
RESOLUÇÃO 006/2024 - CCC                                                                       Criciúma, 24 de Maio de 2024.

Aprova o Relatório de Gestão 2023 do IFSC -
Câmpus Criciúma. 

De  acordo  com  a  Lei  que  cria  os  Institutos  Federais  de  Educação,  Ciência  e  Tecnologia,  LEI
11.892/2008,  o  Presidente  do  COLEGIADO  DO  IFSC  CÂMPUS  CRICIÚMA  -  CCC,  no  uso  das
atribuições  que  lhe  foram  conferidas  pelo  artigo  4º  do  Regulamento  de  Funcionamento  do
Colegiado deste Campus, RESOLUÇÃO Nº 052/2017/CCC, e de acordo com as competências no
Regimento Geral do Instituto Federal de Santa Catarina RESOLUÇÃO Nº 54/2010/CS; 

Considerando a Reunião Ordinária do Colegiado em 23/05/2024;

RESOLVE: 

Art.  1°-  Aprovar  o  Relatório  de  Gestão  2023  do  IFSC  -  Câmpus  Criciúma,  conforme

documento anexo.

Art. 2º - Esta resolução entra em vigor a partir desta data. 

DANIEL COMIN DA SILVA
Presidente do Colegiado do Câmpus Criciúma

Instituto Federal de Santa Catarina - Câmpus Criciúma
Rodovia SC 443, 845, Km 1  |  Vila Rica  |   Criciúma / SC  |  CEP: 88813-600

Fone: (48) 3462-5000   |   www.criciuma.ifsc.edu.br  |  CNPJ 11.402.887/0009-18
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O Instituto Federal Santa Catarina (IFSC) é uma instituição pública de
ensino profissional, científico e tecnológico que tem a missão de
promover a inclusão, difundir conhecimento e formar cidadãos aptos a
atuarem no mercado de trabalho, contribuindo, assim, para o
desenvolvimento socioeconômico e cultural da nossa região.

A origem da instituição remonta ao ano de 1909, quando foi fundada a
Escola deAprendizesArtífices de Santa Catarina.Ao longo das décadas,
a instituição teve vários nomes diferentes, decorrentes do processo de
transformação e modernização, sendo chamada de Liceu Industrial,
Escola Industrial, Escola Industrial Federal, Escola Técnica Federal,
Centro Federal de Educação Tecnológica (CEFET), denominação
anterior à sua transformação em Instituto Federal de Santa Catarina, no
anode2008.

Em2006, comoparte do plano de expansãoda rede federal de educação
profissional e tecnológica, o CEFET-SC implantou três novas unidades
de ensino: em Florianópolis, Chapecó e Joinville. A implantação do
CâmpusCriciúma se dá na segunda etapa de expansão do IFSC, a partir
de 2009.Atualmente, o IFSCconta com22 câmpusespalhados por todas
as regiões doEstado.

O Câmpus Criciúma é fruto das lutas das comunidades e dos
movimentos sociais da região carbonífera pela expansão da oferta de
educação profissionalizante pública, gratuita e de qualidade. O processo
de instalação do Câmpus iniciou com a realização de Audiência Pública,
em março de 2008, em que foram apontados pela comunidade alguns
cursos de interesse para a região. Um ano depois, em março de 2009,
foram iniciadas as obras de construção do prédio e da infraestrutura do
CâmpusnobairroVilaRica.

A obra foi entregue em agosto de 2010 e contava com os seguintes
servidores em seu início: Manoel Irineu José (docente/diretor geral);
Janaina dos Santos Berti (assistente em administração); Lucas
Bastianello Scremin (docente); Giovani de Souza Batista (docente/chefe

1 | BREVE HISTÓRICO

FONTE:ArquivoCâmpusCriciúma, 2022.

Foto 1 -Terreno doadopeloGoverno / SCpara a construção doCâmpus.

Foto 2 - Início das obras de construção doCâmpus.

FONTE:ArquivoCâmpusCriciúma, 2022.
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do departamento de ensino, pesquisa e extensão); Cedenir Buzanelo
Spillere (analista em T.I.); Milena Titoni (técnica em assuntos
educacionais).

Em outubro de 2010 foi inaugurado o primeiro curso do câmpus: FIC em
instalações elétricas prediais e pedreiro em alvenaria e revestimentos. O
câmpus foi inaugurado solenemente em 29 de novembro de 2010, data
na qual se comemora o aniversário do Câmpus Criciúma. A primeira
formatura ocorreu no dia 23 de dezembro de 2010, dos formandos do
curso FIC de pedreiro e eletricista. As primeiras turmas de integrado
iniciaramem2012.

Atualmente, o Câmpus Criciúma do IFSC oferece os cursos técnicos de
Edificações, Mecatrônica e Química, integrados ao Ensino Médio; os
cursos técnicos de Eletrotécnica e Edificações, subsequentes ao Ensino
Médio; o curso técnico em Meio Ambiente, concomitante ao Ensino
Médio; e os cursos superiores de Licenciatura em Química, Engenharia
Civil e Engenharia Mecatrônica, além de diversos cursos de qualificação
profissional oferecidos em parceria com prefeituras, entidades da
sociedade civil e universidades.

FONTE:ArquivoCâmpusCriciúma, 2022.

Foto 3 - Cerimônia de inauguração doCâmpusCriciúma.
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2 | ORGANOGRAMA E ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

FONTE:
Regimento Interno do Câmpus Criciúma |

Resolução CONSUP nº 22, de 31 de
julho de 2017.
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3 | SERVIDORES E COLABORADORES

Setor Servidores Estagiários
Temporários

(*)

Exercício
provisório em
outro órgão

DG

Relações Externas 1

Assessoria 1

CGP 3

DAM

DAM 1 1

COMAFI 6

CTIC 4

CAE
CAE 7 1

NEaD 1

DEPE

DEPE 1

Biblioteca 5

Registro Acadêmico 4 1

NAE 1 2

Técnicos de lab. 6 1

Total 39 5 2 1
Total de códigos de vaga 40

Área Efetivos Substitutos Exercício provisório
Linguagens e Ciências Humanas 11 1 1

Ciências da Natureza e Matemática 17 3

Construção Civil 14 2

Eletromecatrônica 18 1
Total 60 7 1

Total em atividade no Câmpus 67*
Total de códigos de vaga 67

Quadro 1 -Número deTécnicosAdministrativos -TAEseEstagiários por setor.

Quadro 2 -Número deprofessores por área deatuação.

Atividade Quantidade
Contrato de limpeza 11

Contrato de vigilância 4
Contrato de recepção 2

Contrato de merendeira 2

Contrato de jardinagem 1
Contrato de manutenção predial 1

Total 21

*Docente de Jaraguá doSul - Centro, foi removida, por saúde, paraCriciúma.Noentanto, a docente esteve afastada paramestrado eo substituto permaneceuemJaraguá doSul.

Quadro 3 -Número de terceirizados p/contrato

A Portaria 713, de 8 de setembro de 2021 do
Ministério da Educação, estabelece as diretrizes
para a organização dos Institutos Federais. Nela
são definidos os parâmetros e normas para a
expansão dos Câmpus, bem como instituído o
modelo de dimensionamento dos cargos efetivos,
cargos de direção e funções gratificadas e
comissionadas.
No dimensionamento proposto, o Câmpus
Criciúma se enquadra da tipologia 70/45, ou seja,
70 docentes e 45TAEs, sendo eles:

-TAEC: 8 -CD2: 1
-TAED: 22 -CD4: 2
-TAEE: 15 -FG1: 4
- EBTT: 70 -FG2: 8

FONTE:DAM, 2023.

FONTE:CGP, 2023.

FONTE:CGP, 2023.
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a | Programa de Gestão e Desempenho - PGD

De acordo com o artigo 2º da INSTRUÇÃO NORMATIVA CONJUNTA
SEGES-SGPRT /MGI Nº 24, de 28 de julho de 2023, o PGD busca, entre
outras coisas, promover a gestão orientada a resultados, baseada em
evidências, com foco na melhoria contínua das entregas dos órgãos e
entidades da administração pública federal.

No Câmpus Criciúma, a implementação do Programa de Gestão e
Desenvolvimento (PGD) foi iniciada com a publicação da Portaria da
Direção-Geral do Câmpus Criciúma n. 55, de 18 de abril de 2022, que
constituiu o Grupo de Trabalho (GT) para organizar a sua implantação.
Em 30/06/22 este GT encaminhou à direção um relatório com os setores
e vagasque seenquadravamnas regras doPGD.

No dia 08/08/22 foi lançadooEdital PGD01/2022CâmpusCriciúmae, a
partir do dia 01/09/22, por meio da Portaria da Direção-Geral do Câmpus
Criciúma N° 111 de 29 de agosto de 2022, deu-se início ao programa no
câmpus.OEdital foi prorrogadoaté o dia 08/08/2024.

Considerando a vigência do Edital, os programas foram divulgados a
partir das chamadas previstas. Até dezembro de 2023 foram realizadas
as chamadas abaixo:

- em08/08/2022 foi lançada a chamada 01/2022;
- em19/10/22 a chamada 02/2022;
- em18/11/22 a chamada03/2022;
- em15/02/23 a chamada 01/2023;
- em14/08/23 a chamada 02/2023;
- em10/11/23 a chamada03/2023.

Até dezembro de2023 foramemitidas asPortarias abaixo autorizandoos
servidores a aderiremaoPGD:

- PortariaDG-CRIN°111 de29deagosto de 2022;
- PortariaDG-CRI N° 144de27de outubro de2022;

- Portaria DG-CRI N°160 de1 dedezembro de2022;
- Portaria DG-CRI N°33de28 de fevereiro de 2023;
- Portaria DG-CRI N°132 de31deagosto de 2023;
- Portaria DG-CRI N°175 de29denovembro de2023.

As informações acerca dos editais, chamadas e resultados podem ser
encontradas nos site do câmpusCriciúma:
https://www.ifsc.edu.br/web/campus-criciuma/editais-internos.

No câmpus Criciúma nenhum servidor faz regime integral de
teletrabalho.Todos os participantes do PGD têm regime de execução
parcial, sendo que omáximo de percentual de trabalho remoto é de 50%.
No final de 2023eram18 servidores autorizadosaaderiremaoPGD.

O programa de gestão e desempenho no câmpus Criciúma tem
demonstrado ser uma ferramenta eficaz no gerenciamento das
atividades, sendo avaliado positivamente pelas chefias, subordinados e
demais colegasnão participantes.

Outras informações podemser consultadas napágina do IFSC:
https://www.ifsc.edu.br/pgd



4 | DEPE a | Principais ações desenvolvidas no ENSINO

- Aprovação de 25 vagas junto ao Programa Mulheres Mil, que serão
ofertadas em 2024 em parceria com o município de Balneário Rincão
(Curso Formação Inicial emConfeccionador deBijuterias;

- Aprovação de 100 vagas no Programa bolsa formação – Aquicultura,
junto ao Ministério da Pesca e Aquicultura. Os cursos de “Agente de
desenvolvimento cooperativista” e “Operador de beneficiamento de
pescados” serão ofertados nos municípios de Balneário Rincão e
Orleans;

- Projetos de ensino aprovados noEdital PROEN/DIREN06/2023:
- Workshop de introdução aos conceitos da Mecatrônica baseado

emprojeto de umdrone (com fomento recursosPROEN);
- Videoaulas de Química para o Ensino Médio (com recursos do

Câmpus).

- Projeto de ensino aprovadonoEditalDAE04/2023:
- Fomento às Ações de Equidade: projeto intitulado "Diversidade

Social e Direitos Humanos:Ações de Educação emDireitos Humanos no
IFSC,CâmpusCriciúma";

- Recepçãoaos alunos ingressantes (2023-1 e 2023-2);

- Participação em competições esportivas: JIFSC - cursos técnicos
integrados (fases regional e estadual); JIFSC - gerais (cursos técnicos
subsequentes, e superiores);

- Participação em eventos acadêmico-científicos: SEPEI (Joinville) e
SICT-Sul (Araranguá);

- Reunião com pais de alunos dos cursos técnicos integrados realizada
após o conselho de classe intermediário (primeiro e segundo semestres);
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- Seminário Institucional de Iniciação à Docência: em novembro, nosso
curso de Licenciatura em Química trouxe para o Câmpus o sexto
Seminário Institucional de Iniciação à Docência, que recebeu estudantes
e professores dos cursos de Licenciatura do IFSC (Araranguá, Tubarão,
Palhoça, São José e Jaraguá do Sul – Centro) e de outras instituições
para dois dias de palestras, apresentações de trabalhos e trocas de
experiências em torno do tema da evasão e do êxito nos cursos de
formação deprofessores;

- Gincana dos cursos técnicos integrados e Festa Julina: em 2023,
tivemos a retomada da Gincana Integrados, que foi interrompida em
razão da pandemia.Agincana é um grandemomento de integração para
os estudantes do ensino médio e é uma parte importante da passagem
deles pelo IFSC;

- Licenciatura emQuímica: Programa Institucional deBolsas de Iniciação
àDocência (Pibid) e ProgramadeResidênciaPedagógica do IFSC;

- IFSC PortasAbertas: Recepção de alunos de outras escolas da região
para conheceremoCâmpus eos nossos cursos;

- Recepção aos servidores no início do semestre 2023-2: apresentação
teatral da peça "Felpo Filva" (Cirquinho doRevirado);

- Recepção aos alunos no início do semestre 2023-2: apresentação
teatral da peça "Júlia" (Cirquinho do Revirado), apresentação feita nos
turnosmatutino e noturno;

- Conclusão da Especialização em Docência para a Educação
Profissional e Tecnológica (131 egressos) e aprovação de nova turma
para 2024 com fomentoUAB;

- Início de mais uma turma da Especialização da Ensino de Ciências –
AnosFinais doEnsinoFundamental “Ciência éDez;
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-Aprovação de fomentoUAB para início, em 2024, da Especialização em
gestão pedagógica -GestãoEscolar;

- Início da primeira turma do curso Técnico em Meio Ambiente no turno
vespertino e emparceria comaSecretariaEstadual deEducação.;

- Aprovação no CEPE da alteração do Projeto Pedagógico de Curso de
Bacharelado emEngenhariaMecatrônica;

- Organização do Dia pela Paz e Segurança nas Escolas”: para discutir a
segurança no IFSC e promover a cultura de paz nas escolas, realizamos
duas atividades no primeiro semestre. Em 28 de abril, Dia Mundial da
Educação, o Câmpus Criciúma participou do Dia pela Paz e pelo
Desarmamento nas Escolas. No dia 3 de maio, o chefe da Defesa Civil
regional de Criciúma, Rosinei da Silveira, participou de uma formação
comos servidores.

b | Alunos medalhistas em olimpíadas do conhecimento

Quadro4 - Relaçãodemedalhas em2023.

FONTE:DEPE, 2023.

OBA:
OBFEP:
OBMEP:
OBR:

OlimpíadaBrasileira deAstronomia
OlimpíadaBrasileira deFísica dasEscolasPúblicas
OlimpíadaBrasileira deMatemática dasEscolasPúblicas

OlimpíadaBrasileira deRobótica

Além das medalhas, nosso aluno Bruno da Silva Teixeira, do curso
Técnico em Química, foi selecionado para a etapa presencial da prova
para integrar a equipe Brasileira da Olimpíada Internacional de
Astronomia.

FONTE:ComunicaçãoCâmpusCriciúma, 2023.

Foto 5 -AlunoBruno daSilvaTeixeira, naOBA.

Menção
honrosa

Bronze Prata Ouro

OBA 1 1 1 -
OBFEP 1 - - -
OBMEP 4 2 1 -
OBR - 1 - -

Total 6 4 2 -
Total geral 12

Foto 4 - Reunião com os pais/representantes dos alunos ingressantes
dos cursos integrados.

FONTE:DEPE, 2023.
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- Emissão, viaSistemadeAuxílios do IFSC, de 138 IVS;

- Gestão dos benefícios do PAEVS, contemplando os estudantes
doCâmpus comos seguintes auxílios:

-Auxílio Permanência/equiparação: 76 estudantes;
-AuxílioCotista: 13 estudantes;
-AuxílioCompulsório: 74 estudantes;
-AuxílioMoradia: 13 estudantes.

- Acompanhamento sócio-pedagógico dos estudantes, sendo
registradas, na ferramenta CAEonline, no período de fevereiro a
dezembro, o total de 453ocorrências, assimdistribuídas:

- CursoTécnico emEdificações: 154 ocorrências;
- CursoTécnico emMecatrônica: 149 ocorrências;
- CursoTécnico emQuímica: 168 ocorrências.

-Acolhimento psicológico individualizado:
- 53 ocorrências.

- Encaminhamento externo, solicitando atendimento especializado:
- 13 ocorrências.

- Mediação de conflitos complexos (comportamento inadequado de
estudantes, relação professor x estudantes, denúncias):

- 10 processos.
- Controle do fluxo deentrada tardia/saída antecipada (integrado):

- 1.601 ocorrências (incluindo questões de saúde).

-Orientações deestudo:
- Estudos individual: 13 estudantes dos cursos integrados;
- Estudosemgrupo:

- CursoTécnico emEdificações I (28 estudantes);
- CursoTécnico emEdificações II (26 estudantes);
- CursoTécnico emMecatrônica I (37 estudantes);
- CursoTécnico emMecatrônica II (28 estudantes);

- Curso Técnico emQuímica I (40 estudantes);
- Curso Técnico emQuímica II (27 estudantes).

- atividade de acolhimento e integração para os estudantes
ingressantes;

- as turmas dos cursos técnicos integrados e concomitante
participaram das atividades nas dependências da OIKOS Centro de
Convivência, no mês de abril, sob a mediação das servidoras do setor
Júlia,Gisele ePriscila, totalizando135alunosatendidos;

- as turmas dos cursos técnicos subsequentes em
Edificações e Eletrotécnica, e dos cursos superiores em Engenharia
Civil, Engenharia Mecatrônica e Licenciatura em Química, realizaram a
atividade nas dependências do Câmpus (auditório), sob a mediação das
servidoras do setor, Andressa, Gisele, Julia e Priscila, nos meses de
março, abril e agosto, totalizando206 alunos atendidos;

- Execuçãodeprojetos junto aos alunos:

- Acolhimento e Integração para ingressantes ( PAT26CRI-
P303/23):

Foto 6 -Atividadede acolhimento dos alunos dos integrados.

FONTE:Coordenadoria deAssuntosEstudantis, 2023.
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d | Biblioteca
- atividades desenvolvidas com os segundos anos dos

cursos técnicos integradose concomitante;
- 1ª atividade: apresentação doprojeto, relaxamento e roda

das emoções. Rodade conversa;
- 2ª atividade: palestra: Como lidar com a ansiedade: IE em

foco;
- 3ª atividade: vivênvia emgrupoe finalização.

- Informação Profissional e Orientação para o Mundo do Trabalho
( PAT27CRI-P603/23):

- atividades desenvolvidas com os terceiros anos dos
cursos técnicos integrados e terceiras e quartas fases dos técnicos
subsequentes;

- 1ª atividade: apresentação do projeto, informações sobre
os vestibulares, agenda, simulado, feira das profissões, saída de campo;

- 2ª atividade: palestra sobre “Recrutamento de pessoas”,
comVâniaMoojen;

- 3ª atividade: simulado ENEM, realizado nos sábados de
30/09 e 21/10;

- 4ª atividade: saída de campo à Feira das Profissões da
UNESC.

- STOP: as emoções a seu favor ( PAT25CRI-P101/23):

- AcervoBiblioteca IFSCCâmpusCriciúma (até 31/12/2023):
- 8.913 itens.

- Empréstimos em2023:
- 4.228 empréstimo.

- Inclusão dasobras (doaçãoe compra) noSistemaSophia/acervo:
- 846 itens.

- Parecer Biblioteca/CEPE (análise de PPC, esclarecimentos à
coordenação ou NDE do curso, revisões e ajustes, emissão do parecer
da biblioteca, acompanhamentoSIPAC) em2022/2023:

- Subsequente Eletrotécnica;
- EngenhariaMecatrônica;
- Licenciatura emQuímica.

- Contratação de 2 profissionais de nível superior especializado para
atendimento a pessoas comdeficiência, alémde1estagiária;

- Alunos assistidos entre atendimentos aos pais e/ou responsáveis,
conversas individuais e orientações: 10 alunos, sendo 6 de forma
continuadapelos profissionais especializados;

-Organizaçãodeeventos específicos:
- palestra sobre inclusão para as turmasdos cursos integrados;
- orientação sobre palestra promovida pelo Grêmio Estudantil do

câmpus sobre autismo;
- palestra sobre inclusão para turmas dos subsequentes e

superiores;
- apresentação cultural e sensibilização com as APAEs de

Criciúma e Orleans como forma de marcar a Semana Nacional da
Pessoa comDeficiência Intelectual eMúltipla.

FONTE:Coordenadoria deAssuntosEstudantis, 2023.

Foto 7 -Atividade deorientação para omundo do trabalho.
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Curso Edital Vagas CH Local Inscritos
Cand./
vaga

Matriculados
%

ocupação
Formados

%
Eficiência

FIC
01 Costura Industrial Edital 20/2023-1 20 60 Forquilhinha 25 1,25 14 70,00 10 71,42
02 Instalação Elétrica Predial Edital 20/2023-1 20 200 Forquilhinha 30 1,50 14 70,00 7 50,00
03 Auxiliar Administrativo Edital 07/2023-2 20 160 Urussanga 68 3,40 15 75,00 4 26,66

04
Eletricista de Manutenção

Industrial
Edital 07/2023-2 20 200

Urussanga
35

1,75
6 30,00 2 33,33

05 Manicure e Pedicure Edital 07/2023-2 20 160 Urussanga 19 0,95 8 40,00 1 12,50

06
Agente de Alimentação

Escolar
Edital 07/2023-2 20 160

Bal. Rincão
21

1,05
20 100 14 70,00

07
Informática Básica e

Aplicada
Edital 07/2023-2 20 160

Bal. Rincão
53

2,65
20 100 16 80,00

08 Espanhol Básico Edital 08/2023-2 20 40 Criciúma 79 3,95 20 100 11 55,00

09

Formação Continuada em
Tendências e Metodologias
em Educação Matemática
na Educação Básica

Edital 20/2023-1 100 100 Criciúma 238 2,38 76 76,00 5 6,57

10 Alemão Básico Edital 21/2023-1 20 160 Urussanga 62 3,10 19 95,00 * -
11 Garçom Edital 31/2023-1 20 200 Urussanga 2 0,10 2 10,00 ** 0
12 Cabeleireiro Edital 20/2023-1 20 300 Urussanga 17 0,85 20 100 ** 0

13
Soldador no Processo
GMAW em Aço Carbono

Edital 31/2023-1 20 60 Urussanga 26 1,30 20 100 ** 0

14 NR - 10 Básico Edital 20/2023-1 20 40 Urussanga 17 0,85 0 0 ** 0

15
Segurança do Trabalho na

Construção Civil
Edital 07/2023-2 20 60 Urussanga 33 1,65 7 35,00 ** 0

Subtotal 380 - - 725 1,78 261 66,73 70 27,03
Subtotal (s/ cursos cancelados) 280 630 2,19 212 75,60 70 40,55

f | Dados sobre os cursos ofertados

Quadro 5 -Dados sobre asofertas de cursos deFormação Inicial eContinuada.

FONTE:DEPE, 2023.
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*Curso emandamento.
** Oferta cancelada por falta de demandaouproblemas na contrataçãodo professor pelo parceiro.



Curso Edital Vagas CH Local Inscritos
Cand./
vaga

Matriculados
%

ocupação
Formados

%
Eficiência

Técnicos Integrados
01 Técnico em Edificações Edital 04/2023/1 40 3360 Câmpus 180 4,50 40 100 24 60,00
02 Técnico em Mecatrônica Edital 04/2023/1 40 3360 Câmpus 247 6,17 40 100 17 42,50
03 Técnico em Química Edital 04/2023/1 40 3760 Câmpus 212 5,30 40 100 20 50,00

Subtotal 120 - - 639 5,32 120 100 61 50,83

Técnicos Subsequentes e Concomitante

04
Técnico em Eletrotécnica Edital 15/2023/1 45 1200 Câmpus 173 3,84 21 46,66

20 39,21
Técnico em Eletrotécnica Edital 02/2023/2 45 1200 Câmpus 143 3,17 30 66,66

05
Técnico em Edificações Edital 15/2023/1 45 1200 Câmpus 79 1,75 25 55,55

25 60,97
Técnico em Edificações Edital 02/2023/2 45 1200 Câmpus 90 2,00 16 35,55

06 Técnico em Meio Ambiente Edital 15/2023/1 45 1200 Câmpus 35 0,77 13 28,88 9 69,23
Subtotal 225 - - 520 2,31 105 46,66 54 51,42

Cursos Superiores
07 Engenharia Civil Vários ** 40 3920 Câmpus 137 3,42 24 60,00 17 70,83
08 Engenharia Mecatrônica Vários ** 40 3868 Câmpus 99 2,47 27 67,50 5 18,51
09 Licenciatura em Química Vários ** 40 3500 Câmpus 69 1,72 19 47,50 7 36,84

Subtotal 120 305 2,54 70 58,33 29 41,42

Pós-Graduação

10
Especialização em

Docência para a EPT ***
Edital 17/2022/2 - 480 Pólos - - - - 131 43,66

11
Especialização em Ensino
de Ciências C10 ****

Edital 06/2023/2 150 480 Pólos 301 2,00 137 91,33 - -

4 | DEPE f | Dados sobre os cursos ofertados
Quadro 6 -Dados sobre asofertas de cursos regulares e dePós-Graduação.

Dados extraídos ao final do semestre letivo.
*Aeficiência do curso considera o percentual de alunos formadosem relaçãoaonúmero dematriculados.
**Somatório doVestibular IFSC/UFSC+Edital deReopçãodoVestibular +Edital 24/2023-1SISU+Edital 27/2023-1Cadastro deReserva.
***Curso comingresso em2022/2, turmaúnica.
**** Curso com início no segundo semestre de 2023, ainda semegressos. Pólos: São José,Araranguá, Tubarão, Indaial ePousoRedondo. FONTE:DEPE, 2023.
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Nº Total de
cursos

Total de vagas
Total de
inscritos

Média
Cand./vaga

Total de
matriculados no ano

Média %
ocupação

Total de
formados

Média
% Eficiência

26 895 2395 2,67 644 71,95 345 53,57

4 | DEPE f | Dados sobre os cursos ofertados
Quadro 7 -Síntese dos dados sobre asofertas de 2023.

FONTE:DEPE, 2023.

FONTE:DEPE, 2023.
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Gráfico1 -Permanência e êxito nos cursos regulares - 2023.
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4 | DEPE f | Dados sobre os cursos ofertados

Gráfico2 - Comparativo entre as ofertas: procura e ocupaçãodas vagas

Gráfico3 - Eficiência dos cursos em relaçãoàmédia doCâmpus

FONTE:DEPE, 2023.

FONTE:DEPE, 2023.

No ano de 2023 ofertamos 26 cursos, sendo que deste total, 15 foram de
Formação Inicial e Continuada de modo a atender às demandas dos
municípios vizinhos, em sua grande maioria com professores
contratados pelos parceiros. Cabe aqui destacar o fortalecimento das
parcerias com o municípios de Balneário Rincão e Forquilhinha.
Infelizmente, em 2023 precisamos cancelar a orferta de 5 cursos FIC por
duas razões: não conseguimos formar turma; o parceiro não conseguiu
encontrar profissional habilitado para a contratação.

Comparando com o ano de 2022, o curso de Engenharia Civil, agora em
seu segundo ciclo de formandos, apresentou um ótimo incremento no
seu percentual de formados em relação ao número de matrículas,
apresentando o maior indicador do Câmpus. Positivamente, também
observamos resultados positivos nos cursos de Edificações
subsequente e Meio Ambiente que, apesar de manterem baixa relação
candidato/vaga e baixo percentual de ocupação das vagas ofertadas,
apresentarambons percentuais de alunos formados.

17

Gráfico 4 - Relaçãoentre procura ematrículas efetivadasnos cursos

FONTE:DEPE, 2023.
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O Programa de Formação dos Servidores do Câmpus Criciúma foi
instituído em 2018 por meio da Portaria 121/2018/DG. Pensado
inicialmente para atender os docentes do Câmpus, teve os seus
primeiros momentos de formação em 2019, trabalhando temáticas
definidas após consulta ao coletivo.

A partir de 2020, o Grupo de Trabalho ampliou a abordagem dos temas
trabalhados demodo aatender todo o coletivo de servidores do Câmpus.
Em2023, oGTatuoupormeio daPortaria 35/2023/DG.

Ano Tema CH Público

2019

A comunicação em sala de aula/nos
ambientes educativos

4
44

Estratégias de ensino 5 27
Tecnologias educacionais – metodologia

CANVAS
3,5

21

Tecnologia educacional: mapa conceitual 1,5 14
Planejamento e avaliação de aula 5 18

CH total 19

2020

Mediação de conflitos 8 49
Direitos e deveres dos servidores 4 37
Assédio no ambiente de trabalho 4 28

CH total 16

2021

Deveres dos servidores 4 39
Tecnologias Educacionais 8 23

Assédio no ambiente de trabalho 4 42
Estratégias de Ensino 8 11
Fluxos e processos 4 16

CH total 28

2022

Aposentadoria 4 33
Ensino médio técnico integrado 4 106

Comunicação assertiva: discutindo aspectos
como a empatia, vivência em sociedade,
mediação de conflitos, tolerância no
ambiente de trabalho, comunicação não

violenta (escrita/e-mail e oral)

3 38

Momentos de humanização/interação com
os servidores

3 16

Ética em pesquisa 4 20
Gênero e Educação 2 106

CH total 20

Quadro 9 - Histórico dos temas trabalhados no Programa de Formação
dosServidores doCâmpusCriciúma.

g | Programa de Formação dos Servidores do Câmpus Criciúma

FONTE:GTdeFormação, 2023.
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Ano Tema CH Público

2023

Educação Inclusiva 4 77
Cultura da Paz 4 72
Ética em pesquisa 4 18

Teatro Cirquinho do Revirado 4 50
ChatGPT e a Inteligência artificial 4 25
Relações étnico-raciais no
contexto da educação

4 20

CH total 24

FONTE:GTdeFormação, 2023.

Quadro 8 - Temas trabalhados no Programa de Formação dos
Servidores doCâmpusCriciúmaem2023

FONTE:ComunicaçãoCâmpusCriciúma, 2023.

Foto 8 - Rosinei da Silveira, Coordenador da Defesa Civil, em atividade
sobre “Cultura daPaz”.
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OPrograma de Formação Transversal Discente do CâmpusCriciúma foi
instituído em 2020 por meio da Portaria 62/2020/DG. O programa tem
como objetivo abordar temas para além dos conteúdos de sala de aula,
contribuindo com a formação integral dos estudantes do IFSC. Podem
participar todos os estudantes commatrícula ativa noCâmpusCriciúma.

Durante os últimos anos, diferentes temáticas foram trabalhadas junto
aos alunos, conformepode ser observadonaquadro ao lado.

Em 2023, o GT atuou por meio da Portaria 44/2023/DG e iniciou as suas
atividades a partir de uma parceria com a Coordenadoria de Linguagens
e Ciências Humanas, com o tema “Nazismo: conhecer para combater”,
no dia 26/04, com os professores João Henrique Zanelatto e Valéria
Zanette.

A segunda ação foi com o tema o “Poder do Print”, tendo como
convidados os colegas Daniel Augustin Pereira, do Câmpus Jaraguá do
Sul e da Nádia Garlet, da Reitoria.Aação contou com um número grande
de participantes dos cursos técnicos integrados (Edi I, Edi II, Meca I, Qui I
e Qui III) e com falas extremamente relevantes voltadas à
conscientização dousodas redes,mídias e afins.

A terceira ação surgiu, também, a partir dos ataques ocorridos em
escolas, que reforçou a importância de conhecer técnicas e/ou ter noção
sobre defesa pessoal. Com isso, foram trazidos dois profissionais da
área para a realização de uma oficina. O professor Rafael Panato da Luz
e seualuno, César Serafim, demonstraram algumas técnicas aos nossos
alunos. Participaram desta atividade duas turmas dos cursos integrados
(Meca I e Edi III).

Por fim, havia uma última proposta de formação para o encerramento do
ano letivo, que seria "Inteligência emocional para o dia a dia" (para os
cursos noturnos). No entanto, em razão da dificuldade em conciliar a
disponibilidade das turmas, o GT julgou prudente deixar a atividade para
o anode2024.

Quadro 10 - Temas trabalhados no Programa de Formação Transversal
discente doCâmpusCriciúma.

h | Programa de Formação Transversal Discente do Câmpus Criciúma
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Ano Tema CH Público

2020

Assédio: o que é, como identificar e como
agir frente a situações em que ele acontece

2 90

Ser/conviver com pessoas com deficiência:
compartilhando experiências

2 60

Como se comunicar de forma efetiva:
aspectos da oralidade e da escrita

2 25

Expressões de gênero: pluralidade das
possibilidades de existências humanas

2 35

CH total 8

2021

“Educação Econômica: um olhar para as
finanças pessoais

2 35

Uso de drogas lícitas e ilícitas em tempos de
pandemia

2 20

Entendendo o Assédio Sexual 2 70
Precisamos conversar sobre bullying e

cyberbullying
2 30

Ferramentas e métodos de organização de
estudos

2 25

CH total 10

2022

O mercado de trabalho e suas perspectivas 2 180
Discussão sobre Racismo 3 200
Direito da mulher e da família 2 80

Campanha educativa "Oi, meu nome é
Maria"

4 200

CH total 11

2023

Nazismo: conhecer para combater 3 180
Poder do Print 3 150
Defesa pessoal 3 70

CH total 9

FONTE:GTdeFormaçãoDiscente, 2023.
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Quadro 11 -Açõesdeextensãodesenvolvidas em2023.

FONTE:Coord. Extensão, 2023.

20

Projeto Edital Coordenador
R$ /
Projeto

R$ bolsas

II Seminário da Licenciatura em Química do IFSC - Câmpus Criciúma
PROEX Fluxo Contínuo - Eventos ou

Produtos 2023
Victor A. B.
Rodrigues

0,00 0,00

DIVERCINE: exibição, roda de conversa e oficina artística sobre o
documentário "Escola pra quem?", de Paula Zuanazzi, com foco no tema

"Gênero e Sexualidade".

PROEX Fluxo Contínuo - Eventos ou
Produtos 2023

Victor A. B.
Rodrigues

0,00 0,00

DIVERCINE: exibição e roda de conversa sobre o filme "Cisne Negro" e o
tema "Saúde Mental"

PROEX Fluxo Contínuo - Eventos ou
Produtos 2023

Victor A. B.
Rodrigues

0,00 0,00

Feira de Matemática
2023_PROEX 01 - Apoio a Projetos de

Extensão
Bazilicio M. A.

Filho
0,00 2.450,00

Na trilha do desenvolvimento sustentável – Ano VI: Ampliando horizontes
2023_PROEX 01 - Apoio a Projetos de

Extensão
Pedro Rosso 2.200,00 4.900,00

Caracterização física e química de contaminantes em matérias-primas
cerâmicas

2023_PROEX 05 – Edital Criciúma Marcelo dal Bó 3.000,00 2.100,00

Reciclagem de papel auxiliando na inclusão social e de pessoas com
deficiência.

2023_PROEX 05 – Edital Criciúma Lucileia Marcon 3.000,00 2.100,00

Oficinas pedagógicas experimentais sobre alimentação (in)sustentável:
intervenção de prática como componente curricular do curso de

licenciatura em Química com turmas ensino médio noturno da Escola de
Educação Básica Governador Heriberto Hulse

2023_PROEX 05 – Edital Criciúma Giselia A. Pereira 3.000,00 2.100,00

IFSC Portas Abertas 2023_PROEX 05 – Edital Criciúma
Grazilela O.
Fermo

3.000,00 2.100,00

Plataforma de Acessibilidade para Cadeirante em Escadas -
Comissionamento Elétrico e Instalação In Loco

2023_PROEX 05 – Edital Criciúma Vilmar M. Bristot 3.000,00 2.100,00

Cinema e Educação em Direitos Humanos: potencializando a luta por
justiça social a partir de obras cinematográficas

2023_PROEX 01 - Apoio a Projetos de
Extensão

Victor A. B.
Rodrigues

2.200,00 4.900,00

VI Seminário Institucional de Iniciação à Docência do IFSC - Evasão e
permanência no processo de formação inicial de professores: debates,

reflexões e proposições

PROEX Fluxo Contínuo - Eventos ou
Produtos 2023

Victor A. B.
Rodrigues

0,00 0,00

Projeto de Fabricação de uma Máquina para Dobra de Policarbonato em
Parceria com Empresa

2023_PROEX 17 - Edital Criciúma Philippe Pauletti 3.000,00 2.800,00
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Quadro 11 - Continuação.

FONTE:Coord. Extensão, 2023.
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Projeto Edital Coordenador
R$ /
Projeto

R$ bolsas

Projeto e Construção de uma Plataforma Elevatória para Alunos
Cadeirantes do Bairro da Juventude

2023_PROEX 17 - Edital Criciúma Vilmar M. Bristot 3.000,00 2.800,00

"Curto-circuito, Arte e Cultura" 2023_PROEX 17 - Edital Criciúma Gilberto Tonetto 3.000,00 2.800,00

VIII Semana Tecnológica do IFSC - Câmpus Criciúma 2023_PROEX 17 - Edital Criciúma
Bazilicio M. A.

Filho
3.000,00 2.800,00

Oficina ecoformadora sobre a química dos óleos essenciais: uma
intervenção na perspectiva crítica envolvendo uma turma do curso de

licenciatura e uma comunidade de clube de mães.
2023_PROEX 17 - Edital Criciúma Giselia A. Pereira 3.000,00 2.800,00

Educação Maker - Capacitação Tecnológica para Escola de Ensino Médio
2023_PROEX 16 - Protagonismo

Discente
Fernando R.
Santos

0,00 0,00

A compostagem na perspectiva ecoformadora: a construção de
intervenções pedagógicas com a comunidade da E.M.E.B. Profº Francisco

Skrabski

2023_PROEX 16 - Protagonismo
Discente

Giselia A. Pereira 2.000,00 1.400,00

Plantas Medicinais e o Relógio Biológico do Corpo Humano: articulando
saberes pedagógicos e químicos da docência com os princípios da

educação do campo

PROEX Fluxo Contínuo - Eventos ou
Produtos

Giselia A. Pereira 0,00 0,00

III Sankofa – sem esquecer opassado, voa para o futuro:Diálogos sobre
DireitosHumanos e as Relações Étnico-Raciais

PROEX Fluxo Contínuo - Eventos ou
Produtos

Victor A. B.
Rodrigues

0,00 0,00

VI Seminário Institucional de Iniciação à Docência: minicursos para a
formação de professores

PROEX Fluxo Contínuo - Eventos ou
Produtos

Victor A. B.
Rodrigues

0,00 0,00

Integrando o saber popular e o conhecimento científico através da
Química dos chás numa proposta construída com estudantes da

Educação de Jovens e Adultos (EJA).

PROEX Fluxo Contínuo - Programas,
Projetos ou Cursos

Giselia A. Pereira 0,00 0,00

Total de ações de extensão: 23 Total 36.400,00 38.150,00

* Para além destes, em 2023 tivemos o primeiro edital de ensino que, até o momento, utiliza o SIGAA Extensão como ferramenta de cadastro. Nessa modalidade, tivemos a
execução de um projeto: “Workshop de introdução aos conceitos da Mecatrônica baseado em projeto de um drone”, edital DIREN-PROEN - Edital Nº 06/2023 - Apoio a Projetos de
Ensino, coordenadopelo professor LucasM.Cúnico, com fomento deR$2.000,00 eR$3.500,00 para bolsistas.
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Gráfico5 - Síntese dos dados dasações de extensão2020-2023

FONTE: Coord. Extensão, 2023.

Gráfico6 - Comparativo entre o fomento dos projetos 2020-2023

FONTE: Coord. Extensão, 2023.

O ano de 2023 foi marcado por ações de extensão que em muito
contribuíram para a divulgação das atividades desenvolvidas dentro do
Câmpus levando um pouco das nossas atividades até a comunidade
mas também trazendo muitas pessoas para conhecerem o Câmpus
durante todo o ano Em 2023 alguns projetos foram responsáveis pela
grandemovimentação que tivemos em nossoCâmpus

Feira de Matemática responsável pela realização da Feira Regional e
Catarinense
IFSC Portas Aberta projeto já bastante consolidado e responsável
pelas visitas guiadas
Na trilha do desenvolvimento sustentável projeto que possui um
grande histórico e que tem por objetivo promover a cultura do
desenvolvimento sustentável em estudantes do ensino básico por meio
deatividades de educaçãoambiental na nossa trilha ecológica
Canto da horta projeto que envolve principalmente o curso de
Licenciatura em Química e que incorpora o roteiro de visitação ao
CâmpusCriciúma
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Foto 9 - Projeto “Canto daHorta”.

FONTE:ComunicaçãoCâmpusCriciúma, 2023.
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Quadro12 -Ações depesquisa desenvolvidas em2023.

Projeto Edital Coordenador
R$ /
Projeto

R$ bolsas

A captação da água da chuva como tema articulador dos saberes da docência
em uma prática como componente curricular do curso de licenciatura em

Química
EDITAL 02/2023/COPPI/DP/CRI

Giselia A.
Pereira

4.000,00 2.800,00

Prototipagem de PCIs por deposição de tinta EDITAL 02/2023/COPPI/DP/CRI Lucas Cunico 4.000,00 2.800,00
Caracterização físico-química de águas naturais como prática didático-

pedagógica no contexto dos cursos técnicos em Meio Ambiente e Química do
IFSC Câmpus Criciúma

EDITAL 02/2023/COPPI/DP/CRI
Adenilde S.
dos Passos

4.000,00 2.800,00

Projeto e Execução de Dimensionamento Elétrico e Adequação de Layout dos
Laboratórios da Área de Eletro Mecatrônica do Câmpus Criciúma

EDITAL 02/2023/COPPI/DP/CRI Geóvio Kroth 4.000,00 2.800,00

Desenvolvimento de metodologia de ensino para utilização de resíduos
industriais em concretos sustentáveis

EDITAL 02/2023/COPPI/DP/CRI
Cleidson R.
Alves

4.000,00 2.800,00

A segurança do trabalho como instrumento de apoio no processo construtivo
de edifícios: 4 estudos de caso na região da AMREC/SC

CHAMADA INTERNA 04/2023
Heloisa N. e
Silva

2.000,00 0,00

Projetos diversos disciplina de Práticas Profissionais, Técnico em Mecatrônica
3º ano

CHAMADA INTERNA 04/2023
Laercio E.
Vieira

2.000,00 0,00

Desenvolvimento de sistemas de movimentação para impressora 3D e morsa
de furadeira de bancada para instalação nos laboratórios do câmpus Criciúma

CHAMADA INTERNA 04/2023 Almir Turazi 2.000,00 0,00

Avaliação do efeito de diferentes dietas no estabelecimento de uma criação
insetos em laboratório para uso em atividades de ensino, pesquisa e extensão

CHAMADA INTERNA 04/2023 Pedro Rosso 2.000,00 0,00

Otimização de parâmetros de processo de produção de biogás a partir da
digestão anaeróbia de resíduos orgânicos alimentares oriundos da cantina do

IFSC Câmpus Criciúma

EDITAL Nº
03/2023/PROPPI/DAE

Rodrigo
Battisti

1.500,00
5.600,00

Reciclagem de papel; sustentabilidade; meio ambiente; material de ensino,
construção civil

EDITAL Nº 04/2022/PROPPI -
Fluxo Contínuo

Nair R.
Resende

0,00
7.000,00

Robótica Competindo e Aprendendo
EDITAL Nº 04/2022/PROPPI -

Fluxo Contínuo
Giovani B. de
Souza

0,00 0,00

Orientação tátil: uso de mapas táteis
EDITAL Nº 04/2022/PROPPI -

Fluxo Contínuo
Giovana L. S.
Milaneze

0,00 300,00

Coleções zoológicas como instrumentos para conhecimento, conservação e
divulgação da biodiversidade animal

EDITAL Nº 01/2023/PROPPI -
PIBIC-EM

Pedro Rosso 0,00 7.200,00

A universalidade do "humano" em Friedrich Nietzsche e Guimarães Rosa: uma
proposta de abordagem interdisciplinar entre filosofia e literatura

EDITAL Nº 01/2023/PROPPI -
PIBIC-EM

Adriano Perin 0,00 10.800,00
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FONTE:Coord. Pesquisa, 2023.
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Quadro12 -Continuação.

FONTE:Coord. Pesquisa, 2023.
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Projeto Edital Coordenador
R$ /
Projeto

R$ bolsas

Robótica: Conhecer e Aprender
EDITAL Nº 01/2023/PROPPI -

PIBIC-EM
Giovani B. de
Souza

0,00 3.600,00

Síntese de compostos orgânicos inéditos para aplicação como
quimiossensores cromogênicos

EDITAL Nº 02/2023/PROPPI -
Universal

Eduardo A.
Ribeiro

5.000,00 8.400,00

O sujeito negro: repensando a relação entre a tradição filosófica ocidental e a
filosofia africana.

EDITAL Nº 02/2023/PROPPI -
Universal

Adriano Perin 1.250,00 8.400,00

Avaliação das influências da Iluminância na precisão da identificação de
Pragas em Culturas de Maçãs

EDITAL Nº 02/2023/PROPPI -
Universal

Guilherme M.
da Silva

4.160,00 8.400,00

Biopolímeros celulósicos provenientes da pós-colheita da banana:
transformando resíduos agroindustriais em polímeros renováveis de valor

agregado

EDITAL Nº 02/2023/PROPPI -
Universal

Rodrigo
Battisti

5.000,00 8.400,00

Estudo da incorporação do resíduo do polimento de porcelanatos como
matéria-prima para a fabricação de clínquer

CHAMADA INTERNA 08/2023
Marcelo dal
Bó

5.000,00 8.400,00

Cenários virtuais como estratégia de possibilidades futuras em áreas residuais
de Criciúma/SC

EDITAL Nº 05/2023/COPPI/CRI
Heloisa N. e
Silva

7.000,00 8.400,00

Caracterização ambiental de três lagoas costeiras situadas entre a foz do rio
Urussanga e a foz do rio Araranguá, sul de Santa Catarina, Brasil

EDITAL Nº 05/2023/COPPI/CRI
Adenilde S.
dos Passos

7.000,00 8.400,00

Caracterização microestrutural e eletroquímica de cerâmicas derivadas de
polímeros (sicn) ricas em carbono para ânodos de baterias íon-lítio a partir de

silazanos e acrilonitrila
EDITAL Nº 05/2023/COPPI/CRI

Marcelo dal
Bó

7.000,00 8.400,00

Comunidade de aves na área verde do IFSC, câmpus Criciúma
EDITAL 04/2023/PROPPI - Fluxo

Contínuo
Erica M.
Beninca

0,00 0,00

Robótica Competindo e Aprendendo 2
EDITAL 04/2023/PROPPI - Fluxo

Contínuo
Giovani B. de
Souza

0,00 0,00

Avaliação do desempenho reprodutivo de Ulomoides dermestoides (Chevrolat,
1878) (Coleoptera: Tenebrionidae) submetidos a diferentes dietas alimentares

EDITAL 04/2023/PROPPI - Fluxo
Contínuo

Pedro Rosso 0,00 0,00

A água da chuva como tema do processo de ensino e aprendizagem de
Química: a construção de uma cisterna na Escola de Educação Básica
Governador Heriberto Hulse na perspectiva do ensino por pesquisa

EDITAL 14/2023/PROPPI/DAE
Giselia A.
Pereira

1.500,00 11.200,00

Router CNC para Confecção de Placas de Circuito Impresso EDITAL 14/2023/PROPPI/DAE
Paulo R.
Hoffmann

1.500,00 5.600,00

Total de projeto de pesquisa: 29 Total 73.910,00 132.500,00
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Gráfico7 - Síntese dos dados dasações de pesquisa 2020-2023

Gráfico8 - Comparativo entre o fomento dos projetos 2020-2023

FONTE:Coord. Pesquisa, 2023.
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Para a pesquisa, o ano de 2023 foi marcado pela consolidação da
retomada das atividades pós-pandemia, o que se refletiu em um
crescimento do número de projetos, bem como de discentes bolsistas
envolvidos e, consequentemente, aumento dos recursos financeiros
captados para o desenvolvimento de projetos nas diversas áreas do
conhecimento. Vale destacar que esse aumento na produção de
pesquisa do Câmpus tem ainda correlação direta com o engajamento
crescente dos servidores na participação e concorrência em editais,
tanto internos como externos. Como resultado positivo, destaca-se, por
consequência, a ampliação daprática científica na instituição, ampliando
a difusão do conhecimento científico junto aos estudantes, bem como
fomentando a inovaçãoe aprodução tecnológica.
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FONTE:ComunicaçãoCâmpusCriciúma, 2023.

FOTO10 - DelegaçãodoCâmpusnoSEPEI 2023.
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Quadro 13 -Projetos demonitoria em2023.

FONTE:DEPE, 2023.
Gráfico 9 - Síntese dosdadosdos projetos demonitoria 2020-2023

FONTE:DEPE, 2023.

Em 2023 foram aprovados, na Chamada Interna 01/2023 (Seleção de
Bolsistas de Monitoria), 08 projetos de monitoria, desenvolvidos de
março a dezembro de 2023, contemplando 15 bolsistas remunerados e
um valor total de R$36.000,00. Além dos bolsistas remunerados, o
projeto contou com 6 bolsistas voluntários. Em relação aos
atendimentos, foram registrados um total de 1535 atendimentos.
Desses, registraram-se: 981 na área de Ciências da Natureza e
Matemática, contemplando os projetos de Química (geral e aulas
práticas), Matemática e Física; 260 na área de Construção Civil, com o
projeto Desenho Técnico e Projeto Arquitetônico nos cursos da
Construção Civil; 214 na área de Eletromecatrônica, atendendo os
projetos de Informática e Programação e de Eletricidade; e 80
atendimentos no projeto de Produção Textual, vinculado a área de
Linguagens eCiênciasHumanas.
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Projeto Edital Coordenador Nº de monitores Voluntários
Monitoria de Física 01/2023 Sérgio Silveira 3 -

Monitoria de Matemática 01/2023 Bazilício Manoel de Andrade Filho 4 1
Monitoria de Química 01/2023 Luciano Dias da Silva 1 3

Monitoria de Produção Textual 01/2023 Carla Zanatta Scapini 1 1

Monitoria de Informática e Programação 01/2023
Michele Alda Rosso Guizzo de

Souza
2 -

Monitoria para as aulas Prática de Química 01/2023 Adenilde Souza dos Passos 1 1
Atividades de monitoria em Desenho Técnico e Projeto Arquitetônico nos

cursos da Construção Civil
01/2023 Giovana Letícia Schindler Milaneze 2 -

Monitoria de Eletricidade 01/2023 Andrei Leandro Morsch Franco 1 -
Total de projetos: 8 Total 15 6
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Principais atividadesdesenvolvidas

- Administração de documentos para viabilizar a realização e validação de estágio, principalmente Termos de Compromisso de Estágio – TCE, termos
aditivos e declaraçãode realizaçãodeestágio não-obrigatório;
- Atualização de documentos e Divulgação das oportunidades de emprego e estágio no site do Câmpus (https://www.ifsc.edu.br/web/campus-
criciuma/estagio);
-Acompanhamento de visitas de empresários para divulgação de vagas;
-Trabalhar emparceria comas coordenações de curso, viabilizandoo acesso rápido dosalunosàs vagas divulgadas;
-Atender e dar suporte aos alunos e empresas parceiras;
- Emissão dedeclarações de estágio.

FONTE:Estágios, 2023.

Gráfico10 - Número deestagiários entre 2015e 2023.

27

* A partir de 2023 será considerado o número de novos
contratos pactuados no ano vigente, separados por origem. A
coluna “Total” indica o total de alunos que estagiaram naquele
ano, incluindoos alunos com contratos pactuados em anos
anteriores.

Foto 11 - Visita de alunos do cursoTécnico emQuímica
na empresa Resicolor, local onde temos alunos
estagiando.

FONTE:Coordenadoria deEstágios, 2023.
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I -Obras, ampliaçãoe reorganizaçãodosespaços físicos:

I-Manutenções:

- Reestruturação da nova sala da Coordenadoria de Núcleo de
AcessibilidadeEducacional;
- Instalação do Laboratório deQuímica (Finep);
- RealocaçãodoAlmoxarifado para a salaD04;
- RealocaçãodoAteliê deArtes para a salaD03;
- RealocaçãodaSala deAulaD03para a salaD05;
- Realização daobra de reestruturaçãodo pátio interno;
- Construção daquadra de areia;
- Reestruturação da cantina;
- Instalação de piso tátil e direcional no pátio;
- Instalação de ar condicionado naFábrica;
- Qualificação do espaço da sala de alimentação escolar com
instalação demóveis sobmedida;
- Readequaçãodos projetores das salas doBlocoD;
- Instalação de suporte de canetão, apagador e controles nas salas
de aulas;
- Substituição da infraestrutura de rede sem fio (Wi-fi);
- Aquisição de equipamentos permanentes para as áreas;
- Pintura das faixas dedemarcações doestacionamento.

- Limpezageral de todos os ambientes internos e dopátio externo;
- Organizaçãodas salas deaulas;
- Execução do serviço de desinsetização, descupinização e
desratizaçãode todos os ambientes;
- Manutençãodepavers;
- Manutençãode cerâmica da rampaeescadadoBlocoD;
- Manutençãode cerâmica nosBlocosBeC;
- Manutençãono telhadodos blocosA,BeC;
- Manutençãono telhadodoGinásio;
- Manutenção dos eletrodutos nas salas de aulas e salas
administrativas;

FOTO12 - Obra de construção daquadra deareia.

FONTE:ComunicaçãoCâmpusCriciúma, 2023.
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- 610 liquidações;
- 11 processos de compra (processos licitatórios);
- 458 requisições dealmoxarifado;
- 21 processos de incorporaçãopor doação;
- 162Termos deTransferência;
- 31 contratos executadoseacompanhados;
- 273medições de contratos realizadas;
- 1 Processo de Inventário;
- 357 chamados demanutençõesatendidas.

- Coordenadoria deTecnologia da InformaçãoeComunicação:
- 450 chamados atendidos;
- 1 nova câmera de vigilância instalada;
- 4 novos computadores instalados.

FONTE:ComunicaçãoCâmpusCriciúma, 2023.

FOTO13 -Adequaçõesnopátio interno.
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- Realização demanutenção de tampas de passagem e pluviais do
estacionamento;
- Limpezados reservatórios de água;
- Manutençãodos banheiros;
- Manutenção preventiva e corretiva dos equipamentos de ar-
condicionado;
- Manutençãopreventiva e corretiva dos elevadores;
- Manutençãopreventiva e corretiva dos veículos oficiais;
- Manutençãodos pisos táteis;
- Corte de grama, vegetaçãoe limpezado terreno;
- Manutençãoda subestação;
- Manutençãode computadores;
- Reorganizaçãodo cabeamento dos computadores;
- Manutençãodas persianas;
- Manutençãodos bebedouros;
- Manutençãoda iluminaçãoexterna doCâmpus.

- Realização de ajustes do patrimônio, conforme inventário
patrimonial (transferência de bens, processos de desfazimento e
processos de incorporação);
- Ampliação de variedades de alimentos no Programa de
AlimentaçãoEscolar;
- Antecipação e finalização do processo licitatório para os serviços
de limpeza emerendeira para 2025;
- Instalação de novos softwares nos laboratórios;
- Alvará deFuncionamento doCâmpus junto aosBombeiros.

- Coordenadoria deCompras,Materiais eFinanças:
- 26 baixas de bens (2 processos dedesfazimento);
- 119 incorporações debens (R$392.262,80);
- 429 empenhos;

III-OutrasAções

IV -DepartamentodeAdministraçãoemNúmeros:



PAT (R$) Executado (R$)

Custeio 2.855.319,00 2.608.416,49

Permanente 0,00 712.214,68**

Capacitação 13.531,00 0,00

TOTAL 2.868.850,00* 3.320.631,17***

Quadro 14 - ExecuçãodoPAT2023.

(R$)

PAEVS Custeio 410.881,31

Programa de Aquisição de Alimentos Custeio 39.142,91

Programa Nacional de Alimentação Escolar Custeio 53.575,64

TOTAL 503.599,86

Quadro 15 - Recursos alocados naAssistênciaEstudantil.

6 | DAM b | Execução Orçamentária

Destino (R$)

Contratos/serviços continuados 1.817.738,88

Diárias e passagens 34.965,33

Almoxarifado 89.987,45

Estagiários 50.126,39

Auxílio financeiro a estudantes 99.950,00

Editais de Ensino, Pesquisa e Extensão 97.500,00

Consumo das Áreas / Coordenações 384.058,32

Móveis sob medidas – Sala de Alimentação 40.894,00

Mobiliários / Equipamentos 712.214,68

Outras ações 34.090,12

Subtotal 3.320.631,17

RDC - Contratação de projetos 29.380,63

RDC – Fechamento do Bloco A 335.194,59

Subtotal 364.575,22

Assistência Estudantil 503.599,86

TOTAL 4.188.806,25

Quadro17 - Síntese dos recursos aplicados.

FONTE:DAM, 2023.

FONTE:DAM, 2023.

FONTE:DAM, 2023.
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(R$)

TED 12876 - Investimento 364.575,22

TOTAL 364.575,22

Quadro 16 - Recursos deEmendaParlamentar.

FONTE:DAM, 2023.

Como pode ser observado, no ano de 2023oCâmpusCriciúma executou
um montante de R$ 451.781,17 de recursos extras, considerando
apenas o orçamento ordinário da rede. Somando a esse valor o recurso
da emenda parlamentar da bancada catarinense, a execução extra-
orçamentária totalizou R$ 816.356,39. Agora, se considerarmos
também os recursos da assistência estudantil, esse valor foi de R$
1.319.956,25. Sendo assim, o total de recursos executados no ano de
2023 foi deR$ 4.188.806,25.

* O orçamento aprovado para o PAT 2023 do Câmpus foi de R$
2.473.647,00. No entanto, houve a recomposição do orçamento da
instituição por parte do governo federal, incrementando no Câmpus o
montante deR$395.203,00 de custeio.
** Houve uma troca de rubrica de custeio para investimento no valor de
R$ 710.000,00 (R$190mil na 1ª janela +R$520mil na 2ª janela).
***Para além do orçamento previsto no PAT, foram executados saldos da
rede.
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FONTE:DAM, 2023.

Gráfico12 -Comparativo histórico: valor executado emcusteio e investimento (emmilhões de reais).

Gráfico11 -Comparativo histórico: orçamento e execuçãoorçamentária (emmilhões de reais).
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- Projeto de bancada compias para oAteliê deArtes;
- Fechamento da circulação doBlocoA, emvidro estrutural glazing;
- Projeto arquitetônico de reforma eampliação doBlocoD;
- Projeto da central de gás para o Laboratório de Caracterização
QuímicaMultiusuário;
- Projeto de móveis sob medida para o container dos movimentos
estudantis;
- Layout para o stand do IFSCnaFeiraCatarinense deMatemática;
- Novo layout para o Laboratório de Línguas;
- Projeto as built da obra depavimentaçãodoentorno doCâmpus;
- Novo layout para oRegistroAcadêmico;
- Estudo de layout para a sala doNAE;
- Estudo denovo layout para aSalaB22;
- Projeto deEstúdio para aRádio IFSCCriciúma.

Foto 14 -ProjetoEstúdio deRádio.

FONTE:DAM, 2023.

Embora não seja a primeira vez que a infraestrutura do Câmpus tenha
sido afetada pelas condições climáticas da região, em 2023 as
ocorrências foram inúmeras. No município de Criciúma houve registros
de chuvas intensas, alagamentos, deslizamentos e vendavais que
atingiram e trouxeram prejuízos a diversos setores da cidade, inclusive
noCâmpusCriciúma.

No Câmpus Criciúma, tivemos ocorrências em todos os blocos, podendo
destacar:

- Destelhamento da cobertura da Quadra. Situação: concluída e
manutenção geral do telhado episo emandamento;
- Avarias no sistema de coberturas dos Blocos A, B, C e F. Situação:
manutenção geral do sistema de coberturas contratado. Manutenção na
pintura dosblocos aguardando recursos daSETEC/MEC;
- Avarias no sistema de cobertura, revestimento externo, para-raios e
drenagem pluvial do Bloco D. Situação: aguardando recursos da
SETEC/MEC.

Para realizar algumas das manutenções necessárias, já foram
contratados os serviços orçados em aproximadamente R$ 430.000,00.
De modo a resolver todas as situações, já solicitamos a SETEC/MEC a
descentralização de crédito orçamentário no montante de R$
859.542,03. Por outro lado, o Bloco D demanda uma atenção específica,
o queenvolve umaobramaior.

d | Desafios decorrentes das intempéries

FONTE:Direção-geral, 2024.

Foto 15 - Registro de umdos destelhamentos daquadra.
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Foto 16
Fonte:

- Formatura dos cursos técnicos integrados e superiores. AM
MasterHall. ComunicaçãoCriciúma, 2023.

Foto 17
Fonte:

- Inauguraçãoda obra deurbanizaçãodoentorno.
ComunicaçãoCriciúma, 2023.

Foto 18
Fonte:

- Formatura dos cursos técnicos subsequentes e concomitante.
ComunicaçãoCriciúma, 2023.

Foto 19
Fonte:

- Sepei 2023, emJoinville.
ComunicaçãoCriciúma, 2023.

Foto 20
Fonte:
- Dia pela Paz nas Escolas, com a presença do Prof. Zeca

Virtuoso. ComunicaçãoCriciúma, 2023.

Foto 21
Fonte:
- Participação na Reditec Sul 2023, no Câmpus Camboriú do

IFC. ComunicaçãoCriciúma, 2023.
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Foto 22
Fonte:

- Jogos de Integração entre Servidores e alunos dos cursos
Subsequentes eSuperiores. ComunicaçãoCriciúma, 2023.

Foto 25
Fonte:
- Festa Julina, aberta à comunidade, com encerramento da

Gincana. ComunicaçãoCriciúma, 2023.

Foto 23
Fonte:

- Etapa sul das seletivas para o JIFSC. Local: Criciúma.
ComunicaçãoCriciúma, 2023.

Foto 26
Fonte:

- Participaçãono JIFSC realizado noCâmpus Joinville.
ComunicaçãoCriciúma, 2023.

Foto 24
Fonte:

- Gincana de integração dos alunos dos cursos integrados.
ComunicaçãoCriciúma, 2023.

Foto 27
Fonte:

- Entrega do equipamento PediaSuit produzido em projeto de
extensãopara aAPAEdeOrleans. ComunicaçãoCriciúma, 2023.
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Foto 28
Fonte:

- Dia da Família comos servidores - apresentação da peça Felpo
Filva -Cirquinho doRevirado. ComunicaçãoCriciúma, 2023.

Foto 31
Fonte:

- Feira Regional deMatemática.
ComunicaçãoCriciúma, 2023.

Foto 29
Fonte:

- Recepção dos alunos 2023/2 - apresentação da peça “Júlia” -
Cirquinho doRevirado. ComunicaçãoCriciúma, 2023.

Foto 32
Fonte:

- Formatura dos cursos FIC em parceria com o município de
Forquilhinha. ComunicaçãoCriciúma, 2023.

Foto 30
Fonte:

- Formatura dos cursos técnicos subsequentes 2023/1.
ComunicaçãoCriciúma, 2023.

Foto 33
Fonte:

-Abertura daExpomais 2023 -ACIC.
ComunicaçãoCriciúma, 2023.
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Foto 34
Fonte:

- Mostra Curto Circuito de Arte e Cultura, junto com a Semana
Nacional deCiência eTecnologia. ComunicaçãoCriciúma, 2023.

Foto 37
Fonte:

- VI Seminário Institucional de Iniciação à Docência, reunindo
todasa licenciaturas do IFSC. ComunicaçãoCriciúma, 2023.

Foto 35
Fonte:
- Abertura da Feira Catarinense de Matemática - Parque das

Nações. ComunicaçãoCriciúma, 2023.
Foto 38
Fonte:

- 13º aniversário doCâmpusCriciúma.
ComunicaçãoCriciúma, 2023.

Foto 36
Fonte:
- Evento Sankofa, trazendo reflexões no Dia da Consciência

Negra. ComunicaçãoCriciúma, 2023.
Foto 39

Fonte:
- Formatura dos cursos FIC em parceria com o município de

BalneárioRincão. ComunicaçãoCriciúma, 2023.
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Entre os dias 19 e 21 de setembro de 2023, um grupo de 11 diretores de
Câmpus, o pró-reitor de extensão e relações externas e o assessor de
relações interinstitucionais e parcerias do IFSC, estiveram em Brasília
divulgando a instituição à bancada parlamentar catarinense, hoje
formada por 16 deputados federais e 3 senadores. Todos os gabinetes
foram visitados, independente de posicionamento político-partidário,
apresentando os impactos positivos de emendas parlamentares já
recebidas e, evidentemente, apresentando também as principais
demandas da rede, buscando assim ampliar o apoio da bancada no ano
de 2024.

FONTE:Direção-geral, 2024.

Foto 40 -Visita ao gabinete daDeputadaCriciumense,Geovania deSá.

A articulação trouxe um saldo positivo para o IFSC a medida que, para
2024, tivemos a indicação de um montante de R$ 10.250.000,00 em
emenda de bancada, praticamente o dobro do valor recebido em 2023.
Para o Câmpus Criciúma, tivemos a indicação de R$ 500.000,00 do
DeputadoRicardoGuidi eR$ 1.000.000,00 doSenador EsperidiãoAmin.

Outras instituições também foram visitadas, como a embaixada da
República Tcheca, de Luxemburgo, a Organização dos estados Ibero-
Americanos e a Sede do SEBRAE nacional, sempre buscando estreitar
as relações institucionais visando novas parcerias para a nossa
comunidade.Amais promissora deve ser a parceria com o SEBRAE, por
meio da qual o IFSC, presente em todas as regiões do estado e
conhecendo as vocações de cada região, deve ser modelo de extensão
para estudantes quequeiramatuar comoempreendedores.

Uma agenda bastante importante para o CâmpusCriciúma, foi a reunião
realizada com a equipe da Empresa Brasileira de Comunicação (EBC),
provável parceira quando da implantação da nossa rádio educativa. Na

Foto 41 -Visita aoSEBRAEnacional, comopresidenteDécio Lima.

FONTE:Direção-geral, 2024.

a | Agenda em Brasília
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oportunidade, participaram também da visita à EBC o pró-reitor Valter, o
diretor de Joinville, Maick e o assessor especial da SETEC/MEC e
articulador da implantação das rádios educativas, Felipe de Angelis. A
visita foi importante para conhecermos a estrutura necessária para uma
possível implantação da rádio, formas de implantação e operação, além
do suporte disponibilizado pelaEBC.

Outras informações podemser consultadasnapágina do IFSC:
https://ifsc.edu.br/web/noticias/w/ifsc-e-sebrae-sinalizam-parceria-
para-criar-modelo-de-extensao-em-empreendedorismo

FONTE:Direção-geral, 2024.

Foto 42 -Visita àEmpresaBrasileira deComunicação - EBC.

8 | RELAÇÕES EXTERNAS

b | Rádio Educativa

Em 2011 o IFSC indicou o interesse em uma concessão de rádio para a
cidadede Criciúma O processo andoumas nunca houve condições para
que a r dio fosse concretizada

Em 2023 com a outorga finalmente concedida ao Câmpus Criciúma e o
chamado do Ministério da Educação para que as instituições
discutissem a implantação de rádios educativas voltou se a discutir
internamente as condições para a implantação da Rádio IFSC em
Criciúma

Informações sobre a Rádio IFSCCriciúma

Canal 2024
Frequência 88 7MHz
Classe C
Outorga PortariaMC50 de21 02 2014 DOU10 03 2014
Decreto Legislativo CN60 de 02 06 2022 DOU03 06 2022

Com base nessas informações e com o apoio do Engenheiro Eletricista
Joabson Nogueira de Carvalho professor do IFPB realizamos um
estudo técnico preliminar de modo a simular a abrangência no sinal em
nossa região O estudo levou em consideração a instalação de uma
antena a 25 metros de altura no Morro da Mina Brasil ou instalando
uma nova torre ou utilizando uma das torres existentes por meio de
poss veis parcerias Nesse cenário a instalação resultaria numa
cobertura de cerca de73 36 km².

,

.

  .

,

, -

" "

.

:

- :

- : ,

- :

- : , / / , / /

- : , / / , / /

, ,

.

, , ,

,

  . ,

,



40

Outros estudos também foram realizados, seja referentes ao modelo de
rádio, investimento inicial para a transmissão (aprox. R$450.000,00, se
necessário a instalação da torre), custos para montar um estúdio (aprox.
R$ 200.000,00) e custosmensais de operação (a depender domodelo de
negócio e equipe).

Hoje, o Câmpus possui a manifestação de duas instituições da cidade
(UNESC e SATC) que gostariam de ser parceiras no projeto. Essa é uma
situação que contribui com a viabilidade do projeto. De todomodo, hoje o
principal passo a ser dado pelo IFSC (Câmpus e Reitoria) está na
definição do modelo de negócio e a viabilidade da força de trabalho
necessária.

8 | RELAÇÕES EXTERNAS c | Representações do Câmpus na região

FONTE:Direção-geral, 2024.

Foto 43 -Estudo deabrangência do sinal de uma rádio classeC. a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)

h)

Comitê de ImplantaçãodoCentro de InovaçãodeCriciúma–CRIO;
ConselhoMunicipal de InovaçãodeCriciúma;
PlanoMunicipal deSegurançaEscolar;
Comitê doEcossistemade InovaçãodeCriciúma;
Comitê TécnicoCientíficoRegional daDefesaCivil;
Conselho Municipal de Defesa do Meio Ambiente – CONDEMA

Criciúma;
Comitê de Gerenciamento da Bacia Hidrográfica do Rio Urussanga e

BaciasContíguas;
Comissão Técnica de Relatórios e Sugestões para o Tombamento de

BensMunicipais.

FONTE:RelaçõesExternas, 2024.

Foto 44 - Prof. Vilmar representando o IFSC no Comitê Técnico
CientíficoRegional daDefesaCivil;

Para além das representações, outra importante ação para a
consolidação do IFSC junto à comunidade é o Projeto “IFSC PORTAS
ABERTAS” e as “Visitas Guiadas”, por meio dos quais foi possível atingir
umpúblico estimadode1000pessoas em2023.
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Gráfico13 -Matrículas acumuladasnosúltimo 7anos.

Gráfico14 - Total dematrículas em2023.

Gráfico 15 -Matrículas equivalentes acumuladas nosúltimo 7anos.

Gráfico 16 -Matrículas equivalentes em2023.

FONTE:PNP2024.

FONTE:PNP2024.

FONTE:PNP2024.

FONTE:PNP2024.

*Matrícula equivalente correspondeàmatrícula ponderada pelos fatores de:
- Fator de Equiparação de carga horária (faz a equiparação de cursos com durações
distintas, sendo calculado pela divisão da carga horária anual do curso por 800horas;
- Fator de Esforço de curso (ajusta a carga horária do curso em função daquantidade de
aulas práticas que, tecnicamente, demandemmenorRelaçãoMatrícula por Professor).

Comparado com o ano de 2022, o Câmpus Criciúma reduziu o seu
número dematrículas.Ainda assim, se posiciona como o quarto Câmpus
em número de matrículas absolutas. Por consequência, o Câmpus
também reduziu o número de matrículas equivalentes, saindo de
segundopara o quartomaiorCâmpus.
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Gráfico17 - Concluintes acumulados nosúltimo 7anos.

Gráfico18 - Concluintes em2023.

Gráfico 19 -Total de vagasofertadas em2023.

Gráfico 20 -Total de inscritos nasofertas de 2023.

FONTE:PNP2024.

FONTE:PNP2024.

FONTE:PNP2024.

FONTE:PNP2024.

* Alunos concluintes é o somatório dos alunos Formados com os Integralizados em
Fase Escolar (alunos que concluíram a carga horária das unidades curriculares, mas
não concluíram todos os componentescurriculares (Estágio, TCC, Extensão e o
ENADE).

Embora houve uma redução no número de vagas ofertadas em relação
aos anosanteriores, essa também foi uma realidade deoutrosCâmpus.
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Gráfico21 -Atendimento aospercentuais legais.

Gráfico22 - Diversidade de cursos ofertados em2023.

Gráfico 23 - Relação entre matrículas e matrículas equivalentes nas
ofertas doCâmpus.

Gráfico 24 -Acumuladodematrículas nas ofertas doCâmpus.

FONTE:PNP2024.

FONTE:PNP2024.

FONTE:PNP2024.

FONTE:PNP2024.
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Gráfico25 - RelaçãoAluno/Professor - RAPcomparados comamédia do IFSC.

FONTE:PNP2024.

* ARelaçãoAluno Professor é um indicador que mede a relação entre a quantidade de matrículas equivalentes e a quantidade de docentes efetivos ponderados pelo tipo de Regime
deTrabalho.
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Gráfico26 - Número de servidores docentes.

FONTE:PNP2024.
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Gráfico27 - RelaçãoAluno/TAE -RATcomparados comamédia do IFSC.

FONTE:PNP2024.

*ARelaçãoAlunoTAE, embora nãoé umindicador presente naPNP, utilizou-se dedados da plataformapara trazer aqui esse novo indicador. É um indicador quemedea relação entre
a quantidadedematrículas equivalentes e aquantidadede técnicos administrativos efetivos.
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Gráfico28 - Número de servidores técnico-administrativos.

FONTE:PNP2024.
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O ano letivo de 2023 teve as suas atividades com alunos desenvolvidas
entre o período de 06 de fevereiro a 19 de dezembro e foi, pós pandemia
de COVID-19, o primeiro ano iniciado e concluído de forma presencial.
Nesse cenário, tivemos a retomada de vários eventos já bastante
consolidados noCâmpus, tais como:

- O SEPEI (Seminário de Ensino, Pesquisa, Extensão e Inovação) e o
JIFSC (Jogos do Instituto Federal de Santa Catarina), realizados em
Joinville e em Blumenau/Itajaí, respectivamente. Ambos os eventos
contaramcomaparticipaçãoativa dos nossos alunose servidores;

- O JISSS (Jogos de Integração dos alunos dos cursos Superiores,
Subsequentes e Servidores) e a Gincana Integrados do Câmpus
Criciúma, quemobilizaramosnossos alunos.

Além destes e de tantos outros eventos ocorridos em 2023, já listados
anteriormente, merecem destaque pela participação do Câmpus
Criciúma:

-AIX FeiraRegional deMatemática daRegião Carbonífera, sediada pelo
CâmpusCriciúma, onde foram apresentados 56 trabalhos de 35 escolas
públicas e particulares, de diferentes níveis de ensino, representando
oito municípios da região carbonífera. Entre os visitantes, mais de duas
mil pessoas foram recebidas no Câmpus, o que mostra não somente a
grandeza e a consolidação do evento em nossa região, mas também o
importante papel desempenhado pelo IFSC, que pôde, naquela
oportunidade, também apresentar as suas atividades à comunidade,
fazendo do evento uma importante ferramenta de divulgação
institucional;

- A 38ª Feira Catarinense de Matemática, sediada pelo município de
Criciúma e com participação ativa do Câmpus Criciúma na organização.
O evento contou com representações de 55 municípios catarinenses,
envolvendo 117 escolas e a apresentação de 120 trabalhos. O IFSC tem
trabalhado não só no planejamento e no acompanhamento das edições

da Feira, mas também no planejamento e realização de ações de
formação aosprofessores dematemática;

-OVI Seminário Institucional de Iniciação àDocência do Instituto Federal
de Santa Catarina, também sediado pelo Câmpus Criciúma. Na
oportunidade, recebemos estudantes e servidores de outros Câmpus da
rede, sobretudo deAraranguá, Tubarão, São José, Palhoça e Jaraguá do
Sul.

Para além da retomada de diversos eventos, no ano de 2023 o Câmpus
Criciúma também pôde fortalecer a sua atuação em parceria com os
municípios da região, em especial Balneário Rincão e Forquilhinha,
levando aos municípios diferentes cursos de qualificação profissional
associados às demandas locais. Por outro lado, a parceria com
Urussanga tem dado indícios de finalização de um ciclo, após a
continuidade deofertas naquelemunicípio desdeoano2017.

No ano de 2023, o Câmpus apresentou uma redução significativa no
número de matrículas. Comparado com o ano de 2022, tivemos uma
redução de aproximadamente 25%. Essa redução se justifica por uma
série de fatores:

- Em 2022, desenvolvemos um importante projeto de fomento a
qualificação profissional, que foi o Programa “QualificaMulher”, por meio
do qual atendemos mais de 490 mulheres nas regiões da AMREC e
AMUREL;

- Redução significativa das ofertas de cursos de qualificação profissional
desenvolvidos emparceria comomunicípio deUrussanga;

- Importante trabalho de saneamento dematrículas, realizado commaior
rigor em2023.

Por outro lado, o Câmpus vem se fortalecendo e se consolidando com
ofertas frequentes de cursos de especialização , nalato sensu
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modalidade EaD, com fomento da Universidade Aberta do Brasil. Em
2023, as especializações foram o tipo de curso que mais contribuíram
commatrículas para oCâmpus, representando 18,7%do total.

Do ponto de vista de gestão de pessoas, o ano de 2023 foi importante
para a consolidação do Programa de Gestão e Desempenho. No
Câmpus Criciúma nenhum servidor faz regime integral de teletrabalho,
sendo que o percentual máximo de teletrabalho é de 50%. No final de
2023 eram18 servidores autorizados aaderiremaoPGD.

Com relação a infraestrutura, tivemos a conclusão da obra de
adequações no pátio, o que trouxe, principalmente, um novo espaço de
convivência e práticas esportivas por meio da quadra de areia. Algumas
adequações com pinturas e paisagismo ainda devem ser realizadas
durante o anode 2024.Tivemos ainda aampliação doespaço fechadoda
cantina, o que trouxemaior conforto à nossa comunidadeacadêmica.

Para além disso, o ano de 2023 foi um ano de planejamento. No mês de
setembro, a Direção-geral do Câmpus, juntamente com outros membros
do Colégio de Dirigentes, estiveram em Brasília divulgando e
defendendo as demandas institucionais aos nossos deputados e
senadores. Para o Câmpus Criciúma, essa articulação política já
garantiu um incremento de R$ 1.500.000,00 no orçamento de 2024, que
permitirá o encaminhamento de importantes melhorias em nossa
infraestrutura.
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- Projeto em parceria com o Ministério da Pesca e Aquicultura para a
oferta, com fomento, do Curso de Agente de Desenvolvimento
Cooperativista (25 vagas para a Prefeitura de Orleans e 25 vagas para a
Prefeitura de Balneário Rincão) e do Curso de Preparador de Pescados
(25 vagas para a Prefeitura de Orleans e 25 vagas para a Prefeitura de
BalneárioRincão);

- Retomada do Programa Mulheres Mil, em parceria com a Prefeitura de
BalneárioRincão, coma oferta do Curso de Confeccionador de Bijuterias
(40 vagas);

- Conclusão do Curso de Especialização em Ensino de
Ciências para osAnosFinais doEnsino Fundamental (fomentoUAB);

- Início da oferta de uma nova turma do Curso de Especialização
em Docência para a Educação Profissional e Tecnológica, com

PPC revisado para oferta em 18 meses. Serão 200 vagas, com fomento
UAB, nos polos de Criciúma, Itapema, Joinville, Lages e São Miguel do
Oeste;

- Aprovação do PPC do novo curso de Especialização em
Gestão Escolar, com 150 vagas e fomento UAB comoferta prevista para
2025 nospolos deCriciúma, Itapema, Joinville, São JoséeTubarão;

- Em 2024, o Câmpus Criciúma será sede do II Encontro Estadual do
EnsinoMédio Integradodo IFSC;

- Realização do fechamento da circulação do Bloco "A" com vidro em
estrutura glazing e adequações hidrossanitárias no Bloco "D" (sala de
artes e sala de alimentação);

- Confecção e instalação de móveis sob medida para o container dos
movimentos estudantis;

lato sensu

lato

sensu

lato sensu

- Ampliação de variedades e quantidade de alimentos no Programa de
Alimentação Escolar. Em 2024 serão aplicados R$ 317.024,10, ou seja,
um montante que equivale a três vezes o recurso aplicado no exercício
de 2023;

- Instalação de novos de equipamentos de TIC para ampliação da
infraestrutura de rede sem fio (Wi-fi);

- Manutenção das coberturas dos Blocos A, B, C, F e Quadra Coberta,
além do piso da quadra, por meio do contrato de serviços comuns de
engenharia sem dedicação exclusiva de mão de obra, com um
investimento demais deR$400.000,00;

- Realização de projetos básicos e executivos das coberturas metálicas
entre blocos, com contratação para execução, a depender da
disponibilidade orçamentária.

Foto 45 -Projeto de cobertura entre Blocos - emandamento.

FONTE:Direção-geral, 2024.
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30deJaneiro
4oito:

02 deFevereiro
4oito:

24 de fevereiro
JoãoPauloMesser:

24 deMarço
Engeplus:

28 deMarço
ND+:

03 deAbril
Engeplus:

Morador de Içara é selecionado em programa de talentos da FGV
doRio de Janeiro

Estudante de Criciúma desenvolve sistema automatizado para
identificar praga damaçã

IFSCCriciúma inaugura urbanização

Câmara Mirim registra primeira Sessão Ordinária do
mandato

Campus do IFSC Criciúma se transforma após processo de
arborização realizado por alunos e docentes

Estudante de Criciúma está entre os 40 melhores do Brasil
emolimpíadadeAstronomia

https://www.4oito.com.br/noticia/criciuma-estudante-do-ifsc-e-selecionado-em-

programa-de-talentos-da-fgv-65408

https://www.4oito.com.br/noticia/estudante-de-criciuma-desenvolve-sistema-

automatizado-para-identificar-praga-da-maca-65512

https://ndmais.com.br/educacao/ifsc-criciuma-inaugura-urbanizacao/

https://www.engeplus.com.br/noticia/politica/2023/camara-mirim-registra-primeira-

sessao-ordinaria-do-mandato

https://ndmais.com.br/meio-ambiente/campus-do-ifsc-criciuma-se-transforma-apos-

processo-de-arborizacao-realizado-por-alunos-e-docentes/

https://www.engeplus.com.br/noticia/geral/2023/estudante-de-criciuma-esta-entre-os-

40-melhores-do-brasil-em-olimpiada-de-astronomia

26deMaio
Engeplus:

14deJunho
Engeplus:

15de junho
NSCTV:

28de junho
NSC TV:

03deAgosto
Portal Litoral Sul:

04deAgosto
Prefeitura Orleans:

Alunas da oficina de costura de Forquilhinha conhecem o
processo fabril da Vanelise

EmUrussanga, novos cursos dequalificação profissional são
oferecidos pelo IFSC

IFSCabre cursos dequalificação gratuitos

IFSC Sul de SC tem vagas de qualificação profissional e de
idiomas

Projeto do processo de marcha utilizado no
tratamento PediaSuit foi apresentadonaApae emOrleans

APAE Orleans e IFSC Criciúma apresentam
resultados comPediaSuit

https://www.engeplus.com.br/noticia/geral/2023/alunas-da-oficina-de-costura-de-

forquilhinha-conhecem-o-processo-fabril-da-vanelise

https://www.engeplus.com.br/noticia/geral/2023/em-urussanga-novos-cursos-de-

qualificacao-profissional-sao-oferecidos-pelo-ifsc

https://globoplay.globo.com/v/11701115/?s=0s

https://globoplay.globo.com/v/11738342/?s=0s

https://imprensanewssul.com.br/projeto-do-processo-de-marcha-utilizado-no-

tratamento-pediasuit-foi-apresentado-na-apae-em-orleans/

https://www.pmo.sc.gov.br/component/k2/item/3612-apae-orleans-e-ifsc-criciuma-

apresentam-resultados-com-pediasuit
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05deAgosto
LitoralSul:

09 deAgosto
ND+:

23 deAgosto
Engeplus:

ND+:

NSCTV:

31 deOutubro
Engeplus:

1º deNovembro
Portal Litoral Sul:

Projeto auxilia namobilidadede alunos daApaedeOrleans

Equipamento produzido pelo IFSC de Criciúma auxilia na
reabilitação depacientes daApae deOrleans

Com mais de 30 escolas participantes, Feira Regional de
Matemática acontece emCriciúma

Feira de Matemática: alunos de escolas públicas e privadas
apresentamprojetos no IFSCdeCriciúma

Feira regional dematemática acontece no IFSCemCriciúma

Criciúma sedia 38ª FeiraCatarinense deMatemática

Professora do IFSC Criciúma recebe homenagemda
Alesc

https://portallitoralsul.com.br/projeto-auxilia-na-mobilidade-de-alunos-da-apae-de-

orleans/#google_vignette

https://ndmais.com.br/saude/instituto-federal-de-santa-catarina-ajuda-a-apae-de-

orleans-a-desenvolver-o-pediasuit/

https://www.engeplus.com.br/noticia/educacao/2023/com-mais-de-30-escolas-

participantes-feira-regional-de-matematica-acontece-em-criciuma

https://ndmais.com.br/educacao/feira-de-matematica-evento-mobiliza-alunos-de-

escolas-publicas-e-privadas-para-a-feira-no-ifsc/

https://globoplay.globo.com/v/11887898/?s=0s

https://www.engeplus.com.br/noticia/educacao/2023/criciuma-sedia-38-feira-

catarinense-de-matematica

https://portallitoralsul.com.br/professora-do-ifsc-criciuma-recebe-homenagem-da-alesc/

20deNovembro
NSCTV:

25deNovembro
Engeplus:

IFSCCriciúmapromove encontro dentro domêsda consciência

Seminário no IFSC discute desafios da formação de
professores

negrahttps://globoplay.globo.com/v/12129100/?s=0s

https://www.engeplus.com.br/noticia/educacao/2023/196702-seminario-no-ifsc-

discute-desafios-da-formacao-de-professores
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