
Informações para o Observatório de Acesso, Permanência e Êxito dos
Estudantes do IFSC

FICHA
Projetos/Atividades em andamento nos Câmpus relacionados ao PLANO ESTRATÉGICO DE
ACESSO, PERMANÊNCIA E ÊXITO DOS ESTUDANTES DO IFSC: PREVENÇÃO E ENFRENTAMENTO
À EVASÃO ESCOLAR

Câmpus: Itajaí

Nome do projeto ou atividade: Reunião de pais - Conhecendo o IFSC e fortalecendo o diálogo

Público alvo:

Pais/responsáveis dos alunos ingressantes dos cursos técnicos integrados

Público alvo em

números: 160

Objetivo do Projeto/atividade:

Estabelecer um diálogo entre a coordenadoria pedagógica (CP) e as famílias para socialização de

informações e aspectos importantes ao desenvolvimento escolar dos estudantes.

Metodologia do Projeto/atividade:

- Apresentação de slides e vídeos institucionais;

- Conversa e dinâmicas de integração

Recursos envolvidos:

- Equipamentos de áudio e vídeo

- Espaço físico para reuniões

Parcerias:

( x ) Não

( ) Sim

Em caso afirmativo, qual?

Servidores envolvidos

-Nome completo dos servidores envolvidos:

-Debora Magna Santos Costa de Souza

-Dulce Clea Bradacz

-Durlei Maria Bernardon Rebelatto

- Marina Regina Veloso

-Michele Silva Valadão

-Priscilla Nunes

-E-mail de contato dos servidores envolvidos:

debora.magna@ifsc.edu.br

dulce.bradacz@ifsc.edu.br

durlei.rebelatto@ifsc.edu.br

marina.veloso@ifsc.edu.br

michele.valadao@ifsc.edu.br

priscilla.nunes@ifsc.edu.br

mailto:debora.magna@ifsc.edu.br
mailto:dulce.bradacz@ifsc.edu.br
mailto:durlei.rebelatto@ifsc.edu.br
mailto:marina.veloso@ifsc.edu.br
mailto:michele.valadao@ifsc.edu.br
mailto:priscilla.nunes@ifsc.edu.br


Resultados esperados:

Fortalecimento do diálogo entre a comunidade escolar e as famílias

Melhoria na organização e rotina de estudos dos alunos

Resultados obtidos até o momento ou descrever a etapa do projeto/atividade:

Forte adesão de pais e responsáveis

Fortalecimento do diálogo entre a comunidade escolar e as famílias

PERÍODOS

- Idealização e ou concepção de 20/12/2023 até 15/01/2024

- Planejamento de 16/01/2024 até 06/02/2024

- Execução: de 07/02/2024 até 09/02/2024

- Avaliação: de 12/02/2024 até 01/03/2024

Data: 13/08/2024



Informações para o Observatório de Acesso, Permanência e Êxito dos
Estudantes do IFSC

FICHA
Projetos/Atividades em andamento nos Câmpus relacionados ao PLANO ESTRATÉGICO DE
ACESSO, PERMANÊNCIA E ÊXITO DOS ESTUDANTES DO IFSC: PREVENÇÃO E
ENFRENTAMENTO À EVASÃO ESCOLAR

Câmpus: Itajaí

Nome do projeto ou atividade: Oficina de Organização de Estudos

Público alvo: Todos os alunos ingressantes dos EMI - Mecânica e Recursos

Pesqueiros

Público alvo em

números: 80

Objetivo do Projeto/atividade:

Acolher os estudantes e estimular o desenvolvimento de hábitos saudáveis de estudo por meio da

aquisição de competências e estratégias de organização.

Metodologia do Projeto/atividade:

A oficina de organização de estudos foi conduzida em quatro etapas principais:

- Iniciou-se com uma apresentação sobre a importância da consistência e disciplina na criação de

uma rotina de estudos, seguida por uma atividade prática em que os alunos elaboraram um

planejamento de rotina de estudos individual.

- Foram apresentadas diferentes técnicas de estudo e sua importância. Em seguida, os alunos

participaram de uma atividade prática para montar um mapa mental sobre o conteúdo abordado.

- A apresentação abordou o uso de ferramentas para uma organização eficiente dos estudos, com

uma demonstração prática de como utilizar algumas dessas ferramentas.

- Houve uma recapitulação dos tópicos discutidos, seguida por uma dinâmica interativa para

reforçar os conceitos e um espaço aberto para perguntas e esclarecimentos.

Recursos envolvidos: - Slides, imagens, vídeos, ferramentas digitais, dinâmicas interativas

Parcerias:

( x ) Não

( ) Sim

Em caso afirmativo, qual?

Servidores envolvidos

-Nome completo dos servidores envolvidos: -E-mail de contato dos servidores envolvidos:



-Debora Magna Santos Costa de Souza

-Dulce Clea Bradacz

-Durlei Maria Bernardon Rebelatto

- Marina Regina Veloso

-Michele Silva Valadão

-Priscilla Nunes

debora.magna@ifsc.edu.br

dulce.bradacz@ifsc.edu.br

durlei.rebelatto@ifsc.edu.br

marina.veloso@ifsc.edu.br

michele.valadao@ifsc.edu.br

priscilla.nunes@ifsc.edu.br

Resultados esperados:

- Melhoria na integração e adaptação dos estudantes ao novo ambiente escolar.

- Estímulo ao desenvolvimento de hábitos saudáveis de estudo.

- Fortalecimento do vínculo entre estudantes e equipe pedagógica.

Resultados obtidos até o momento ou descrever a etapa do projeto/atividade:

- Realização de atividades de acolhimento e integração.

- Participação ativa dos estudantes nas dinâmicas e apresentações.

PERÍODOS

- Idealização e ou concepção de 07/02/2024 até 09/02/2024

- Planejamento de 12/02/2024 até 20/03/2024

- Execução: de 20/03/2024 até 21/03/2024

- Avaliação: de 22/03/2024 até 25/03/2024

Data: 13/08/2024

mailto:debora.magna@ifsc.edu.br
mailto:dulce.bradacz@ifsc.edu.br
mailto:durlei.rebelatto@ifsc.edu.br
mailto:marina.veloso@ifsc.edu.br
mailto:michele.valadao@ifsc.edu.br
mailto:priscilla.nunes@ifsc.edu.br


Informações para o Observatório de Acesso, Permanência e Êxito dos
Estudantes do IFSC

FICHA
Projetos/Atividades em andamento nos Câmpus relacionados ao PLANO ESTRATÉGICO DE
ACESSO, PERMANÊNCIA E ÊXITO DOS ESTUDANTES DO IFSC: PREVENÇÃO E ENFRENTAMENTO
À EVASÃO ESCOLAR

Câmpus: Itajaí

Nome do projeto ou atividade: Acolhimento com todas as turmas de ingressantes

Público alvo: Todos os alunos ingressantes Público alvo em

números: 160

Objetivo do Projeto/atividade:

Acolher os estudantes e transmitir informações sobre o campus, sobre o setor da coordenadoria

pedagógica e a assistência estudantil, finalizando com uma dinâmica de integração.

Metodologia do Projeto/atividade

- Apresentação da equipe e suas funções

- Breve apresentação do trabalho da assistente de alunos

- Explicação sobre a assistência estudantil e seus serviços

- Dinâmica de integração

Recursos envolvidos:

- Música: "Tudo Vai Dar Certo" - Natiruts

- Slides, imagens, vídeos curtos e dinâmicas interativas

Parcerias:

( x ) Não

( ) Sim

Em caso afirmativo, qual?

Servidores envolvidos

-Nome completo dos servidores envolvidos:

-Debora Magna Santos Costa de Souza

-Dulce Clea Bradacz

-Durlei Maria Bernardon Rebelatto

- Marina Regina Veloso

-E-mail de contato dos servidores envolvidos:

debora.magna@ifsc.edu.br

dulce.bradacz@ifsc.edu.br

durlei.rebelatto@ifsc.edu.br

marina.veloso@ifsc.edu.br

mailto:debora.magna@ifsc.edu.br
mailto:dulce.bradacz@ifsc.edu.br
mailto:durlei.rebelatto@ifsc.edu.br
mailto:marina.veloso@ifsc.edu.br


-Michele Silva Valadão

-Priscilla Nunes

michele.valadao@ifsc.edu.br

priscilla.nunes@ifsc.edu.br

Resultados esperados:

- Melhoria na integração e adaptação dos estudantes

- Estímulo ao desenvolvimento de hábitos saudáveis de estudo

- Fortalecimento do vínculo entre estudantes e equipe pedagógica

Resultados obtidos até o momento ou descrever a etapa do projeto/atividade:

- Realização de atividades de acolhimento e integração

- Participação ativa dos estudantes nas dinâmicas e apresentações

PERÍODOS

- Idealização e ou concepção de 20/12/2023 até 15/01/2024

- Planejamento de 16/01/2024 até 19/02/2024

- Execução: de 20/02/2024 até 21/02/2024

- Avaliação: de 22/02/2024 até 01/03/2024

Data: 13/08/2024

mailto:michele.valadao@ifsc.edu.br
mailto:priscilla.nunes@ifsc.edu.br


Informações para o Observatório de Acesso, Permanência e Êxito dos
Estudantes do IFSC

FICHA
Projetos/Atividades em andamento nos Câmpus relacionados ao PLANO ESTRATÉGICO DE
ACESSO, PERMANÊNCIA E ÊXITO DOS ESTUDANTES DO IFSC: PREVENÇÃO E
ENFRENTAMENTO À EVASÃO ESCOLAR

Câmpus: Itajaí

Nome do projeto ou atividade: Diálogos pela Igualdade: Combatendo a Violência contra a Mulher

Público alvo:

Estudantes do IFSC Campus Itajaí, especialmente as estudantes mulheres.

Público alvo em

números:

100

Objetivo do Projeto/atividade:

Contribuir de forma efetiva para o enfrentamento e prevenção da violência contra a mulher, ao

mesmo tempo que fortalece o empoderamento feminino entre as estudantes do IFSC Campus

Itajaí, por meio de ações educativas e informativas que promovam a conscientização, a reflexão

crítica e a mudança de paradigmas em relação à violência de gênero.

Metodologia do Projeto/atividade:

- Realização de rodas de conversa enriquecidas com dados estatísticos sobre violência contra a

mulher.

- Condução de atividades de dança circular para promover protagonismo feminino e integração.

- Colagem de cartazes informativos nos banheiros femininos do campus.

- Parcerias com instituições locais para fortalecer a rede de apoio e recursos disponíveis.

Recursos envolvidos:

Espaços para rodas de conversa e dança circular, materiais para cartazes informativos,

equipamentos de áudio e vídeo, apoio institucional e parcerias com organizações locais.

Parcerias:

( ) Não

( x ) Sim

Em caso afirmativo, qual? Secretaria de Promoção da Cidadania, Secretaria de Saúde, Rede de

Atenção Integral às Pessoas em Situação de Violência no Município de Itajaí (RAIPSV)

Servidores envolvidos

-Nome completo dos servidores envolvidos: -E-mail de contato dos servidores envolvidos:



- Dulce Clea Bradacz

- Eliane Pellegrini

- Priscilla Nunes

- Rose Fernandes de Souza

- Tamara Melo de Oliveira

dulce.bradacz@ifsc.edu.br

eliane.pellegrini@ifsc.edu.br

priscilla.nunes@ifsc.edu.br

rose.fernandes@ifsc.edu.br

tamara.melo@ifsc.edu.br

Resultados esperados:
- Aumento da conscientização sobre os diferentes tipos de violência contra a mulher.

- Fortalecimento do empoderamento feminino entre as estudantes.

- Maior disseminação de informações sobre recursos e canais de apoio disponíveis.

- Promoção de um ambiente mais seguro e inclusivo no campus.

Resultados obtidos até o momento ou descrever a etapa do projeto/atividade:
Os objetivos propostos foram amplamente atingidos, com a discussão de diversos temas ligados à

vida das mulheres, como conquistas de direitos, sororidade, tipos de violência e informação sobre

onde buscar ajuda. O evento serviu como ponto de partida para futuras ações contínuas de

empoderamento feminino no campus Itajaí.

Dificuldades Encontradas:
Debater temáticas como direitos das mulheres, suas lutas e desafios das lutas feministas não é

fácil. Embora haja consenso sobre a necessidade de garantir direitos básicos como saúde,

segurança, educação e autonomia para as mulheres, existe resistência em discutir avanços

necessários, como o combate à violência doméstica e o direito ao próprio corpo. Devido ao

contexto regional do campus, evitamos usar a palavra "feminismo" para evitar oposição à ação.

Isso evidencia uma barreira significativa a ser superada, pois falar sobre conquistas e lutas das

mulheres é falar de feminismo.

PERÍODOS

- Idealização e ou concepção de 01/07/2024 até 15/07/2024

- Planejamento de 16/07/2024 até 31/07/2024

- Execução: de 08/08/2024 até 15/08/2024

- Avaliação: de 16/08/2024 até 23/08/2024

Data: 13/08/2024

mailto:dulce.bradacz@ifsc.edu.br
mailto:eliane.pellegrini@ifsc.edu.br
mailto:priscilla.nunes@ifsc.edu.br
mailto:rose.fernandes@ifsc.edu.br
mailto:tamara.melo@ifsc.edu.br


Informações para o Observatório de Acesso, Permanência e Êxito dos
Estudantes do IFSC

FICHA
Projetos/Atividades em andamento nos Câmpus relacionados ao PLANO ESTRATÉGICO DE
ACESSO, PERMANÊNCIA E ÊXITO DOS ESTUDANTES DO IFSC: PREVENÇÃO E
ENFRENTAMENTO À EVASÃO ESCOLAR

Câmpus: Itajaí

Nome do projeto ou atividade: Análise de Abordagem Quanti-Qualitativa dos Planos de Ensino

Público alvo: Estudantes e professores dos cursos técnicos integrados ao

ensino médio, técnicos subsequentes e graduação do IFSC Campus Itajaí.

Público alvo em

números: 500

Objetivo do Projeto/atividade:

Analisar os planos de ensino verificando sua coerência com as orientações institucionais e o

processo de ensino e aprendizagem para, em contínuo processo formativo, qualificar o

planejamento e a prática pedagógica docente, com impactos significativos na permanência,

sucesso escolar e na formação humana integral dos discentes.

Metodologia do Projeto/atividade:

- Seleção e análise dos planos de ensino.

- Coleta de dados por meio de questionários e entrevistas com representantes de turma.

- Análise quali-quantitativa dos dados coletados.

- Divulgação dos resultados e orientações nas reuniões pedagógicas.

Recursos envolvidos:

Ferramentas de coleta de dados (questionários, formulários), espaço para reuniões, equipamentos

de áudio e vídeo, materiais de divulgação.

Parcerias:

( x ) Não

( ) Sim

Em caso afirmativo, qual?

Servidores envolvidos

-Nome completo dos servidores envolvidos:

-Debora Magna Santos Costa de Souza

-Dulce Clea Bradacz

-Durlei Maria Bernardon Rebelatto

-Michele Silva Valadão

-Priscilla Nunes

-E-mail de contato dos servidores envolvidos:

debora.magna@ifsc.edu.br

dulce.bradacz@ifsc.edu.br

durlei.rebelatto@ifsc.edu.br

michele.valadao@ifsc.edu.br

priscilla.nunes@ifsc.edu.br

mailto:debora.magna@ifsc.edu.br
mailto:dulce.bradacz@ifsc.edu.br
mailto:durlei.rebelatto@ifsc.edu.br
mailto:michele.valadao@ifsc.edu.br
mailto:priscilla.nunes@ifsc.edu.br


Resultados esperados:

- Qualificação dos planos de ensino.

- Melhoria na prática pedagógica dos professores.

- Aumento da permanência e êxito escolar dos estudantes.

- Criação de um ambiente de ensino mais coeso e alinhado com as diretrizes institucionais.

Resultados obtidos até o momento ou descrever a etapa do projeto/atividade:

- O projeto foi aprovado com recursos através do edital de projetos de ensino nº 04 da

PROEN.

- Os bolsistas foram selecionados e o projeto entra em execução no dia 03/09

PERÍODOS

- Idealização e ou concepção de 01/02/2024 até 09/04/2024

- Planejamento de 28/07/2024 até 02/09/2024

- Execução: de 03/09/2024 até 03/03/2025

- Avaliação: de 03/03/2025 até 03/04/2025

Data: 13/08/2024



Informações para o Observatório de Acesso, Permanência e Êxito dos
Estudantes do IFSC

FICHA
Projetos/Atividades em andamento nos Câmpus relacionados ao PLANO ESTRATÉGICO DE
ACESSO, PERMANÊNCIA E ÊXITO DOS ESTUDANTES DO IFSC: PREVENÇÃO E
ENFRENTAMENTO À EVASÃO ESCOLAR

Câmpus: Itajaí

Nome do projeto ou atividade: Cultura em Debate: Clube de Leitura e Cineclube na Promoção da

Conscientização Étnico-Racial

Público alvo:

Estudantes do ensino médio integrado e do curso superior, servidores do IFSC,

e pais de alunos.

Público alvo em

números:

50

Objetivo do Projeto/atividade:

Promover a conscientização e o debate sobre questões étnico-raciais, incentivando a reflexão

crítica e a compreensão da diversidade cultural por meio da criação de um clube de leitura e de um

cineclube que abordem temas relacionados à identidade, discriminação e resistência de

comunidades negras e indígenas.

Metodologia do Projeto/atividade:

- Pesquisa e seleção de obras literárias e filmes.

- Criação de cronogramas de encontros regulares para o clube de leitura e cineclube.

- Mediação dos encontros com discussões e debates.

- Divulgação das atividades nos canais de comunicação do campus.

- Registro e documentação das atividades realizadas.

Recursos envolvidos:

Livros, filmes, espaço físico (biblioteca e auditório), equipamentos de áudio e vídeo, materiais de

divulgação, e equipe de mediação.

Parcerias:

( x ) Não

( ) Sim

Em caso afirmativo, qual?

Servidores envolvidos

-Nome completo dos servidores envolvidos:

- Eliane Pellegrini

- Priscilla Nunes

- Rose Fernandes de Souza

-E-mail de contato dos servidores envolvidos:

eliane.pellegrini@ifsc.edu.br

priscilla.nunes@ifsc.edu.br

rose.fernandes@ifsc.edu.br

mailto:eliane.pellegrini@ifsc.edu.br
mailto:priscilla.nunes@ifsc.edu.br
mailto:rose.fernandes@ifsc.edu.br


Resultados esperados:

- Ampliação do repertório literário e cultural dos participantes.

- Desenvolvimento de uma consciência crítica sobre questões étnico-raciais.

- Promoção da diversidade literária e cultural.

- Fortalecimento da identidade cultural dos participantes negros e indígenas.

- Estímulo ao hábito da leitura e ao diálogo sobre temas relevantes.

Resultados obtidos até o momento ou descrever a etapa do projeto/atividade:

- O projeto foi aprovado com recursos através do edital de projetos de ensino nº 04 da

PROEN.

- Os bolsistas foram selecionados e o projeto entra em execução no dia 03/09

PERÍODOS

- Idealização e ou concepção de 01/02/2024 até 09/04/2024

- Planejamento de 28/07/2024 até 02/09/2024

- Execução: de 03/09/2024 até 03/03/2025

- Avaliação: de 03/03/2025 até 03/04/2025

Data: 13/08/2024



Informações para o Observatório de Acesso, Permanência e Êxito dos
Estudantes do IFSC

FICHA
Projetos/Atividades em andamento nos Câmpus relacionados ao PLANO
ESTRATÉGICO DE ACESSO, PERMANÊNCIA E ÊXITO DOS ESTUDANTES DO IFSC:
PREVENÇÃO E ENFRENTAMENTO À EVASÃO ESCOLAR

Câmpus: Itajaí

Nome do projeto ou atividade:

Núcleo de Estudos Afro-brasileiros e Indígenas (NEABI): Implantação e Ações Educativas

Público alvo:

Estudantes e servidores do IFSC, e comunidade externa.

Público

alvo em

números:

300

Objetivo do Projeto/atividade:

Produzir e difundir conhecimentos, saberes e fazeres com a implantação do Núcleo de

Estudos Afro-brasileiros e Indígenas no IFSC Itajaí, contribuindo para a promoção da

equidade racial e dos direitos humanos.

Metodologia do Projeto/atividade:

- Realização de rodas de conversa, cineclube, palestras e atividades culturais.

- Pesquisa e estudo sobre a história e cultura afro-brasileira e indígena.

- Produção e disseminação de materiais educativos.

- Parcerias com movimentos sociais e instituições locais.

- Organização de eventos como a Semana da Consciência Negra.

Recursos envolvidos:

Espaços para eventos, materiais de divulgação, equipamentos de áudio e vídeo, parcerias

com especialistas e instituições locais.

Parcerias:

( ) Não

( x ) Sim

Em caso afirmativo, qual? Conselho Municipal de Desenvolvimento da Comunidade Negra

de Itajaí (CONEGI), Núcleo Afro Manuel Martins dos Passos da Foz de Itajaí, Ordem dos

Advogados do Brasil (OAB) subseção de Itajaí.

Servidores envolvidos

-Nome completo dos servidores envolvidos:

- Claudio Adão da Rosa

- Dulce Clea Bradacz

E-mail de contato dos servidores envolvidos:

claudio.rosa@ifsc.edu.br

dulce.bradacz@ifsc.edu.br

mailto:claudio.rosa@ifsc.edu.br
mailto:dulce.bradacz@ifsc.edu.br


- Eliane Pellegrini

- Michele Silva Valadão

- Priscilla Nunes

- Rodrigo Cavaleri Gerhardinger

- Rose Fernandes de Souza

- Tatiane Melissa Scoz

eliane.pellegrini@ifsc.edu.br

michele.valadao@ifsc.edu.br

priscilla.nunes@ifsc.edu.br

rodrigo.cavaleri@ifsc.edu.br

rose.fernandes@ifsc.edu.br

tatiane.melissa@ifsc.edu.br

Resultados esperados:

- Promoção da inclusão e equidade racial no ambiente acadêmico.

- Aumento da conscientização sobre a história e cultura afro-brasileira e indígena.

- Fortalecimento da identidade cultural dos participantes.

- Estabelecimento de um núcleo ativo e participativo no campus

Resultados obtidos até o momento ou descrever a etapa do projeto/atividade:

- Realização de rodas de conversa, cineclube e palestras.

- Parcerias estabelecidas com movimentos sociais e instituições locais.

- Construção do regulamento e implantação do NEABI no câmpus.

PERÍODOS

- Idealização e ou concepção 2023

- Planejamento 2023

- Execução: 2023/2024

- Avaliação: 2024

Data: 13/08/2024
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