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O Reitor do Instituto Federal de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢gdes, considerando artigo 42
da lei 9394/1996, o paragrafo 2° do artigo 2° da lei 11.892/2008, o TED 10065/2020 e a Portaria MEC n°® 24,
de 19 de janeiro de 2021, torna publico o programa de capacitagdo de profissionais da educagao profissional
para a implementagcdo de processos de avaliagao, reconhecimento e certificagdo no ambito do Sistema
Nacional de Reconhecimento e Certificacdo de Saberes e Competéncias Profissionais — Re-Saber, nos

termos do presente Edital:
1. DO OBJETO

1.1 Capacitagao de profissionais de instituicdes de educacao profissional, em nivel nacional, para adesao ao
Sistema Nacional de Reconhecimento e Certificacdo de Saberes e Competéncias — Re-Saber, conforme
previsado do artigo 41, da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, e consoante o disposto na Portaria MEC
n° 24, de 19 de janeiro de 2021.

2. DOS OBJETIVOS

2.1 Ofertar capacitacdo para os procedimentos de avaliagédo, reconhecimento e certificacdo de saberes e
competéncias profissionais no ambito do Sistema Re-Saber - Oficinas do Re-Saber, a serem conduzidas pelo
Instituto Federal de Santa Catarina (IFSC), conforme parceria celebrada com a Setec/MEC por meio do Termo
de Execugéo Descentralizada - TED - n°® 10065/2020.

2.2 Promover a adesdao das instituicbes de educacgao profissional ao Sistema Re-Saber, com base nos critérios
e procedimentos estabelecidos pela Portaria MEC n° 24, de 19 de janeiro de 2021, compartilhados neste

programa de capacitagao.

3. DOS CRITERIOS DE ADMISSIBILIDADE

3.1 Podem participar deste Edital as instituicdes de ensino ofertantes de Educacgao Profissional, vinculadas:
3.1.1. A Rede Federal de Educac&o Profissional, Cientifica e Tecnolégica, nos termos do artigo 1° da
Lei 11892/2008;
3.1.2. Ao sistema de ensino militar, observado o art. 83 da Lei n°® 9.394, de 1996;
3.1.3. A Rede de Escolas Técnicas do SUS (RET-SUS);
3.1.4. As redes estaduais, distrital e municipais de ensino;
3.1.5. Aos Servigos Nacionais de Aprendizagem; e

3.1.6. As instituigdes particulares de educagao profissional.



4. DA ADESAO: PROCEDIMENTOS E PRAZOS

4.1 A adesao ao Sistema Re-Saber é feita por deliberacdo do dirigente ou 6rgdo maximo da instituicdo ou da
rede a qual esteja vinculada, por meio de comunica¢do formal a Coordenacéo do Projeto Oficinas do Re-
Saber.

4.2. A adesao implica o compromisso da instituigdo em indicar dois colaboradores de seus quadros, para

participarem integralmente da capacitacdo descrita neste Edital;

4.3. A adeséao implica o compromisso da instituicdo para implantar, nos termos da Portaria MEC n° 24/2021,
sistematica propria para as atividades de avaliagédo, reconhecimento e certificagdo de competéncias laborais
de acordo com sua oferta de educacgao profissional, respeitadas as normas do sistema de ensino a que esta

vinculada;

4.4. Os prazos para adesao, por grupo de instituicdes, constam do item 7 deste edital, que trata do cronograma
de atividades, considerando também a Chamada Publica para inscrigdo a ser publicada de acordo com o

cronograma.

4.5. Os servidores e militares indicados pelas instituicbes educacionais deverdo preencher e assinar o

formulario de inscrigdo anexo a este edital, certificando-se da anuéncia de seu superior.

5. DO COMPROMISSO DAS PARTES

5.1 A Secretaria de Educacgao Profissional e Tecnoldgica - Setec/MEC - compete:
5.1.1. Financiar as acdes de capacitacdo de que trata o presente Edital, conforme estabelecido no
Plano de Trabalho do Termo de Execugédo Descentralizada, TED 10065/2020, junto ao Instituto
Federal de Santa Catarina;
5.1.2. Apoiar a divulgagao e efetuar o monitoramento e supervisdo do Projeto;
5.1.3. Criar Grupo de Trabalho para desenvolvimento das atividades constantes deste edital; e

5.1.3. Deliberar sobre as instituicdes que participarao das oficinas de formagao.

5.2. Ao Instituto Federal de Santa Catarina - IFSC - compete:
5.2.1. Prover o suporte para o Grupo de Trabalho implementar as atividades constantes deste Projeto;
5.2.2. Elaborar e aprovar o Projeto Pedagdgico de Curso para as Oficinas do Re-Saber;
5.2.3. Inscrever e acompanhar os servidores e militares das instituicdes de educagao profissional, indicados
pelas instituigdes participantes, ao longo de todo o curso, os quais estaréo vinculados ao CERFEAD;
5.2.4. Organizar a equipe técnica que implementara o projeto;

5.2.5. Emitir o Certificado de Aperfeicoamento aos aprovados no Curso.



5.3. As Instituicdes ofertantes de Educagao Profissional que aderirem a este Edital compete:
5.3.1. Aprovar, em sua instancia maxima, a adesao ao Sistema Re-Saber;
5.3.2. Designar, por meio de comunicado formal & Coordenagéo do Projeto, dois colaboradores para
participarem da capacitacao referida neste Edital;
5.3.3. Implementar as ag¢des para consolidagdo do Re-Saber em sua instituicao; e
5.3.4. Manter atualizados seus dados e agdes no Sistema Nacional de Informag¢des da Educacgao

Profissional e Tecnoldgica - Sistec, especialmente no ambito do Sistema Re-Saber.

6. DA CAPACITAGAO

6.1 A capacitacdo de servidores da Educacéao Profissional para o Sistema Re-Saber sera realizada por meio
do Curso de Qualificagdo “Aperfeicoamento em Certificagdo de Saberes e Competéncias Profissionais —
Projeto Oficinas do Re-Saber” —, ofertado pelo Centro de Referéncia em Formagéo e Educacgédo a Distancia —
CERFEAD, do Instituto Federal de Santa Catarina — IFSC.

6.2. Serao ofertadas 500 (quinhentas) vagas totais, distribuidas em 10 (dez) turmas de 50 (cinquenta) alunos
cada, ao longo de dois anos, promovendo a capacitagao de 250 (duzentas e cinquenta) instituicdes de ensino
ofertantes de educacgéo profissional. AS vagas serao distribuidas para:

6.2.1. A Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnolégica;

6.2.2. As escolas vinculadas ao Ministério da Defesa;

6.2.3. As Escolas Técnicas do SUS — Retsus;

6.2.4. As escolas técnicas publicas vinculadas aos sistemas estaduais, distrital e municipais de ensino;

6.2.5. Os Servigos Nacionais de Aprendizagem;

6.2.6. Instituicbes particulares de educagéao profissional.

6.3. O publico-alvo do curso contempla profissionais da educagao, com nivel superior, das instituicdes de

educagéo profissional que aderirem ao Sistema Re-Saber.

6.4. Os requisitos minimos para inscricdo no curso sao:
6.4.1. Curso de nivel superior completo concluido até a data da matricula;
6.4.2. Dominio basico de informatica para uso do ambiente virtual de aprendizagem Moodle;
6.4.3. Dominio basico da legislagdo de educagao profissional brasileira; e
6.4.4. Manifestagédo formal de compromisso em participar da implantacdo do Sistema Re-Saber em

sua instituicdo, em formulario préprio anexo a este edital.

6.5. O Curso esta organizado em trés médulos consecutivos, totalizando 180 horas de atividades educativas
para cada participante, cujo objetivo € garantir o compromisso pessoal e institucional ao Sistema Re-Saber:
6.5.1. Médulo 1 — Introducéo ao Re-Saber.

Etapas: atividades no Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA (carga horaria: 90 horas). Uma vez



selecionados, os participantes serdo matriculados no curso e inscritos na plataforma virtual para
desenvolvimento das atividades educativas, que incluem estudos individuais e em grupo, participagéo
em web conferéncias, atividades de aprendizagem e avaliagéo.

6.5.2. Médulo 2 — Oficina de Produgéo de Projeto Pedagdgico de Certificagdo Profissional - PPCP.
Etapas: atividade presencial (carga horaria dedicada: 30 horas). Uma vez aprovado no Modulo 1, o
participante se deslocara para a atividade presencial na cidade de Brasilia. Neste médulo, participara
das atividades da oficina presencial, realizada ao longo de trés dias. As despesas de deslocamento e
hospedagem de cada participante sera custeada pelo presente projeto.

6.5.3. Mddulo 3 — Implantagédo do Re-Saber.

Etapas: atividade no Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA (carga horaria dedicada: 60 horas).
Formalizagdo da adesado da instituicdo ao Sistema Re-Saber, quando for o caso; elaboragéo do
documento orientador do Re-Saber; formulario para elaboragdo de PPCP aplicavel a instituicao de

origem; e definicdo da equipe de colaboradores para a consolidagdo do Re-Saber na instituigao.

6.6. Uma vez aprovado nos trés médulos do curso, o egresso tera direito a Certificado de Aperfeicoamento

em “Certificagdo de Saberes e Competéncias Profissionais no ambito do Sistema Re-Saber”, emitido pelo

CERFEAD IFSC.

7. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

7.1 Cronograma:

ETAPAS

DATAS

Divulgagéo do Edital

04/10/2021

Periodo de divulgagao do Projeto Oficinas do Re-Saber entres
instituicées e Sistemas de Ensino de todo o pais

04/10/21 a 04/10/2022

Evento de Abertura das Oficinas do Re-Saber
- Abertura oficial com a participagdo da SETEC

23/09/2021 — Semana Nacional da
Educacéo Profissional e Tecnoldgica —

- Inicio e término do Curso — Turma A
- Inicio e término do Curso — Turma B

Setec/IFSC
Chamada Publica n° 01 — Rede Federal de Educacao
Profissional, Cientifica e Tecnoldgica: 14/02/2022
- Periodo de inscrigcao 14/02/2021 a 25/04/2022
- Resultado parcial 26/04/2022
- Periodo de Recursos 27/04/2022
- Homologagéo das inscrigbes 29/04/2022
- Aula Magna de abertura para as duas turmas 03/05/2022

10/05/2022 a 30/09/2022
10/05/2022 a 30/09/2022




Aprendizagem:

- Periodo de inscrigcao

- Resultado parcial

- Periodo de Recursos

- Homologagéo das inscrigcbes

- Inicio e término do Curso — Turma C
- Inicio e término do Curso — Turma D

Chamada Publica n° 02* — Ret-SUS e Servigos Nacionais de

10/08/2022
10/08/2022 a 07/09/2022
08/09/2022
09/09/2022
12/09/2022
13/09/2022 a 16/05/2023
13/09/2022 a 16/05/2023

Chamada Publica n° 03 - instituigdes particulares de
educacao profissional:

- Periodo de inscrigao

- Resultado parcial

- Periodo de Recursos

- Homologagéao das inscrigoes

- Inicio e término do Curso — Turma E
- Inicio e término do Curso — Turma F

18/09/2022
18/09/2022 a 25/01/2023
26/01/2023
27/01/2023
31/01/2023
01/02/2023 a 27/06/2023
01/02/2023 a 27/06/2023

municipais e ensino:

- Periodo de inscrigao

- Resultado parcial

- Periodo de Recursos

- Homologagéao das inscrigbes

- Inicio e término do Curso — Turma G
- Inicio e término do Curso — Turma H

Chamada Publica n° 04 — Sistemas estaduais, distrital e

21/02/2023
21/02/2023 a 22/03/2023
23/03/2023
24/03/2023
28/03/2023
04/04/2023 a 12/09/2023
04/04/2023 a 12/09/2023

Chamada Publica n° 05 - Servicos Nacionais
Aprendizagem e Ministério da Defesa:

- Periodo de inscrigao

- Resultado parcial

- Periodo de Recursos

- Homologacéo das inscricdes

- Inicio e término do Curso — Turma |
- Inicio e término do Curso — Turma J

de

17/04/2022
17/04/2022 a 24/05/2023
25/05/2023
26/05/2023
30/05/2023
06/06/2023 a 14/11/2023
06/06/2023 a 14/11/2023

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1 Serdo admitidos recursos em face do resultado parcial divulgado, desde que devidamente fundamentados,

contendo informagdes objetivas sobre as razbes pelas quais se discorda do resultado.

8.2. Os recursos deverao ser interpostos no prazo indicado no cronograma de atividades constante deste

edital.




8.3. Os recursos devem ser dirigidos ao CERFEAD — IFSC e interpostos, exclusivamente, por meio eletrénico,
para o endereco de e-mail: oficinasdoresaber.cerfead@ifsc.edu.br, tendo como assunto: RECURSO, Edital

de Adesao ao Re-Saber.

8.4. O calendario de ofertas podera ser ajustado de acordo com o desenvolvimento das oficinas, de acordo

com as demandas, por deliberacdo da Coordenagédo do Curso em acordo com a SETEC.

8.5. Ao longo de cada chamada publica para participagdo, havendo vagas remanescentes, a Coordenagao
do Projeto podera chamar outras instituicbes, para participarem, em otimizagao aos recursos publicos aqui

investidos.

8.6. Este edital tem vigéncia ao longo dos dois anos de duragéo do Projeto Oficinas do Re-Saber, a partir da

data de sua publicagéo.

8.7. Casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacgéo do Curso no IFSC, ouvida a SETEC, quando aplicavel.

Florianépolis, 01 de novembro de 2022.

112° ano da criagdo das Escolas de Aprendizes Artifices

MAURICIO GARIBA JUNIOR
Reitor do IFSC
Autorizado via SIPAC, documento n® 23292.003395/2021-31



Anexo |

Formulario de Inscricao e Adesao

Instituicio:

Responsavel pela indicagdo do participante:

Participante 1:
Nome:
CPF: Telefone: ()

e-mail do participante:

Participante 2:
Nome:
CPF: Telefone: ()

e-mail do participante:

Declaragao de Adesao ao Sistema Re-Saber:

Pelo presente instrumento de inscricdo do servidor supracitado, declaramos
confirmar nosso compromisso de adesdo ao Sistema Re-Saber, para a
implementagdo de processos de reconhecimento, avaliagdo e certificacdo de

competéncias profissionais em nossa instituicio.

Local e data

Assinatura eletronica

CPF e cargo na instituicdo do gestor que
autoriza a participacao e adesao ao Re-Saber.

Preencher, assinar e enviar para o e-mail: oficinasdoresaber.cerfead@ifsc.edu.br
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