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PRO-REITORIA DE ENSINO — PROEN
DIRETORIA DE ENSINO — DIREN

EDITAL N° 02/2021/PROEN/DIREN

PROCESSO SELETIVO PARA ATUACAO NO PROJETO BASICO PARA
DESENVOLVIMENTO DE ACOES PARA IMPLEM]‘ENTACAO DA POLITICA DE
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL
NO IFSC

O Reitor Pro-Tempore do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia de Santa Ca-
tarina (IFSC), no uso de suas atribui¢des legais, torna publico o Edital de PROCESSO SELETIVO
PARA ATUACAO NO PROJETO BASICO PARA DESENVOLVIMENTO DE ACOES PARA
IMPLEMENTACAO DA POLITICA DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS INTEGRADA
A EDUCACAO PROFISSIONAL, tendo em vista a necessidade de contratagdo temporaria de pro-
fissionais para atuagdo no projeto. Este projeto tem como objetivo desenvolver agdes no ambito da
Educagado de Jovens e Adultos (Ensino Fundamental) Integrada a Educacao Profissional, a partir da
demanda do Ministério da Educacdo / Secretaria de Educa¢ao Basica / Secretaria de Educagao Pro-
fissional e Tecnologica (MEC/SEB/SETEC), na implementagao da Politica de Educacao de Jovens
e Adultos Integrada a Educag@o Profissional.

1 DO OBJETO E DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O objeto deste edital ¢ a sele¢do de candidatos para compor vagas e cadastro de reserva para
atuar nas fungdes de COORDENADOR PEDAGOGICO, COORDENADOR ADMINISTRATIVO,
SERVICOS BASICOS DE SECRETARIA, ADMINISTRADOR DE MOODLE, DESIGNER
GRAFICO e DESIGNER INSTRUCIONAL para atuar no curso de Formagio Continuada e nos
Cursos Educagdo de Jovens e Adultos (Ensino Fundamental) Integrada a Educagdo Profissional —
PROEJA FIC do IFSC.

1.1.1 Os profissionais, selecionados para composi¢cao da equipe executora, serdo pagos como
prestadores de servigos, com descontos tributaveis.

1.2. Caso o prestador de servigos selecionado seja servidor do IFSC, as horas dedicadas as
atividades nao poderdo acarretar prejuizo a sua carga horaria regular de trabalho e devera ser

observada a RESOLUCAO CONSUP N° 48, DE 24 DE OUTUBRO DE 2016.

1.3 A chamada ocorrera de acordo com as necessidades da administragdo e classificacdo do
candidato, sendo que o cadastro de reserva ndo implica obrigatoriedade de contratacao.

1.4 Fica a cargo do candidato a responsabilidade de todo o equipamento tecnoldgico necessario para
a contratacdo, o envio tempestivo dos documentos exigidos e a correta leitura e interpretagdo do
Edital.

1.5 O candidato que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagdes
estabelecidas neste Edital, sera eliminado desta selecao.

1.6 O CRONOGRAMA com a descri¢ao das fases deste Edital é apresentado a seguir.

Data Evento
De 05 a 15 de margo de 2021 Periodo de inscri¢des
De 17 a 19 de margo de 2021 Entrevistas
19 de margo de 2021 Publicagdo do Resultado Preliminar
22 de marco de 2021 Data para encaminhamento de recurso
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24 de margo de 2021 Publicacao do Resultado Final

1.7 O cronograma estipulado podera ser alterado, caso haja situagdes imprevisiveis que
retardem/adiantem o andamento das atividades previstas no presente processo seletivo.

1.8 E de responsabilidade do candidato acompanhar as publica¢des e comunicados referentes ao
presente Edital no site do IFSC, no enderego: www.ifsc.edu.br.

1.9 O contato com a Comissdo Organizadora do Edital pode ser realizado pelo e-mail
proeja.reitoria@ifsc.edu.br

2 DO LOCAL DE ATUACAO, FUNCOES, QUANTITATIVO DE VAGAS E REQUISITOS
MiNIMOS PARA A CANDIDATURA

2.1 Os candidatos selecionados para as vagas de COORDENADOR PEDAGOGICO,
COORDENADOR ADMINISTRATIVO e SERVICOS BASICOS DE SECRETARIA deverio
realizar suas atividades junto a Diretoria de Ensino/PROEN, na Reitoria, que fica localizada na Rua
Quatorze de Julho, 150 - Coqueiros, Florianopolis - SC, 88075-010. Os candidatos selecionados
para as vagas de ADMINISTRADOR DE MOODLE, DESIGNER GRAFICO e DESIGNER
INSTRUCIONAL desenvolverdo suas atividades na modalidade a distdncia. Durante o trabalho
remoto, em fun¢do da pandemia da Covid-19, os prestadores de servigos seguirdo o regramento dos
servidores do IFSC.

2.2 O quantitativo de vagas e requisitos para atuar na Diretoria de Ensino/ PROEN sao:

FUNCAO REQUISITOS VAGAS

a) Portar diploma de curso de
graduacao em Pedagogia ou qualquer 01 + CR
COORDENADOR PEDAGOGICO licenciatura, devidamente registrado,
expedido por entidade de ensino
reconhecida pelo MEC.

a) Portar diploma de curso de
graduacao em Administracao, 01 +CR
COORDENADOR ADMINISTRATIVO |devidamente registrado, expedido por
entidade de ensino reconhecida pelo

MEC.
, a) Portar diploma de curso de
SERVICOS BASICOS DE |qualquer graduagdo, devidamente 01 + CR
SECRETARIA registrado, expedido por entidade de

ensino reconhecida pelo MEC.

a) Portar diploma de curso de
graduacao em Design ou 01 +CR
Comunica¢ao Social, devidamente
registrado, expedido por entidade de
ensino reconhecida pelo MEC.

a) Portar diploma de curso de 01 +CR
graduacdo na area de Tecnologia da
Informacdo ou afins, devidamente
registrado, expedido por entidade de
ensino reconhecida pelo MEC.

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR:
DESIGNER GRAFICO

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR:
ADMINISTRADOR DE MOODLE
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FUNCAO REQUISITOS VAGAS

a) Portar diploma de curso de gradua-
¢do em Pedagogia ou qualquer licenci- 01 + CR
atura, devidamente registrado e expe-
dido por entidade de ensino reconheci-
da pelo MEC.

EQUIPE MULTIDISCIPLINAR:
DESIGNER INSTRUCIONAL

*CR = Cadastro de Reserva

2.3 Exige-se do candidato, no exercicio da fun¢do, os conhecimentos minimos de uso das
ferramentas de informatica, internet e plataforma Moodle, bem como disponibilidade para atuar no
local (Reitoria) quando for o caso, e carga horaria previstas.

2.4 As atribuigdes especificas de cada uma das fungdes sdo apresentadas no Anexo 1.
3 DAS INSCRICOES

3.1 As inscrigdes serdo realizadas a partir do preenchimento de formulario eletronico disponivel no

enderego https://forms.gle/wfXvmfXtzzragjjN9 e estardo abertas no periodo indicado no item 1.6

deste Edital.

3.2 Nao havera possibilidade de preenchimento do formulario de inscri¢do apds o prazo final.

3.3 Se o candidato se inscrever mais do que uma vez para a mesma vaga, sera considerada apenas a

ultima inscrigao.

3.4 O candidato devera anexar, no formulario, todos os documentos comprobatdrios dos requisitos

minimos e da pontuagdo, bem como a Declaracao de disponibilidade de horario e ciéncia da chefia

imediata (se servidor do IFSC) Anexo II. Caso ndo seja servidor do IFSC, preencher a Declaragao

que consta no Anexo III.

3.5 Somente sera aceita documentagao encaminhada via formulario. Os documentos deverao ser

anexados ao formuldrio em arquivo uUnico, em formato PDF, contendo sumdrio e paginas

numeradas, com o nome do candidato, respeitando o limite de 64MB.

3.6 O IFSC nao se responsabilizara por fatores de ordem técnica que impegam o preenchimento do

formuldrio eletronico, como problemas relacionados a internet e aos servidores de e-mails.

3.7 A inscri¢do com a auséncia da documentagdo que comprove os requisitos constantes no item 2.2

deste Edital serd indeferida pela Comissdo Examinadora.

3.8 Nao ¢ permitida a inscri¢ao do candidato em mais de uma funcao deste Edital. Caso isso ocorra,

sera considerada apenas a Ultima inscrigao.

3.9 Para comprovacdo da experiéncia profissional, serdo aceitas copia da Carteira de Trabalho,

copia da Declaracdo da instituicdo empregadora ou copia de contracheques que apresentem a data

de admissao, a data de dispensa e a fun¢ao que exerce.

3.9.1 Para declaragdes de vinculos atuais, nos quais o candidato ainda estd em exercicio

profissional, somente serdo aceitas declaragdes expedidas nos ultimos 3 meses.

3.10 Para efeito de comprovacdao do vinculo ao quadro permanente do IFSC, sera aceito

contracheque ou declaragcdo emitida pela Instituicdo ou ficha funcional emitida no SIGRH.

3.11 Serdo pontuadas somente as informagdes comprovadas. Documentos com dados insuficientes
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para validar a informagdo, ou que estejam em condic¢des ilegiveis, ndo serdo contabilizados na
pontuacao.

4 DA PRESTACAO DE SERVICOS

4.1 Os candidatos convocados fardo jus a remuneracao da prestacao de servigos paga pela Transfe-
réncia Eletronica Disponivel —TED para desenvolvimento de a¢des para implementacdo da Politica
de Educacao de Jovens e Adultos Integrada a Educacao Profissional, cujo recurso sera transferido
pela Fundagao de Engenharia e Ensino de Santa Catarina — FEESC.

4.2 A prestagdao de servigos sera remunerada de acordo com a carga horaria prevista para cada
funcao.

4.3 Serao computadas as horas efetivamente trabalhadas do primeiro ao ultimo dia do més de
referéncia, respeitando os limites e valores previstos no quadro abaixo:

FUNCAO VALOR CARGA MESES
PRESTACAO DE | HORARIA
SERVICOS

COORDENADOR PEDAGOGICO R$ 2.640,00 20 h/semana 22 meses
COORDENADOR ADMINISTRATIVO R$ 2.400,00 20h/semana 22 meses
SERVICOS BASICOS DE R$ 900,00 20 h/semana 22 meses
SECRETARIA
EQUIPE MULTIDISCIPLINAR: R$ 2.160,00 20 h/semana 03 meses
DESIGNER GRAFICO
EQUIPE MULTIDISCIPLINAR: R$ 2.160,00 20 h/semana 05 meses
ADMINISTRADOR DE MOODLE
EQUIPE MULTIDISCIPLINAR: R$ 2.160,00 20 h/semana 05 meses
DESIGNER INSTRUCIONAL

4.4 O valor final mensal da prestagdo de servigos dependera da quantidade efetiva de dias uteis e

horas trabalhadas no més.

4.5 A carga horaria semanal de atividades ¢ limitada a 20 horas e os pagamentos a que fazem jus os

profissionais selecionados por este Edital serdo efetivados somente nos periodos em que houver

efetivo trabalho desenvolvido, ndo havendo pagamentos de férias, décimo terceiro, ou quaisquer

outros afastamentos.

4.6 O pagamento da prestacdo de servicos terd incidéncia de obrigacdes tributarias e contributivas

do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) e do Imposto Sobre Servigos (ISS).

4.7 As prestagdes de servigos ndo constituem vinculo trabalhista ou de regime juridico do servigo

publico, portanto ndo se aplicam beneficios como férias, gratificacdo natalina, dispensa por motivos

de doenga, licencgas diversas ou caso fortuito e/ou de for¢a maior. Conforme os itens 4.2 ¢ 4.3, serdo

pagas apenas as horas efetivamente trabalhadas atestadas pela chefia imediata.

4.8 No exercicio de suas atividades, o prestador de servigos que agir contrariamente ao Codigo de

Etica dos servidores publicos federais sera desvinculado da fungo.

4.9 A rotina de trabalho, os horarios ¢ os dias serdo definidos pela chefia imediata; as atividades

serdo exercidas de forma presencial ou a distancia - quando necessario.

4.10 A atividade presencial, a ser desenvolvida nas dependéncias do IFSC, devera obedecer ao
Instituto Federal de Santa Catarina - Reitoria
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horéario de funcionamento da unidade.

4.11 Durante o periodo em que o IFSC adotar o trabalho remoto em virtude da pandemia da Covid-
19, os prestadores de servicos seguirdo o mesmo regramento de trabalho e atendimento que os
servidores.

4.12 A carga horaria diéria de trabalho do prestador de servigos nao podera ultrapassar 8h (incluindo
o computo de atividades presenciais e a distdncia, quando for o caso), sendo que as atividades
desenvolvidas em periodo superior a 6h ininterruptas deverdao possuir um intervalo para repouso e
alimentagdo de, no minimo, uma hora.

5 DO PROCESSO SELETIVO

5.1 A selegdo dos candidatos ocorrera por meio de duas etapas, ambas de carater eliminatério e
classificatorio: a primeira etapa sera realizada a partir da andlise curricular das informacgdes e
documentos correspondentes a cada fungdo pretendida; a Segunda etapa sera desenvolvida por meio
de uma entrevista, considerando os conhecimentos e experiéncia relacionados a funcao pretendida.
A pontuacdo alcangada pelo candidato sera atribuida pela banca de andlise, levando em
consideragao as informagdes declaradas pelo candidato e as informacdes e documentos verificados
pela banca.

5.2 A anélise de documentos tera o valor maximo de 100 pontos, segundo pontuagdo discriminada a
seguir:

Item Valor
EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA. Méximo de 5 anos
Serdo atribuidos 8 (oito) pontos para cada ANO COMPLETO na (50 pontos)

area a qual esteja concorrendo neste Edital.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL EM EAD NA AREA Maximo de 5 anos
PRETENDIDA (30 pontos)
Serdo atribuidos 3 pontos para cada SEMESTRE completo para
experiéncias em atividades de Educacdo a Distancia na darea
pretendida.

TITULACAO NA AREA OU AREA AFIM Maximo de 10 pontos
Serdo atribuidos, ndo cumulativamente: 10 (dez) pontos para
doutorado, 8 (oito) pontos para mestrado, 5 (cinco) pontos para
especializacdo e 3 (trés) pontos para graduagao.

CURSOS NA AREA Maximo de 10 pontos
Serdao atribuidos 2 (dois) pontos para cada curso livre ou técnico

certificados, relacionado a fun¢@o a qual esteja concorrendo neste
Edital, ofertado por escola técnica ou institui¢ao de ensino.

5.3 As entrevistas serdo realizadas virtualmente, por meio de link enviado ao candidato, com

antecedéncia, até o dia 16/03/2021.

5.4 Em caso de empate, serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios para o desempate:

a) maior tempo de experiéncia na func¢ao pleiteada;

b) maior titulacao;

e) maior idade.

5.5 O candidato podera interpor recurso ao resultado preliminar, por meio do endereco eletronico:

proeja.reitoria@ifsc.edu.br, durante o prazo de 01 (um) dia 1til a partir da divulgagdo do resultado,

no site: https://www.ifsc.edu.br/contratacao-de-professores

5.6 O recurso deve ser enviado para o e-mail: proeja.reitoria@ifsc.edu.br, e o texto deve incluir:
Instituto Federal de Santa Catarina - Reitoria
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nome completo, fungdo pretendida, critério a ser reconsiderado e justificativa para a reconsideragao.
Nao sera admitida a inclusdo de nova documentacdo de comprovagdo de pontuacdo na fase de
recurso.

5.7 O resultado final sera divulgado no endereco: https://www.ifsc.edu.br/contratacao-de-professo-
res

6 DA CONTRATACAO

6.1 O candidato serd convocado, por meio do e-mail indicado no ato da inscrigdo, em conformidade
com a ordem de classificacdo e mediante a necessidade do IFSC.

6.2 E responsabilidade do candidato a consulta regular ao endereco de e-mail indicado no ato da
inscri¢do para ciéncia de possiveis convocagdes. O prazo entre o envio do e-mail de convocagdo e a
data para apresentacao do candidato sera de 3 (trés) dias uteis.

6.3 O candidato, quando convocado, devera apresentar todos os documentos originais que foram en-
viados no ato da inscrigdo e, caso ndo comparecer em dia e horario indicados, passara ao final da
lista de classificagao.

6.4 No ato da conferéncia dos documentos originais, o candidato sera desclassificado desta selecao,
se constatada a sua ma fé quanto aos documentos enviados no ato da inscri¢ao ou a falta dos seguin-
tes documentos:

- original e copias de RG e CPF;

- original e copia do diploma ou declaragao de conclusdo de curso, conforme a area de formagao
exigida para a funcao;

- documentos originais que comprovem os critérios declarados e documentos postados no ato de
inscri¢do, discriminados em sequéncia de critérios;

- anexos II e III devidamente preenchidos e assinados.

6.4.1. No periodo emergencial decorrente da pandemia Covid-19, os documentos deverao ser digita-
lizados e enviados para o e-mail a ser indicado no ato da convocagao.

7 DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 A inscricdo do candidato ao presente processo seletivo implicard no conhecimento das instru-
¢oes contidas neste Edital e que expressamente concorda com o0s seus termos.

7.2 O presente Edital tera validade de 01 (um) ano e podera ser prorrogado por igual periodo, a con-
tar da publicacdo do resultado final.

7.3 O presente processo seletivo se destina ao preenchimento das vagas existentes, e das vagas que
ocorrerem durante a validade do Edital. Os candidatos classificados e ndo convocados inicialmente
para as vagas previstas neste Edital, comporao cadastro de reserva.

7.4 A aprovacdo no processo seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a contratacdo, fi-
cando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do
interesse e conveniéncia da administragcdo do IFSC, da rigorosa ordem de classificacdo e do prazo
de validade do processo seletivo.

7.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publica¢io de todas as informagdes re-
lativas ao processo seletivo regido por esse Edital e manter seus dados atualizados junto a Diretoria
de Ensino / Coordenacdo PROEJA, para fins de convocagao.

7.6 Em qualquer etapa do processo seletivo, sera excluido o candidato que utilizar meio fraudulen-
to, ilicito ou proibido e/ou atentar contra a disciplina.

7.7 Podem candidatar-se a este Edital pessoas que atendam aos requisitos das vagas, exceto
ocupantes de Cargo de Dire¢do (CD) no IFSC.

7.8 Os casos omissos serdo decididos pela Comissao Examinadora do Processo Seletivo.
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Floriandpolis, 02 de margo de 2021.

ANDRE DALA POSSA
REITOR PRO-TEMPORE

Processo n® 23292. 055705/2019-84
(Autenticado digitalmente em: 05/03/2021)
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ANEXO1
EDITAL N° 02/2021 PRO REITORIA DE ENSINO/ DIRETORIA DE ENSINO / IFSC

Atribuigdes de cada fungao

Coordenador Pedagégico: atuar junto a Coordenacao Geral do projeto; exercer a gestdo académica
e pedagogica dos cursos, incluindo acompanhamento dos estudantes e professores; planejar, acom-
panhar, executar, avaliar ¢ realimentar as atividades académicas ligadas ao projeto; acompanhar as
atividades e a frequéncia dos estudantes, atuando em conjunto com os demais profissionais para
prevenir a evasao e aplicar estratégias que favoregam a permanéncia; apoiar os professores de cada
unidade curricular nas atividades do curso; acompanhar os relatorios de acesso e atividades da pla-
taforma Moodle do curso na modalidade a distancia; acompanhar os relatorios de acesso e ativida-
des da plataforma Sigaa dos cursos presenciais; propor agdes a fim de melhorar a qualidade do cur-
so e contribuir para a permanéncia e éxito dos estudantes; garantir a validagao técnica e a disponibi-
lizagdo dos materiais didaticos dentro do cronograma previsto; trabalhar as demandas pedagogicas
em parceria com a equipe multidisciplinar; participar das reunides administrativas e pedagogicas;
auxiliar os cAmpus na constru¢ao dos Projetos Pedagdgicos de Cursos; acompanhar o preenchimen-
to e entrega dos didrios de classe pelos professores, responsabilizando-se pelo fechamento das tur-
mas no Sistema de Gestdo de Atividades Académicas; participar das formagdes e encontros relacio-
nados ao projeto; elaborar relatorios das atividades de ensino na esfera de suas atribui¢des, quando
solicitado; dar suporte as cAmpus do IFSC no desenvolvimento dos cursos referentes ao projeto;
cumprir atividades relacionadas a sua atuagdo e outras compativeis indicadas pelo coordenador ge-
ral do projeto.

Coordenador Administrativo: atuar junto a Coordenacao Geral do projeto; coordenar a gestdo ad-
ministrativa e financeira do projeto; participar de reunides, formacdes e encontros referentes ao pro-
jeto; auxiliar os campus na utilizagdo dos recursos previstos; solicitar ao ordenador de despesa do
projeto a efetivagdo dos pagamentos devidos aos profissionais; instruir processos administrativos e
financeiros; acompanhar os ordenamentos de servigos e pagamentos; fazer orcamentos; elaborar a
prestagdo de contas; elaborar relatorios das atividades administrativas e financeiras na esfera de
suas atribuicdes, quando solicitado; cumprir atividades relacionadas a sua atuacdo e outras compati-
veis indicadas pelo coordenador geral do projeto.

Servicos Basicos de Secretaria: atuar junto a Coordenacao Geral do projeto; atender e apoiar os
processos administrativos e pedagogicos; assessorar a Coordenagdo Geral do projeto nas diferentes
atividades; articular atividades com os integrantes do projeto; auxiliar no processo de matriculas dos
cursos; sistematizar relatdrios; participar de reunides; registrar atas de reunides; participar dos en-
contros de formacao; auxiliar na organizacao das atividades dos cursos; auxiliar na prestacdo de
contas e relatorio final do projeto; cumprir atividades relacionadas a sua atuacdo e outras compati-
veis indicadas pelo coordenador geral do projeto.

Equipe Multidisciplinar - Designer Instrucional: apoiar a producdo de materiais didaticos digi-

tais e interativos; roteirizar conteudos para livros, objetos interativos e videos; sugerir diferentes

formas de organizac¢do do contetido; realizar adequacdo de linguagem para modalidade a distancia,

de acordo com o Projeto Pedagogico do Curso e perfil dos alunos; editar os materiais e recursos no

Moodle; acompanhar e orientar docentes no planejamento de unidades curriculares na modalidade a
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distancia; mediar a comunicagdo entre discentes, professores formadores e Coordenacao do Curso;
interagir com os alunos; acompanhar o desempenho do curso; participar de reunides, formagdes e
encontros referentes ao projeto; elaborar relatorio mensal de atividades; cumprir atividades relacio-
nadas a sua atuacdo e outras compativeis indicadas pelo Coordenador Geral do projeto.

Equipe Multidisciplinar - Designer Grafico: projetar e editar interfaces visuais para o ambiente
virtual de aprendizagem — Moodle, bem como, para o livro fisico, com foco na experiéncia do
usuario, considerando o Projeto Pedagogico dos Cursos; produzir materiais didaticos em diferentes
midias (ferramenta livro do Moodle, ebook, video, objetos interativos, livro fisico, etc.); sugerir
diferentes formas de apresentacdo do contetido; criar e editar ilustragdes, fotografias, infograficos,
videos, considerando a sua adequacao aos conteudos, ao publico-alvo e as particularidades do meio
de comunicagdo; participar de reunides, formacdes e encontros referentes ao projeto; elaborar
relatorio mensal de atividades; cumprir atividades relacionadas a sua atuag¢ao e outras compativeis
indicadas pelo Coordenador Geral do projeto.

Equipe Multidisciplinar — Administrador do Moodle: gerenciar a plataforma Moodle; configurar
o ambiente do Moodle para o curso; criar sala virtual; personalizar a sala de aula; inserir alunos;
inserir e compartilhar conteudo das atividades e materiais dos docentes; administrar possiveis
problemas técnicos; participar de reunides, formagdes e encontros referentes ao projeto; cumprir
atividades relacionadas a sua atuagdo e outras compativeis indicadas pelo coordenador geral do
projeto.
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ANEXO II
EDITAL N° 02/2021 PRO REITORIA DE ENSINO/ DIRETORIA DE ENSINO / IFSC

Declaracio de disponibilidade de carga horaria (servidores do IFSC)

Eu, b

CPF , Matricula SIAPE n° , lotado no
Campus , Setor , inscrito para a vaga de
— area/unidade , declaro que

possuo disponibilidade de carga horaria semanal para atuagcdo na referida vaga, conforme quadro
abaixo, sem prejuizo as minhas atividades no cargo efetivo do IFSC:

(marcar com X o(s) periodo(s) disponivel(is) no ano de 2021)

Segunda-feira |Terca Feira Quarta-Feira  |Quinta-Feira |Sexta-Feira

Manha
Tarde
Noite

Obs 1: Nao podera(ao) ser indicado(s) como disponivel(is) o(s) dia(s)/turno(s) de sua atuacdo na
Institui¢do, conforme horarios disponibilizados no site do IFSC, SIG-RH ou agenda de atividades
docentes.

Obs 2: No caso de servidores docentes, NAO podera, também, ser indicado como disponivel(is)
o(s) dia(s)/turno(s) reservado(s) para planejamento e organizagao do ensino.

, de de 2021.

Assinatura do candidato/servidor

Ciéncia da Chefia Imediata:

Declaro, para os devidos fins, que o servidor acima identificado possui disponibilidade de horario
nos dias/turnos informados no quadro acima sem prejuizo de suas atividades no cargo efetivo do
IFSC.

Assinatura da chefia imediata do servidor

Nome:

Cargo:
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EDITAL N° 02/2021 PRO REITORIA DE ENSINO/ DIRETORIA DE ENSINO / IFSC

Declaracio de disponibilidade de carga horaria

Eu,
CPF , inscrito para a vaga de —

area/unidade , declaro para os devidos fins que possuo
disponibilidade de carga horaria semanal para atuacdo na referida vaga, conforme quadro abaixo:

b

(marcar com X o(s) periodo(s) disponivel(is)

Segunda-feira |Terca Feira Quarta-Feira Quinta-Feira |Sexta-Feira
Manha
Tarde
Noite
, de de 2021.

Assinatura do candidato
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