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INSTRUCAO NORMATIVA 01/2021

Dispbe sobre as autorizacdes das Acdes de
Capacitacdo e Desenvolvimento de Pessoas

no Campus Avancado Sao Lourencgo do Oeste.

O Diretor-geral do Campus Avancado Sao Lourenco do Oeste, no uso de suas

atribuicoes;

Considerando a RESOLUCAO N° 001 de 2020 do Colegiado de Desenvolvimento de
Pessoas, que normatiza o financiamento e a participacédo de servidores do IFSC em

acOes de desenvolvimento;

Considerando os Atos Administrativos previstos no Art.° 21, Capitulo VII, do

Regimento Interno do Campus Séo Lourenco do Oeste;

Considerando a necessidade de estabelecer um fluxo organizacional para as
demandas de solicitacdo de dispensa de carga horaria para acdes de

desenvolvimento dos servidores do Campus Avancado S&o Lourenco do Oeste;
RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer o fluxo operacional a ser seguido por todos os servidores do
Campus Avancado Sao Lourenco do Oeste para realizacdo de acdes de capacitacdo

que requerem dispensa de carga horéria para sua realizacao.
| - DAS DEFINICOES INICIAIS

Art. 2° Para efeito desta normativa, aplicam-se todas as acdes e modalidades de
capacitacdes previstas na RESOLUCAO N° 001/2020/CDP.

Art. 3° Entende-se como ac¢les de capacitacdo e desenvolvimento dos servidores
todas as atividades formativas relacionadas ao cargo desempenhado na respectiva

funcao.
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1l - DOS CRITERIOS PARA PARTICIPAGAO
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Art. 4° A acOes de capacitacdo devem estar registradas no Plano de Desenvolvimento
de Pessoas (PDP) do Campus no periodo da solicitacdo, em conformidade com os

instrumentos que regulamentam o tema.

Art. 5° A participagdo do servidor s6 sera permitida se atender as modalidades
apresentadas na RESOLUCAO N° 001/2020/CDP.

Art. 6° Capacitacfes que necessitam de recursos financeiros para sua realizacédo
necessitam estar previstas no Plano Anual de Trabalho (PAT) do Campus bem como
de disponibilidade orcamentaria para empenho da referida capacitacao.

Art. 7° A dispensa de carga horaria para acbes de capacitacdo observara a
disponibilidade e a demanda de trabalho do setor ao qual o servidor se encontra, tendo

como referéncia:

a) A dispensa de no maximo 12 (doze) horas semanais, somente quando houver
conflito de horéario de trabalho com o horéario da capacitacdo, quando a acao
envolve apenas um servidor do setor ou area do docente.

b) A dispensa de no maximo 08 (oito) horas semanais, somente quando houver
conflito de horario de trabalho com o horario da capacitacdo, quando a acéo
envolve mais que um servidor do setor ou area do docente, incluindo neste

cOmputo os afastamentos integrais.

§ 1° O limite de carga horaria prevista no Art. 7 desta IN também se aplica a
unidade curricular de elaboracdo de dissertacdo ou tese, dispensando-se o
requisito de conflito de horario.

8 2° O limite de carga horéria prevista no Art. 7 desta IN também se aplica as acoes
de desenvolvimento que ndo apresentam um cronograma definido de horario para

sua realizacédo, dispensando-se o requisito de conflito de horario.

Art. 8° As acles de capacitacdo que envolvem varios servidores de um mesmo setor
ou area do docente, devem priorizar cronogramas distintos para evitar prejuizos nos

atendimentos institucionais.

Il - DO PROCEDIMENTO OPERACIONAL PARA SOLICITACAO
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Art. 9° As solicitagdes de dispensa de carga horaria para as acdes de capacitagio
devem ser solicitadas via SIPAC, menu Portal Administrativo >> Cadastrar Processo,
informando o assunto do processo: 022.9 - outros assuntos referentes a
aperfeicoamento e treinamento com destino a chefia imediata, com cépia para a

Direcao-geral, contendo os seguintes documentos anexos:

a) Planejamento registrado no PDP do Campus;

b) Cronograma da acdo de capacitacdo, contendo data de inicio, data de
concluséo e horéarios;

c) Comprovante de matricula na referida capacitacdo emitido pela instituicdo
ofertante;

d) Comprovante e/ou orgamento para 0s casos em que haja recurso financeiro
envolvido para a realizacdo da capacitacao;

e) Anuéncia do coordenador de curso quando envolver servidor docente.

8 1° Havendo necessidade de ajustes na solicitacdo, a chefia imediata sinalizara

em despachos dentro do processo.

8 2° Nos casos de dispensa de carga horéaria para pés-graduacao stricto sensu a
solicitacao devera ocorrer impreterivelmente com uma antecedéncia de 30 dias do

inicio do semestre letivo em que o servidor solicita dispensa de carga de horaria.

Art. 10° A autorizacdo para a acdo de capacitacao, levard em consideracao este
instrumento bem como as orientacdes contidas na RESOLUCAO N° 001/2020/CDP.

Art. 11° A autorizacéo sera oficializada com a publicacéo da Portaria da Dire¢ao-geral,
a qual, contera as informacdes relacionadas ao objeto da dispensa.

Art. 12° A dispensa de carga horaria podera ser usufruida pelo servidor somente a
partir da data de publicacéo da portaria.

IV — DA PRESTACAO DE CONTAS

Art.13° A prestagcdo de contas relacionadas a a¢do de capacitacdo é de
responsabilidade do servidor requerente, e deve ser realizada no prazo maximo de 60
dias junto a chefia imediata, contendo o documento comprobatorio de seu

desempenho e frequéncia nas disciplinas quando houver.
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Paragrafo Unico: No caso de dispensa para cursar a disciplina de tese ou
dissertacdo, devera ser entregue um atestado do programa de pds-graduacdo ou

declaracdo do orientador de que a tese ou dissertacéo foi entregue.

Art. 14° Os documentos comprobatérios devem ser anexados ao processo
protocolado no SIPAC.

Paragrafo unico: O servidor com pendéncia de entrega de documento
comprobatério de seu desempenho e frequéncia nas disciplinas fica sujeito ao
apresentado no Art. 25, do capitulo VII da Resolucao 01/2020/CDP.

V - DISPOSICOES FINAIS

Art. 15° Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo e tem

validade para todas as atividades planejadas ap0s essa data.

Paragrafo Unico. As atividades ja autorizadas até a data de publicacdo ndo se
submetem integralmente a essa Instrucdo Normativa, no entanto

conforme norma regimental, devem ser devidamente autorizadas.

Art. 16° Caso a Resolucdo 01/2020/CDP seja alterada, a presente Instrucéo

Normativa devera ser revisada para ajustes a nhova versao.

Art. 17° Casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento de Ensino, Pesquisa e
Extensao e pela Direcdo-geral.

Sao Lourenco do Oeste, 08 de abril de 2021.
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