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12/12/2017

Aos doze dias do més de dezembro de dois mil e dezessete, as dezoito horas e trinta minutos, na
sala de reunides do CEIM Mundo Colorido, reuniram-se os membros do Colegiado do IFSC
Campus Avancado Sdo Lourenco do Oeste. Estavam presentes os seguintes membros: Daniel
Fernando Carossi, Diretor do Campus, membro nato e presidente do Colegiado; Alex Restelli,
substituto do Chefe do Departamento de Ensino; os representantes do segmento docentes titulares
Ana Lucia da Silva Lima e Fabio Zanella; os representante dos Técnicos Administrativos em
Educacdo Oseias Teles Silva e Jonathan Gilliard Richter; o representante do segmento discente
Robson Alves de Moraes; e a servidora Daniela Bernardi, Coordenadora de Compras e Finangas e
secretdria do colegiado. Também esteve presente o professor Gabriel Mathias Ferrari, que estava de
férias no momento. O representante do segmento comunidade externa Joao Valdemir Patinho foi
convocado mas justificou sua auséncia, devido a compromissos profissionais. Inicialmente, o
presidente Daniel deu as boas vindas ao grupo e agradeceu a participacao de todos. Em seguida,
passou-se a leitura da pauta: 1) Leitura e aprovacao da Ata da reunido anterior; 2) Aprovagao de
Resolugoes Ad Referendum; 3) Agenda de reunides do colegiado para 2018; 4) Projetos de cursos
para oferta em parceria com CEJA; 5) Regras para afastamento parcial de capacitagoes. Em
seguida, a palavra foi passada a secretdria Daniela, que fez a leitura da ata da reunido anterior, sendo
que a mesma foi aprovada e assinada pelos presentes. O presidente Daniel retomou a palavra,
realizando uma breve explanagdo acerca dos encaminhamentos dados aos pontos levantados na
reunidao anterior: em relagdao aos servigos terceirizados, estda sendo feito um levantamento com
orcamentos, com a finalidade de verificar a possibilidade de reduzir o contrato de vigilancia.
Também foi encaminhado memorando ao setor de contabilidade da reitoria, para analise do servigo
de limpeza, no qual aguarda-se retorno; sobre a necessidade de capacitagdo sinalizada pela Gered
(Geréncia Regional de Educagdo), alguns professores da instituigao estao em contato com a mesma,
para definigdo da proposta; sobre PROEJA/FIC, esta sendo providenciado um encontro com o
CEJA (Centro de Educacdo de Jovens e Adultos) e IFSC de Sao Miguel do Oeste, com a finalidade
de conhecer o programa e a parceria la firmada, para entdo apresentar uma minuta dos cursos para a
Gered de Sdo Lourenco do Oeste; em relagdo a regulamentagdo dos Grupos de Trabalho, Daniel
destacou que nao foi possivel definir uma comissdo para tratar do tema, haja vista que o campus
estd com muitas atividades atualmente; sobre a criagdo de uma comissao de formatura do campus,
assunto ja tratado anteriormente, também por questdes de tempo, ficard para o proximo ano. Daniel
destacou a importancia de tal comissao, para que se programe as formaturas antecipadamente, para
ndo haver contratempos. Dando prosseguimento na pauta, Daniel informou que houve algumas
aprovagdes Ad Referendum pela Direcao do Campus. Devido ao prazo para o encaminhamento das
resolucdes para instancias superiores foi necessario encaminha-las antes da reunido do colegiado,
sendo: aprovacdo do calendério do campus 2018 e aprovagao do PAT (Plano Anual de Trabalho)
2018, que teve pequenos ajustes devido ao corte do orgamento por parte do governo. Ambos foram
apresentados aos conselheiros para apreciagao. Seguindo com a reunido, tratou-se sobre a agenda de
reunides para o ano de 2018. Como sugestdo, os conselheiros definiram a primeira reunido para dia
1° de margo, sendo que neste dia serdo definidas as datas das reunides do ano de 2018, pois ja
teremos definido o calendario de reunides das instancias superiores e de dirigentes,
encaminhamento com o qual todos concordaram. Daniel também ressaltou a importancia da
definigio de um calendério de reunides com prazos bem definidos para que haja tempo habil das
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serao analisadas no proximo ano. Ha a necessidade de verificar se é possivel trabalhar nesta oferta
ou se serd estudado outro curso. Seguindo para o tltimo item de pauta, que trata do afastamento
parcial para capacitagdo de docentes e técnicos, sendo que este assunto foi trazido a reuniao pela
direcdo do campus, com a finalidade de tornar o processo transparente. Daniel iniciou esclarecendo
que a institui¢do ja lanca editais para docentes concorrerem, com a possibilidade de os mesmos
ficarem afastados cem por cento (100%) do tempo com substitutos. Ha a possibilidade de o cdmpus
liberar parcialmente, mas ndo é possivel liberar todos os que pretendem sair para pos graduagdes ao
mesmo tempo. Daniel também destacou que, até o presente momento, ndo teve nenhuma solicitagao
formalizada para o inicio de 2018, mas é necessario definir os critérios que o campus seguird, pois é
de conhecimento que alguns colegas estdo em busca de qualificagdo. Para os técnicos, como nao ha
edital de afastamento integral, em caso de afastamento parcial, 0 mesmo devera repor as horas
ausentes, através do hordrio de estudante, podendo repor as horas em fins de semana e feriados,
caso necessario. Como o fluxo maior de trabalho é no turno vespertino e noturno, é dificil para a
instituicdo liberar alguns técnicos e docentes, principalmente os que necessitam trabalhar no
periodo de aulas. Como o quadro de servidores é reduzido, ndo conseguiriamos atender as
demandas existentes. O professor Fabio colocou a dificuldade de o docente estar afastado
parcialmente, sendo que isso é ruim para o docente e para a institui¢do. Daniel expos e sugeriu
entrar em contato com a coordenagdo do curso, para que a mesma auxilie a decidir como serdo
feitos estes afastamentos, sendo que a mesma tem conhecimento dos horarios e carga horaria de
cada docente. O Campus quer que os servidores se qualifiquem, mas para isso € necessario avaliar
com cautela o afastamento para tais qualificagdes. O professor Alex citou um exemplo, se o docente
tiver afastamento parcial para vinte horas e for necessdrio suspendé-lo, no proximo edital langado
pela institui¢do, ndo podera concorrer para o afastamento integral. A professora Ana Lucia também
expds que é complicado conceder afastamento parcial e cortar no proximo semestre, tem-se que
analisar bem e cada caso, para ndo prejudicar a institui¢do. Daniel retomou a palavra e salientou a
dificuldade em conceder afastamento para os docentes que sdo Unicos em sua drea, ndo sendo
possivel dar continuidade nos cursos ja programados uma vez concedido tais afastamentos. Todos
por fim concordaram que é necessaria uma comissdo para auxiliar nas decisdes e encaminhamentos
que serdo tomados. Alex expds a situagdo de alunos especiais, que pretendem iniciar a pos-
graduagdo no préximo ano e que nao poderiam aguardar a decisdo da comissdo, devido ao prazo de
matriculas. Com as necessidades que estdo surgindo, é necessario se pensar, pois 0 cdmpus nao tem
formalizacdo para estas saidas. Gabriel mencionou que na época do ultimo edital de afastamento,
em setembro, houve conversa com os interessados, para expor que no proximo ano talvez nao seria
possivel conceder afastamento parcial, devido a questdo da carga horaria. Ana Lucia comentou que
o Campus Xanxeré tinha regimento interno para afastamento, sugerindo entrar em contato para
verificar o funcionamento, e entdo estruturar uma proposta para este tema. O ponto ficou em aberto,
sendo que sera retomado na primeira reunido do colegiado no préximo ano. A diregdo destacou que
pedidos de afastamento encaminhados antes de termos um processo transparente que orienta o tema,
serdo levados ao colegiado para anélise e decisdo nas respectivas reunides. Nao havendo mais nada
a tratar, encerrou-se a presente reunido, da qual lavrou-se a presente ata, que serd assinada por todos
0s presentes.
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convocagoes serem realizadas com antecedéncia e os conselheiros terem condi¢des de reunir seus
pares para debater antecipadamente os pontos a serem apreciados nas reunides. O presidente passou
entdo ao proximo ponto da pauta, que trata de projetos de curso para oferta em parceria com o
CEJA. Ap6s breve discussao, definiu-se encaminhar as comissoes para estas propostas de cursos,
sendo que as areas serdo definidas de acordo com os docentes na instituicao hoje. Como membros
da comissdo, foram definidos os seguintes servidores: Fabio Zanella, Daiane Vieira de Matos,
Liliane Vanilde de Souza, Daiana Schmidt, Vinicius Dal Bem e Alex Restelli. As demandas
apontadas pelas pesquisas ja realizadas anteriormente sdo nas areas de administra¢ao e informatica.
Esta modalidade de curso geralmente tem dois (2) anos de duragdo. O aluno também tem direito a
receber bolsa de estudos, que é compulsoria, ou seja, dever da instituicdo ofertante conceder o
recurso para subsidiar as atividades de ensino. De acordo com Daniel, em Sdao Miguel do Oeste
funciona bem esta oferta de cursos, porém sua oferta é na zona rural. Salienta que nestes locais
verificou-se que geralmente os alunos ingressantes tem mais interesse em estudar e permanecem no
curso até o fim. Como encaminhamentos iniciais, definiu-se entdo verificar os PPCs existentes na
rede, além de manter conversas com a Gered e considerar a validagdo de disciplinas ja estudadas
pelo aluno. A intencgdo é flexibilizar o projeto para atender o maior nimero de pessoas. Continuando
a reunido, conversou-se também sobre outras comissoes necessarias ao campus. Para o Curso
Técnico em Informatica, ha um PPC que ja tramitou, mas precisa ser revisado, para que 0 mesmo
atenda nossa realidade. Comentou-se também sobre a importdncia de verificar a necessidade de
oferta para a realidade das empresas da cidade e regidao como prevé a Lei de criagao dos Institutos
Federais. Daniel informou que inicialmente um curso técnico em jogos estava em pauta, porém nao
conseguiriamos atender hoje, sendo que, a principio, sera ofertado o Técnico em Informatica para
Internet. A comissdo responsavel por este PPC ficou assim definida: Vinicius Dal Bem, Daniel
Fernando Carrossi, Liliane Vanilde de Souza, Jonathan Gilliar Richter e sera convidado um docente
do campus Lages, que ja tem experiéncia nesta area. Para o curso superior em Processos Gerenciais,
que também esta sendo estudado para ser ofertado no campus, em Gaspar € ofertado o mesmo curso
e esta em processo de alteragao, sendo que serd verificado quais modificagdes serdo realizadas. A
ideia é utilizar a ultima atualizagdo. Para o curso de Vendas, algumas alteragdes para o PPC ja foram
identificadas e estdo sendo estudadas, entre elas: enquadramento do curso na mesma matriz de
horario dos demais cursos que serdo ofertados; reavaliagdo das ementas das disciplinas; redugao da
carga horaria semanal do curso, com a possibilidade de ofertar disciplinas a distancia; o aluno
Robson e o professor Alex relataram que os alunos da turma concluinte acharam o tempo para
entrega do projeto integrador curto, sendo que, se fosse possivel, o0 mesmo deveria iniciar ainda no
semestre anterior. A professora Ana Lucia falou sobre a dificuldade em seguir duas matrizes
diferentes para as equipes de registro académico, sendo que seria interessante formar as turmas ja
existentes na mesma matriz para depois iniciar uma nova. A comissdo para analise deste PPC ficou
entdo definida: Gabriel Mathias Ferrari, Mariene Peres Morona e Marcia Danielle Spak. Gabriel
também lembrou da necessidade de analisar o PPC do curso de Logistica, para contemplar a
disciplina de inglés. Também comentou sobre a necessidade de se convidar professores da parte
propedéutica para participar das comissdes, visando a formagao bésica. Daniel propds também que
se altere o nimero de vagas para cada turma dos cursos de Logistica e Vendas, pois hoje sao
ofertadas trinta (30) vagas e temos condicdes de ofertar quarenta (40) vagas. Para a oferta de pos-
graduagdo, definiu-se a seguinte comissdo: Fabio Zanella, Ana Lucia da Silva Lima, Daiana
Schmidt, Alex Restelli e Gabriel Mathias Ferrari. Gabriel informou que pelo Consup (Conselho
Superior) esta aprovada a Especializagdo de Ensino em Ciéncias. Porém, outras sugestoes somente
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Sao Lourengo do Oeste, 12 de dezembro de 2017.



