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12 Chamada do Edital n? 09/2022 - Sele¢do de servidores para participar do Programa de Gestdo
e Desempenho no Campus Urupema

1 DO OBJETO

1.1 Esta chamada publica interna atende aos Termos do Edital n2 09/2022 da Direcdo-geral do IFSC
Campus Urupema e estd atrelada ao atendimento de todas as disposi¢des para adesdo ao Programa
de Gestdao de Desempenho (PGD) na modalidade de Teletrabalho.

2. DAS VAGAS

2.1 As vagas disponibilizadas nesta Chamada Publica estdo atreladas aos setores: Assessoria da
Diregdo-geral (ASSDG); Assessoria do Departamento de Ensino, Pesquisa e Extensdo (ASSDEPE);
Coordenadoria de Gestdo de Pessoas (CGP); Coordenadoria de Materiais e Financas (COMAF);
Coordenadoria de Manutencdo e Infraestrutura (COINFRA), Coordenadoria de Registro Académico e
Secretaria (RA); Coordenadoria Pedagdgica (CP); Departamento de Administracdo (DAM), conforme

Quadro de vagas e pré-requisitos (Quadro 1) .

2.2

As portarias de autorizagdao ao servidor para adesdo ao PGD derivadas desta chamada terdo

duracdo de seis meses, uma vez que trata-se de chamada-piloto para implanta¢do do PGD.

2.3

No Quadro de vagas e pré-requisitos (Quadro 1) seguem listadas as vagas existentes para cada

setor, com o percentual de teletrabalho a ser realizado e as macroatividades a serem desenvolvidas.

Quadro 1 - Quadro de Vagas e Pré-Requisitos

Setor Vagas Pré-requisitos Macroatividades a serem desenvolvidas em teletrabalho
ASSDG 1 vaga - Servidor estar - Atividades de suporte administrativo a gestao;
lotado atualmente | - Atividades vinculadas as solicitacées de viagem,
50 % em no setor. didrias e passagens;
teletrabalho - Participacdo em evento ou reunido de capacitacio
ou da area;
- Geréncia lista de e-mail, de contas institucionais
de e-mail e whatsapp
- Organizacdo e indexacdo de documentos arquivisticos ;
- Preparagdo, emissao e movimentacdo de documentos
administrativos;
- Secretariado de reunido de Conselho ou Colegiado;
- Designagao e representagao.
ASSDEPE 1 vaga - Servidor estar - Atividades administrativas de comunicacdo social;
lotado atualmente | Atividades de gestdo e assessoramento a chefia;
50% em no setor. - Articulag3o e apoio para parcerias;
teletrabalho - Atendimento de comunicacg3o;
- Apoio a eventos;
- Campanhas de ingresso e comunicagao;
- Capacitagao;
- Designagao ou representagao;
- Midias sociais;
- Portal IFSC e sites;
- Revisdo de projetos pedagdgicos de cursos;
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- Apoio aos setores do Departamento de Ensino,
Pesquisa e Extensao;
Projetos de ensino, pesquisa e extensdo.

CGP

1 vaga -

25% em
teletrabalho

Servidor estar
lotado atualmente
no setor.

- Administra¢do de pessoal;

- Desenvolvimento de pessoas (PDP, licencas,
progressao, avaliacdo de desempenho);

- Saude do servidor (atestados, saude
suplementar);

- Sistemas DGP, Siape, Esiape, Sigepe, SIG;

- Selecdo de pessoas (substitutos, estagiarios,
cooperacgoes);

- Pagamentos (lancamentos em folha, descontos,
designacgdes, dispensas);

- Atividades gerais da CGP.

COMAF

1 vaga -

80% em
teletrabalho

Servidor estar
lotado atualmente
no setor.

- Conciliagdo Contabil;

- Consultas Formalizadas;

- Controle Orgamentario;

- Empenhos/Pré-empenhos;

- Liquidagdo de: bolsas assisténcia estudantil (PAEVS) e
auxilio pesquisador e estudante;

- Liquidagao de Notas Fiscais;

- Patrimonio: incorporacao, doagdo ou
desfazimento/baixa ou reaproveitamento ou regularizacdo
(TCA) de bens;

- Planilhas de custos e de analise;

- Qualificacdo econOmica financeira;

- Registro Acessorio (ISS e EFD-Reinf);

- Regularizacao dos Pagamentos de Bolsas de Estudo;

- Outras atividades relativas ao trabalho contabil.

2 vagas-

80% em
teletrabalho;

Servidor estar
lotado
atualmente no
setor.

- Pregdes: fases interna e externa;

- Inexigibilidade e dispensa de licitagdes;

- AdesOes a Ata de Registro de Precos;

- Chamada publica: fases interna e externa;
- Fiscalizacdo contratual;

- Solicitagdo de cessao de saldo;
- Atividades gerais da coordenadoria;

- Gestdo de materiais consumo (almoxarifado);

- Gestdo de material permanente (patriménio);

- Planejamento e controle orcamentario do Campus;

- Procedimentos da fase inicial até a fase final da execucao
da despesa PAEVS, bolsas (auxilios e monitorias);

- Emissdo de empenho e pré-empenho;

- Preparacdo, lancamento e liquidagdo (contratos,
aquisicdo de bens, auxilios);

- Atividades gerais da COMAF.
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COINFRA 1 vaga - Servidor estar | - Atendimento a Chamados;
550 lotado - Elaboragdo de projetos de TIC;
teletrabalho, atualmente no - Monitoramento de redes;
com setor. - Planejamento de redes e de solugdes TIC;
possibilidade - Reunibes da area de TIC;
de até 40%, - Atividades Administrativas.
conforme
avaliagdo da
chefia.
RA 2 vagas — Servidor estar - Matriculas;
lotado - Criagdo de turmas e horarios no SIGAA;
25% atualmente no - Alimentar a base de dados do SISTEC, CENSUP e da
teletrabalho. setor. plataforma Nilo Peganha;
- Elaboracgdo de diplomas e certificados;
- Atendimento de discentes via whatsapp
institucional;
- Reunides RA;
- Outras atividades relativas ao Registro Académico.
cp 1vaga - Servidor estar - Atendimento de discentes via whatsapp
lotado institucional;
50% atualmente no - Criacdo de materiais informativos;
teletrabalho, setor e com - Contato com a rede de apoio externo;
possick:?dade experiéncia - Atividades Administrativas;
de até 80%, minima de 6 - Gerenciamento e operacionaliza¢do de todos os fluxos da
conforme meses nas assisténcia  estudantil que cabem ao cadmpus a
avaliacdo da | macroatividades a | responsabilidade.
chefia. serem
desenvolvidas em
teletrabalho.
*Anexar no ato
da inscricao
declaragdo de
experiéncia nas
macroatividades
emitida pela
chefia imediata.
1vaga - Servidor estar - Atividades Administrativas e de gestao;
lotado - Elaboracdo de documentos.
25% atualmente no - Participagdo em comissdes e GT's;
teletrabalho setor e em funcdo | - Atividades de acompanhamento e orientacdo de processos.
de coordenacdo.
DAM 1 vaga - 25% Servidor estar - Atividades de gestdo e administrativas do DAM;
teletrabalho, | |otado atualmente | - Atividades financeiras;
com no setor. - Elaboracdo de documentos;
possibjlidade - Articulagdo PAT;
de ate 50%, - Participagdo em comissdes e GT's DAM;
conforme
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avaliacdo da - Atividades operacionais DAM;
chefia. - Reunides DAM,;

- Respostas aos orgdos de controle DAM;
- Atividades de acompanhamento e orientagdo de processos
DAM;
- Designagdo ou representagao DAM.

3. DA CANDIDATURA

3.1 Para candidatura a vaga o servidor deve preencher o quadro de pontuacdo para classificacao,
constante no Anexo Il do Edital 09/2022, com respectiva documentagdo comprobatdria e: (a) indicar a
vaga a que deseja se candidatar; (b) o setor em que atua.

3.2 As candidaturas devem ser submetidas pelo link https://forms.gle/Lg79aXx8wyZTxL2HA,
de acordo com o Cronograma (item 3.3) desta chamada. Ndo serdo consideradas candidaturas

realizadas por outro meio.

3.3 Cronograma

Etapas Prazos
Publica¢cdo da chamada e inscri¢des 13/09/2022 a 16/09/2022
Resultado preliminar 19/09/2022
Recursos 20/09/2022 a 21/09/2022
Resultado dos recursos 22/09/2022 até
23/09/2022
Resultado final (homologacdo) até 26/09/2022
Assinaturas dos termos de adesado A partir de 26/09/2022, dependendo da consolidagio
do plano de trabalho com a chefia imediata
Emissao da portaria pela reitoria Apds a assinatura do termo de adesdo e conforme
cronograma do boletim de servigos.

* O servidor selecionado podera iniciar as atividades em trabalho remoto somente apés emissdo da
portaria.

4. DA CLASSIFICACAO

4.1 Os formuldrios submetidos serdo analisados pela Dire¢cdo-geral do Campus em conjunto com a
Chefia imediata do servidor (quando esta ndo for ocupada pela chefia subsequente) para fins de
classificacdo dos servidores, caso o numero de candidatos as vagas exceda o numero de vagas
existentes.

4.2 Para a classificacdo serd levada em consideracdo: a) critérios classificatérios objetivos e ndo
discricionarios relevantes para aos servidores-candidatos do campus Urupema; b) a compatibilidade
entre as atividades a serem desempenhadas e o conhecimento técnico dos interessados conforme as
macroatividades previstas. Como critério de desempate sobre a pontuagdo atingida, sera priorizado o
servidor com maior tempo de exercicio no Instituto Federal de Santa Catarina (IFSC).
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4.3 Os recursos ao resultado preliminar devem ser enviados a Direcdo-geral pelo e-mail:
<direcao.urupema@ifsc.edu.br>, conforme instrucées do Edital e Cronograma disposto no item 3.3.

5. DISPOSICOES FINAIS

5.1 Apds resultado final desta Chamada, o servidor e a Chefia imediata deverdao acordar a escala de
trabalho e consolidar o Plano de trabalho mensal; o servidor devera assinar o Termo de adesdo e, em
seguida, aguardar a publicacdo da portaria autorizativa para que entao efetivamente possa iniciar as
suas atividades na modalidade de teletrabalho.

5.2 O Plano de trabalho sera cadastrado em Plataforma Digital indicada pelo IFSC para registro e
acompanhamento das atividades relacionadas no Plano de Trabalho.

Evelise Zerger
Diretora-Geral IFSC Campus Urupema
Autorizado conforme despacho eletrénico no
documento nim. 23292.031794/2022-40
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