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INSTITUTO FEDERAL

1. INTRODUCAO

Inicialmente, cabe destacar que o presente Relatério de Auto Avaliagdo Institucional é apresentado na sua verséo
PARCIAL que deve, segundo a Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n° 65/2014, “contemplar as informacdes e a¢des

desenvolvidas pela CPA no ano de referéncia (anterior), explicitando os eixos trabalhados”.

Assim, ap6s delimitar o escopo do Relatério, é apresentado o topico a seguir, referente a Introdugdo, que esta
estruturada em 4 secdes, sendo a primeira uma breve apresentacao da instituicdo e sua evolugdo no decurso do
tempo. Em seguida o foco migra para evolugao e consolidagao do processo de avaliagdo no IFSC. Na terceira parte &
apresentada a CPA do IFSC, bem como, sua organizacao na forma de CPA Central e de CPA’'s Locais. Por fim, de
forma a explicitar o planejamento adotado para viabilizagdo do processo avaliativo referente a 2014, é apresentado o

cronograma de atividades desenvolvidas pela CPA do IFSC.

1.1.BREVE APRESENTACAO DA INSTITUIGAO

Criado como Escola de Aprendizes Artifices de Santa Catarina, em 1909, o Instituto Federal de Santa Catarina (IFSC)
teve diversas denominagdes no decorrer de sua historia (Liceu Industrial de Florianopolis, Escola Industrial de
Florianoépolis, Escola Industrial Federal de Santa Catarina e Centro Federal de Educacao Tecnolégica de Santa

Catarina) até obter, em 2008, sua atual denominacao.

A Lei Federal n° 11.892, de 29 de dezembro de 2008, que criou os Institutos Federais, definiu que “os Institutos
Federais sao instituicbes de educagao superior, basica e profissional, pluricurriculares e multicampus, especializados
na oferta de educacado profissional e tecnolégica nas diversas modalidades de ensino” (BRASIL, 2008). Em seu

Estatuto, tem-se corroboradas essas questdes.

O Cémpus Garopaba do Instituto Federal de Santa Catarina encontra-se situado no municipio de Garopaba, proximo
a BR 101. Sua regido de atuagdo compreende os municipios de Garopaba, Imarui, Imbituba, Laguna e Paulo
Lopes, totalizando a populagdo de 128. 234 pessoas e uma area de 440,7 Km? (IBGE 2010), municipios

localizados a uma distancia de até 50 km do Campus, usando-se como referéncia suas respectivas prefeituras.

As principais atividades econdmicas da regiao estdo concentradas no setor de servigos (61% do PIB — 2009), com
excegao do municipio de Imarui, que possui 66% de sua populagdo em area rural. No setor de servigos,
destacam-se as atividades de comércio em geral e atividades ligadas ao turismo e hospedagem. Os municipios de
Garopaba, Imbituba e Laguna se destacam pela sazonalidade associada ao periodo de verdo, marcada pelo grande

fluxo de turistas.
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INSTITUTO FEDERAL

O IFSC tem por finalidade formar e qualificar profissionais no d&mbito da educacao tecnolégica, nos diferentes niveis e
modalidades de ensino, para os diversos setores da economia, bem como realizar pesquisa aplicada e promover o
desenvolvimento tecnolégico de novos processos, produtos e servigos, em estreita articulagdo com os setores
produtivos e a sociedade, especialmente de abrangéncia local e regional, oferecendo mecanismos para a educagao
continuada (IFSC, Conselho Superior, 2009).

ALein® 11.892, em seu artigo 7° define, ainda, os objetivos dos Institutos Federais:

| - ministrar educacao profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na forma de
cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para o publico da educagéo
de jovens e adultos;

Il - ministrar cursos de formacao inicial e continuada de trabalhadores, objetivando a
capacitagcao, o aperfeicoamento, a especializagdo e a atualizacdo de profissionais, em
todos os niveis de escolaridade, nas areas da educagéao profissional e tecnoldgica;

lll - realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solugbes técnicas e
tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

IV - desenvolver atividades de extensdo de acordo com os principios e finalidades da
educagao profissional e tecnolégica, em articulaggo com o mundo do trabalho e os
segmentos sociais, € com énfase na produgdo, desenvolvimento e difusdo de
conhecimentos cientificos e tecnoldgicos;

V - estimular e apoiar processos educativos que levem a geracao de trabalho e renda e a
emancipagao do cidadao na perspectiva do desenvolvimento socioeconémico local e
regional; e

VI - ministrar em nivel de educagao superior:

a) cursos superiores de tecnologia visando a formagao de profissionais para os diferentes
setores da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formacao pedagogica, com
vistas na formacdo de professores para a educagido basica, sobretudo nas areas de
ciéncias e matematica, e para a educacao profissional;

c) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formagdo de profissionais para os
diferentes setores da economia e areas do conhecimento;

d) cursos de pés-graduacgéo lato sensu de aperfeicoamento e especializagdo, visando a
formacao de especialistas nas diferentes areas do conhecimento;

e) cursos de pds-graduagéo stricto sensu de mestrado e doutorado, que contribuam para
promover o estabelecimento de bases sélidas em educagado, ciéncia e tecnologia, com
vistas no processo de geragéo e inovacao tecnoldgica. (BRASIL, 2008).

Vinculada ao Ministério da Educagdo (MEC) por meio da Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica
(SETEC), o IFSC tem sede e foro em Floriandpolis, com autonomia administrativa, patrimonial, financeira, didatico-
pedagdgica e disciplinar. Sua estrutura € multicAmpus, com proposta orgamentaria anual identificada por Campus e

Reitoria, exceto no que diz respeito a pessoal, encargos sociais e beneficios aos servidores.

Autoavaliagio Institucional 2014 ' 8
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A estrutura bésica organizacional do IFSC abrange:

- Orgaos Superiores da Administrag&o:
Conselho Superior, de carater deliberativo e consultivo;

Colégio de Dirigentes, de carater consultivo.

- Orgao Executivo: Reitoria, composta pela Reitora e cinco Pré-Reitores:
Pré-Reitoria de Administragcao
Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional
Pré-Reitoria de Ensino
Pré-Reitoria de Extensdo e Relagbes Externas
Pré-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagéo e Inovacao

- Orgdos de Assessoramento:

Autoavaliagao Institucional 2014 9
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INSTITUTO FEDERAL

Colegiado de Desenvolvimento de Pessoas

Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensao

- Org&o de Controle:

Auditoria Interna

- Procuradoria Federal

- Diretores Gerais dos Campus

- Ouvidoria.

No cumprimento das finalidades, competéncias e objetivos expressos na legislagdo, o IFSC vem aumentando de

forma acentuada a oferta de vaga, tanto na educagéo presencial quanto na educagéo a distancia.

Assim, atualmente, o IFSC é composto por uma Reitoria, localizada em Floriandpolis, e mais 22 Campus, localizados
em todo o Estado de Santa Catarina, a saber: Ararangua, Cacador, Canoinhas, Chapecd, Cricitma, Florianépolis,
Florianépolis-Continente, Garopaba, Gaspair, Itajai, Jaragua do Sul, Jaragua do Sul — Geraldo Werninghaus, Joinville,
Lages, Palhoga Bilingue, Sdo Carlos, Sdo José, Sao Lourengo do Oeste, Sdo Miguel do Oeste, Tubardo, Urupema e

Xanxeré, com distribuicdo geografica conforme o0 mapa seguinte.

Autoavaliagao Institucional 2014 10
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Figura 2 - Presenga do IFSC no Estado.
(Fonte: Diretoria de Comunicagéo do IFSC)

A expansao e interiorizagao institucional pode ser quantificada no nimero de matriculas no periodo de 2008 a 2014,

conforme o seguinte grafico:

700

600

500

400

300

200

100

Quadro de matriculas no periodo de 2011 a 2014

2011 2012 2013 2014

Figura 3 - Evolugao das matriculas no periodo de 2011 a 2014
(Fonte: Secretaria do Campus Garopaba)
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A expansdo demanda uma forga de trabalho para atender o publico da educacao profissional e tecnoldgica, sendo
constituida por profissionais docentes para a atividade-fim e técnicos-administrativos para a atividade-meio. O grafico

a seguir mostra a evolugéo do quadro de servidores:

Quadro de Servidores no periodo de 2011 a 2014

2011 2012 2013 2014

Figura 4 - Quadro de servidores no periodo de 2011 a 2014
(Fonte: Secretaria do Campus Garopaba)

Atualmente, os Campus do IFSC que ofertam cursos de graduacdo sdo: Ararangua, Chapecd, Criciima,
Florianépolis, Floriandpolis-Continente, Jaragua do Sul, Jaragua do Sul — Geraldo Werninghaus, Joinville, Sdo José,

Sao Miguel do Oeste e Urupema.

O IFSC oferta também cursos na modalidade a distancia, abrangendo polos distribuidos em Santa Catarina, Sao
Paulo, Parana e Rio Grande do Sul. Para organizar a oferta de cursos nesta modalidade, foi instituida uma estrutura
prépria para a EAD, em Floriandpolis. Dessa forma, o IFSC atinge todas as regides do estado catarinense com
educacgao profissional publica, gratuita e de qualidade.

1.2.EVOLUGAO E CONSOLIDACAO DO PROCESSO DE AUTOAVALIACAO NO IFSC

A autoavaliagao institucional no IFSC teve inicio a partir de 2005, com a instalagdo da Comissao Propria de Avaliacao
(CPA). Em 2006 aconteceu a primeira coleta de dados junto ao segmento da comunidade académica envolvida com
0s cursos superiores (naquela época, apenas os Campus Florianépolis e Sdo José ofertavam cursos superiores).

Nesta primeira avaliagao os questionarios eram impressos e a tabulagao foi feita manualmente. Em 2007 nao foi

realizada avaliagdo institucional e, de 2008 a 2010, a avaliagcdo era direcionada aos Campus e segmentos envolvidos
nos cursos superiores. A partir de 2011 foi possibilitado que toda comunidade do IFSC, independente de Campus,

participasse da avaliagao institucional, via Internet.

Autoavaliagao Institucional 2014 12
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No sentido de estabelecer sua consolidagéo institucional, a partir de 2010 as atividades da Comissao Proépria de
Avaliagdo (CPA Central) do IFSC foram devidamente regulamentadas, com a aprovagdo da Resolugdo N° 26/2010
pelo Conselho Superior (CONSUP). De forma complementar, em outubro de 2014 o Regimento da CPA foi

reformulado, de modo a definir o funcionamento das CPA’s Locais que seriam instaladas nos Campus e na Reitoria.

Assim, em consonancia com a legislagédo vigente, a CPA do IFSC atua de forma autdbnoma e independente, porém
aderente, em relagdo aos conselhos e demais 6rgdos colegiados existentes no IFSC e, para fins de suporte

administrativo, a CPA é assessorada pela Pro-Reitoria de Desenvolvimento Institucional (PRODIN).

Em tempo, reitera-se que a avaliagao institucional no IFSC segue os principios do Sistema Nacional de Avaliagéo da
Educagao Superior (SINAES) e, dessa forma, o presente Relatério de Avaliagao Institucional elaborado pela CPA do
IFSC, referente ao ano de referéncia 2014, corresponde a sua versdo PARCIAL, sendo que, conforme estabelecido
pela Nota Técnica supracitada, a partir de 31 de margo de 2018 a CPA do IFSC passara a adotar, inexoravelmente, a

versao integral do Relatério de Autoavaliagao Institucional.

Evolugao de Respondentes - Questionario CPA Central
4500
4000

3500

3000+
2517

2500

20004 H Servidores
1460 1418 M Discentes
1500 1315
1041

N° de Respondentes

1000
502 481

5001 n92

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Ano

Figura 5 - Evolugao de respondentes no processo de autoavaliagdo desde 2011 até 2014.
(Fonte: Relatdrio de prestagéo de contas do IFSC)
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1.3.A ORGANIZAQ/:\O DA CPA DO IFSC PARA VIABILIZACAO DO PROCESSO DE
AVALIACAO INSTITUCIONAL EM UMA ESTRUTURA MULTICAMPUS

A CPA é constituida por uma Comissdo Central, composta por representantes do corpo docente, representantes do
corpo técnico-administrativo, representantes do corpo discente e um representante da sociedade civil, e por

comissdes locais nos Campus e na Reitoria.
Para essa comissdo, a autoavaliagdo institucional € um processo de carater diagnéstico, formativo e de compromisso
coletivo, que tem por objetivo identificar o perfil institucional e o significado de sua atuagdo por meio de suas

atividades, cursos, programas, projetos e setores, observados os principios do SINAES e as singularidades do IFSC.

O Quadro 1, a seguir, apresenta a composi¢ao atual da CPA Central do IFSC, devidamente instituida pela Portaria n°

1341, de 27 de junho de 2014.

Quadro 1 - Composicdo da CPA Central do IFSC.

REPRESENTANTES TITULARES DA CPA CENTRAL, POR SEGMENTO
Docentes Técnicos Administrativos em Educacao Discentes
Eduardo Aquino Hibler — Pres. Luciana Mafra Marcionei Bedin
Marlus Dec Greice Pereira da Silva Adakciel Tiago Martins Braz
Lucas Bastianello Scremin Nelson Granados Moratta Sofia M.N.S.M. Estefano Rosa
REPRESENTANTES SUPLENTES DA CPA CENTRAL, POR SEGMENTO
Docente TAE Discente
Raphael Thiago Gerba
Maria Verdnica Aparecida Padilha Matos

As competéncias da CPA Central sdo:

| - elaborar e executar o projeto de autoavaliagdo do IFSC;

Il - conduzir o processo de autoavaliagéo da instituicdo e encaminhar parecer para as tomadas de decisdes;

Il - sistematizar e analisar as informag6es do processo de autoavaliagdo do IFSC;

IV - implementar a¢des visando a sensibilizagdo da comunidade do IFSC, para o processo de avaliagao institucional;
V - fomentar a produgao e socializagdo do conhecimento na area de avaliagao;

VI - disseminar, permanentemente, informagdes sobre avaliacao

De forma integrada, as comissdes locais da CPA, em geral, nos Campus, sdo compostas por quatro representantes:
um docente, um discente, um técnico administrativo e um membro da sociedade civil. Ja a comissdo local da CPA,

em especial, na Reitoria, € composta por quatro representantes dos servidores em atuagcao na Reitoria.
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O Quadro 2, a seguir, apresenta a composigcao das CPA Locais do IFSC, devidamente instituidas pela Portaria n°®
749, de 13 de margo de 2015.

Quadro 2 - Composigao das CPA’s Locais, nos Campus e na Reitoria

REPRESENTANTES POR SEGMENTO*

CAMPUS Docente TAE Discente
Ararangua Leila Minatti Andrade Adriano G. de Azevedo Daniel da Silva Martins
Cacador Marisa Santos Sanson Matheus Baldez Reis Marlene A. Cordeiro
Canoinhas Ana P. Puppo Correia Juliane Bubniak Ortiz Paulo Cesar de Almeida
Chapecoé llca M. Ferrari Ghiggi Raphael Vieira G. Costa Leonardo D. Montibeller
Criciuma Vilmar C. de Carlos Elder Comin Peraro Gabriela M. de Medeiros

Floriandpolis

Giovana Collodetti

Mariana Alvarenga

Luiz A. de Oliveira Dutra

Fpolis Continente

Soraya K. Oliveira

Beatriz C. Pallaoro

Garopaba Juliani B. Walotek Mauro Lorencatto Matheus de Souza Silva

Gaspar Graciane R. Pereira Vanderleia A. Cruz Maria Cristina Baldo

Itajai Eduardo Mayer Michele Silva Valadao Orlando Rosina Neto

Jaragua do Sul Maurélio J. Witkoski Kelly C. Zimmermann Alexsandra Schoemberger

Jaragua-Gw Miriam Henning Jailene V. da Silva Edinei P. Sansigolo Oliveira

Joinville Emerson L. de Oliveira Fabio A. P. L. S. Gomes Jonatan Aldemir Viana

| Lages Marco Aurélio Woehl Rafael Xavier Passos Rithyele Oliveira dos Santos

Palhoga Claudio Ferretti Ginga Vasconcelos Rosemary Barbosa Ventura

Sao José Julie Cristiane T. Davet Rosimeri Schuck Hahn Gabriel de Souza

Sao M. do Oeste Mariana de F. Guerino Cléverson Rachadel Sérgio P. Carpeggiani Junior

Urupema Bruno D. Machado Samuel da S. Machado Marconi da Silva Sousa

Xanxeré Carlise B. F. Freire Leticia Lazzari Evandro Jefferson da Silva
TECNICOS-ADMINISTRATIVOS

Reitoria | Sidelia Suzan Ladevig | Luiz C. Soufen Tumolo | Janaina Zanchin

* Os nomes dos Coordenadores das CPA’s Locais estdo destacados em ijtalico

As comissdes locais da CPA tém as seguintes competéncias:

| - organizar e controlar a aplicagédo dos instrumentos de avaliagdo em seu Campus/Reitoria;

Il - conduzir o processo de autoavaliagdo no Campus/Reitoria e encaminhar parecer para as tomadas de decisoes;

Il - acompanhar os processos de avaliagdo externa do Cémpus e do Exame Nacional de Desempenho dos
Estudantes (ENADE);

IV - implementar agbes visando a sensibilizagdo da comunidade do Campus/Reitoria, para o processo de avaliagédo

institucional;

V - sistematizar e analisar as informag6es do processo de autoavaliagdo do Campus/Reitoria;

VI - propor a Comissao Central instrumentos de avaliagdo especificos a realidade do Campus/Reitoria;

VII - realizar a socializagdo dos resultados do processo autoavaliativo no Campus/Reitoria;

VIII - sugerir agbes e encaminhar relatérios para a Comissao Central.
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1.4. AAVALIACAO INSTITUCIONAL 2014

De modo a evidenciar o planejamento adotado na implementagcdo do processo avaliativo no IFSC, bem como, as
acbes operacionais decorrentes desse processo, é apresentado, a seguir, 0 cronograma de implementacdo da
avaliagéo institucional, referente ao exercicio 2014 (Quadro 3).

Quadro 3 - Cronograma de atividades referentes ao processo avaliativo 2014.

ATIVIDADE

Reunibes ordinarias da CPA Central, conforme
Regimento

Nomeagéo dos novos membros da CPA Central

Reformulagdo do Regimento Interno da CPA, com
definicdo do escopo de atuagdo das CPA’s Locais e
outras providéncias

Instalacdo das CPA’s Locais, nos Campus e na Reitoria,
com indicagdo dos membros e definicao dos
Coordenadores

Capacitagdo dos membros das CPA’s Locais, por meio
de web conferéncia

Elaboragéo, ajustes e validagao dos instrumentos de
coleta de dados primarios

Sensibilizagdo da comunidade académica por meio de
acdes em conjunto com as CPA’s Locais

Coleta de dados primarios junto aos segmentos de
interesse

Processamento e analise dos dados coletados

Elaboracéo e envio ao INEP do Relatério Autoavaliagao
Institucional

Divulgagéo dos resultados a comunidade

Assim, além das agdes de sensibilizagdo, por meio das CPA’'s Locais nos Campus e na Reitoria, com apoio da
Diretoria de Comunicagéo, foi produzido o material de comunicagéo institucional com vistas a promover a divulgagao
e a conscientizagdo sobre o processo de avaliagdo para o periodo 2014, com banners na pagina principal do site do
IFSC, a criagdo de fanpage institucional no Facebook, além da pagina especifica da CPA e o devido envio de

mensagens institucionais aos servidores

Por fim, a pesquisa foi realizada entre 03 e 17 de novembro de 2014, sendo garantido o anonimato aos
respondentes. De forma geral, a participagao foi significativa, o que evidencia que o trabalho de sensibilizagdo por
parte da CPA obteve resultados positivos.
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2. METODOLOGIA

Em atencdo ao estabelecido na Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n° 65/2014 — “Roteiro para Relatério de
Autoavaliagdo Institucional” — esta segdo contempla os procedimentos metodolégicos adotados no processo
avaliativo 2014. Nesse interim, a primeira segao apresenta o delineamento do estudo e os eixos e dimensdes
contempladas, bem como, a populagdo de pesquisa, seus estratos e unidades de analise. As sec¢des seguintes
descrevem o instrumento de coleta de dados utilizado, as técnicas de coleta de dados, as escalas adotadas para
avaliagéo e os critérios de analise considerados. Por fim, a Ultima sec¢édo apresenta as limitagbes enfrentadas para

consecugao do processo de avaliagdo conduzido pela CPA, em 2014,

2.1.DELINEAMENTO DO ESTUDO

O levantamento realizado pela CPA do IFSC é um estudo aplicado, descritivo, de natureza predominantemente
quantitativa, do tipo survey, que adota o questionario estruturado como instrumento de coleta de dados primarios,

disponibilizado aos respondentes por meio de ambiente virtual.

Quanto a delimitagdo temporal do levantamento realizado, em atengao ao carater parcial do presente relatério,
estabelecido pela Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n° 65/2014, essa € do tipo cross seccional, ou seja, analisa as

perspectivas dos respondentes acerca de determinadas variaveis em um momento especifico no tempo.

Com vistas a atender ao estabelecido na Nota Técnica supracitada, as dez dimensdes previstas pela Lei n° 10.861,
de 14 de abril de 2004, foram acomodadas em cinco eixos fundamentais. Esses eixos, bem como, as definigcbes

constitutivas de cada dimensao contemplada s&o apresentadas a seguir.

- Eixo 1: Planejamento e Avaliagao Institucional

Dimensdo 8: Planejamento e avaliacdo, especialmente os processos, resultados e eficacia da autoavaliacdo

institucional;

- Eixo 2: Desenvolvimento Institucional
Dimensdo 1: Amissédo e o plano de desenvolvimento institucional;

Dimensao 3: A responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no que se refere a sua contribuicao
em relagdo a inclusdo social, ao desenvolvimento econdmico e social, a defesa do meio ambiente, da memoaria

cultural, da producéo artistica e do patrimdnio cultural;
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- Eixo 3: Politicas Académicas

Dimensdo 2: A politica para o ensino, a pesquisa, a pds-graduacdo, a extensdo e as respectivas formas de
operacionalizagao, incluidos os procedimentos para estimulo a producdo académica, as bolsas de pesquisa, de

monitoria e demais modalidades;
Dimenséo 4: A comunicagdo com a sociedade;

Dimensao 9: Politicas de atendimento aos estudantes;

- Eixo 4: Politicas de Gestao

Dimensao 5: As politicas de pessoal, as carreiras do corpo docente e do corpo  técnico-administrativo, seu

aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condigdes de trabalho;

Dimensdo 6: Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e representatividade dos
colegiados, sua independéncia e autonomia na relagdo com a mantenedora, e a participagdo dos segmentos da

comunidade universitaria nos processos decisorios;

Dimenséo 10: Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade dos compromissos na
oferta da educagéo superior.

- Eixo 5: Infraestrutura Fisica

Dimenséo 7: Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino de pesquisa e de extensao, biblioteca, recursos de

informagédo e comunicacao;
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2.2. DEFINICAO DA POPULACAO DE PESQUISA E COMPOSICAO DA AMOSTRA

O estudo realizado tinha por objetivo uma abordagem censitaria, contudo, dada a ndo obrigatoriedade de
participagdo dos membros da comunidade académica do IFSC no processo avaliativo, estabeleceu-se uma
amostragem do tipo ndo probabilistica e gerada por conveniéncia, trafego, sendo desproporcional em relagdo aos

estratos que formam a populagao.

Isto posto, a populacédo de pesquisa considerada no estudo é a comunidade académica do IFSC, que é composta por
3 estratos particulares, a saber, o corpo docente, o corpo discente e corpo de Técnicos Administrativos em Educacgéo
(TAE’s).

Com base no Anuario Estatistico do IFSC (ano-base 2014) e no Relatério de Gestédo 2015, esses estratos consistiam
de 1.114 docentes, 18.293 discentes (apenas modalidade presencial, excluidos FIC) e 969 TAE’s, que representavam
uma populagédo de pesquisa constituida de 17.214 pessoas. Ja no campus Garopaba, esses estratos consistiam de
16 docentes, 318 discentes (apenas modalidade presencial, incluidos FIC) e 19 TAE’s que representam uma

populacao de pesquisa constituida de 353 pessoas.

Dessa forma, dada uma populagao de 353 membros que constituiam a comunidade académica do IFSC — Campus
Garopaba, em 2014, constituiu-se uma amostra de 86 respondentes. Essa amostra correspondente a 24% da
populagéo total, sendo constituida por 14 docentes (87% do segmento docente), 54 alunos (17% do segmento
discente) e 18 servidores TAE’s (94% do segmento TAE).

Nesse momento, cabe ressaltar que a consulta ao segmento discente no Campus Garopaba, no presente estudo,
concentrou-se naqueles alunos(as) regulamente matriculados(as) nos cursos técnicos, PROEJA e FIC, ndo
participando deste processo de avaliagdo os alunos dos cursos PRONATEC e E-TEC IDIOMAS, dada a natureza

dessa oferta.

O quadro 4, abaixo, faz uma sintese acerca da populagao e amostra consideradas.

Quadro 4 - Populagao e amostra por estratos de respondentes.
Estratos da Populagéo .
Docentes Discentes TAE’s TOTAL %

Populagao 16 318 19 353 100%
Amostra 14 54 18 86 24%
% 87% 17% 94%

2.3.INSTRUMENTO E TECNICAS DE COLETA DE DADOS

Autoavaliagao Institucional 2014 19
Comisséao Propria de Avaliagéo - http://www.ifsc.edu.br/cpa - cpa@ifsc.edu.br




Para realizagdo do presente survey, foi elaborado instrumento de coleta de dados do tipo questionario, estruturado,
predominantemente composto por questdes apresentadas em escalas ordinais do tipo Likert, mas com espaco

especifico para uma Unica resposta aberta, com limite de caracteres, ao final do instrumento.

O software adotado para elaboragao do instrumento, coleta e tratamento dos dados primarios foi o LIMESURVEY,

versao 1.90+ Build 9642, programa desenvolvido em base open source, nao proprietaria.

A coleta de dados se deu pelo acesso individual do respondente ao questionario disponibilizado no ambiente virtual, a
partir de qualquer local, sem a interferéncia ou participacao de servidores no processo de preenchimento das

respostas.

Para acesso aos instrumentos de coleta de dados por parte dos discentes, os membros das CPA’s Locais visitaram
as salas de aulas para mobilizagdo, bem como, estimularam os docentes a levarem suas turmas, em diferentes dias
e horarios, aos laboratérios de informatica dos diversos Campus do IFSC, de forma a aumentar a participagdo

discente no processo avaliativo.

2.3.1. Escalas e Critérios de Analise

As analises dos dados quantitativos coletados foram realizadas com base em medidas de posigdo, a partir da

sumarizagéo dos dados coletados, com ordenacao dos niveis de qualidade atribuidos aos indicadores ora avaliados.

Ja para a pergunta aberta disponibilizada no instrumento adotou-se a técnica de andlise de conteudo, com a

identificagdo de termos ou aspectos recorrentes nos relatos dos membros de cada segmento consultado.

Para coleta dos dados primarios, o questiondrio elaborado contou com escalas ordinais do tipo Likert, de 7 (sete)
pontos para registro das avaliagdes atribuida pelos segmentos consultados, sendo 5 (cinco) pontos de avaliagédo e

duas alternativas de “escape” (desconhecimento, inexisténcia ou n&o ocorréncia), conforme abaixo:

- Otimo: situacdo merecedora de notoriedade, distingdo e exceléncia.

- Bom: situacdo merecedora de destaque, reconhecimento e importancia, porém nao de notoriedade e exceléncia.
- Regular: situagao intermediaria, neutra ou indiferente.

- Ruim: situagdo que exige atengéo quanto a qualidade.

- Péssimo: situagdo que compromete a qualidade e que exige medidas corretivas urgentes.

- Nao sei/Nao conheco: situagdo que ndo ocorra no Campus ou Reitoria ou que nado esteja implantada e em

funcionamento.

- Inexistente/Nao se aplica: situagcido em que o respondente ndo tem conhecimento ou familiaridade com o item em

questao.
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Ja a questéo discursiva submetida aos trés segmentos consultados teve a seguinte redacdo: “Insira aqui suas

consideragoes finais”.

Para fins de analises dos resultados, as consideragdes feitas no capitulo 3, quando da apresentacéo das tabelas e

graficos, respeitaram os seguintes critérios, tendo por base a escala de avaliagao definida:

- Quando os conceitos RUIM, PESSIMO, NAO SEI/NAO CONHECO for maior ou igual a 10%, considera-se que o

indicador necessita de acdes corretivas em carater de urgéncia.

- O conceito REGULAR indica uma posi¢cao de neutralidade dos respondentes, contudo, para fins de analise,
entende-se como aquele quesito que ndo conseguiu atingir, no minimo avaliagdo do tipo BOM considerando-se,

dessa forma, como um conceito de viés negativo.

- Quando o somatdrio dos conceitos OTIMO e BOM for maior ou igual a 75%, considera-se que o requisito atende

aos requisitos de qualidade exigidos.

Cabe destacar que, em virtude das peculiaridades de cada segmento consultado, determinadas questbes que
constituem o instrumento de coleta de dados nédo foram submetidas a determinados segmentos. Ou seja, questdes

que se referem exclusivamente aos docentes ndo foram submetidas a apreciacao dos TAE’s e discentes.

Com base nos resultados e para definir linhas de agdo, foi elaborado um quadro sintese agrupado conforme a
pontuagdo alcangcada em determinado quesito. Dessa forma, & possivel identificar os aspectos relevantes do
processo de avaliagdo e que deverdo ser acompanhados pela gestdo da instituicdo. Essa sintese gerou os seguintes

indicativos de agéo:

- MANTER: Quando a avaliagdo POSITIVA é igual ou maior que 75%, considera-se que a questdo atende os
requisitos de qualidade e as acgbes referentes a esta questdo devem ser mantidas.

- DESENVOLVER: Quando a avaliagdo POSITIVA é igual ou maior que 50% e menor que 75%, considera-se que a
questao ndo conseguiu atingir padrdo de qualidade exigido. Considerando-se como um viés negativo e indicando a
necessidade de desenvolvimento das questdes relacionadas a estes quesitos;

- PONTOS CRITICOS: Quando a avaliagdo POSITIVA é maior ou igual a 25% e menor que 50%, considera-se que a
questao nao atende os requisitos minimos de qualidade, cabendo a gestao atengéo especial.

- AGOES URGENTES: Quando a avaliagdo POSITIVA é menor que 25%, considera-se que o indicador necessita de

intervencao imediata por parte da gestao, com implementacao de ag¢des corretivas em carater de urgéncia.

2.4.LIMITACOES DO ESTUDO REALIZADO

Como limitagdes ao processo de avaliagdo implementado pela CPA, que tem o potencial de comprometer a validade
e a confiabilidade do estudo, destacam-se: (1) o software disponivel para a coleta de dados, LimeSurvey, que
apresentou instabilidade; (2) A carga horaria insuficiente para execug¢ao das atividades de tratamento e analise dos

dados coletados, restrita a 1 (uma) hora semanal e; (3) a queda da internet em duas noites nas quais haviamos
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agendada a aplicacdo do questionario com 4 turmas FIC, incluindo a turma PROEJA,; (4) a limitagdo de ter apenas
dois laboratério de informatica no campus, o que dificultou a realizacdo da avaliacdo devido aos horarios de aulas
nos mesmos; (5) auséncia de discentes no periodo de avaliagdo, sendo que esses nao fizeram participaram da

avaliacdo, mesmo sendo convidados a fazerem em horario fora de aula.
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3. DESENVOLVIMENTO

Conforme estabelece a Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n° 065/2014, neste tépico devem “ser apresentados os
dados e informacdes pertinentes a cada eixo/dimensao, de acordo com o PDI e a identidade das instituigdes”. Assim,
a seguir sdo apresentados, de forma sumarizada, bem como, analisados, os resultados referentes a Autoavaliagao
Institucional de 2014. Os Quadros analiticos a seguir apresentam os valores totais, absolutos e relativos, de
respondentes. Primeiramente, € apresentado um quadro sintese agrupado e, na sequéncia, sdo apresentados
quadros com os dados coletados por segmento, organizados com base nos eixos, dimensdes e itens avaliados. Ao

final, na secdo 3.2.1.1, os resultados obtidos s&o apresentados em graficos gerados pelo software LIMESURVEY.

3.1.RESULTADOS PERTINENTES A CADA EIXO E DIMENSAO

Neste tépico sdo apresentados os dados coletados por segmento, de forma sintética, considerando os critérios de
analise adotados no presente estudo. Ou seja, os resultados considerados “Positivos” sdo aqueles que agrupam os
conceitos OTIMO e BOM atribuidos ao item avaliado. Ja os conceitos “Negativos” sdo aqueles que agrupam os
conceitos RUIM, PESSIMO e NAO SEI/NAO CONHECO atribuidos aos itens ora avaliados. Cabe destacar que, neste
momento, o conceito REGULAR foi mantido isolado, contudo, quando das anadlises feitas mais adiante, esse conceito
passa a ser considerado sob um viés negativo.

3.1.1. EIXO 1: Planejamento e Avaliagao Institucional

Quadro 5 - EIXO 1: Planejamento e Avaliagdo Institucional

Dimensao 8: Planejamento | R 9 & 3 1 22 8 22 3 7 4 3 4

e Avaliagao % | 61,67% | 18,33% [ 16,67% | 3,33% | 39,81% | 14,35% | 41,20% | 4,63% | 37,50% | 22,22% | 16,67% | 23,61%
1. O seu conhecimento so-

bre os resultados do dltimo | R | 10 1 3 1 13 12 21 8 4 3 10 1

processo de avaliagao insti-

tucional realizado pela Co-

?&i;f;o?répria de Avaliagdo | 9, | 66,67% | 6,67% |20,00% | 6,67% | 24,07% | 22,22% | 38,89% | 14,81% | 22,22% | 16,67% | 55,56% | 5,56%
e

2. A sua participagao naela- | R 10 4 1 0 17 7 29 1 8 9 1 0
boragéo do planejamento

anual do seu campus é: % | 66,67% | 26,67% | 6,67% | 0,00% | 31,48% | 12,96% | 53,70% | 1,85% | 44,44% | 50,00% | 5,56% | 0,00%
3. A utilizag&o dos resultados | R 8 4 3 0 17 5 31 1 15 3 0 0

da auto-avaliagao institucio-

nal (CPA) para a tomada de
decisbes pela Reitoria é: % | 53,33% | 26,67% | 20,00% | 0,00% | 31,48% | 9,26% | 57,41% | 1,85% |83,33% | 16,67% | 0,00% | 0,00%

4. A utilizag&o dos resultados | R 9 2 3 1 39 7 8 0 0 1 1 16
da auto-avaliagao institucio-

nal (CPA) para a tomada de
decisdes pelo Campus é: % | 60,00% | 13,33% | 20,00% | 6,67% | 72,22% | 12,96% | 14,81% | 0,00% | 0,00% | 5,56% | 5,56% | 88,89%

3.1.2. EIXO 2: Desenvolvimento Institucional

Quadro 6 - EIXO 2: Desenvolvimento Institucional

Dimensao 1: Missao
e Plano de Desenvol- R
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vimento Institucional . 91,11% | 8,89% | 0,00% | 0,00% | 40,74% | 17,28% | 41,98% | 0,00% | 75,93% | 18,52% | 3,70% | 0,00%
(]
1. O seu conhecimen- | R 15 0 0 0 28 10 16 0 15 3 0 0
to sobre a missdo do
IFSC é: % | 100,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 51,85% | 18,52% | 29,63% | 0,00% | 83,33% | 16,67% | 0,00% | 0,00%
2. O seu conhecimen- | R | 11 4 0 0 10 5 39 0 13 3 1 0
to sobre o Plano de
Pe_senvlo(li\;lg};er]to Insti- | o4 | 73,33% | 26,67% | 0,00% | 0,00% | 18,52% | 9,26% | 72,22% | 0,00% | 72,22% | 16,67% | 5,56% | 0,00%
uciona é:
3. No cumprimentode |R| 15 0 0 0 28 13 13 0 13 4 1 0
sua miss&o, 0 IFSC €: | o, | 100,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 51,85% | 24,07% | 24,07% | 0,00% | 72,22% | 22,22% | 5,56% | 0,00%
R 10 4 1 0 32 5 6 1 13 4 2 0
3. Responsabilidade
Social da Instituigao o, | 65:00% | 2500% | 8.33% | 1,67% | 59.72% | 8.80% | 10,19% | 0,93% | 70,00% | 20,00% | 889% | 1,11%
0
1. Arealizagéo de R| 8 6 1 0 27 0 3 0 1 5 2 0
agoes voltadas ao de-
senvolvimento susten-
tavel n am % | 53,33% | 40,00% | 6,67% | 0,00% | 50,00% | 0,00% 5,56% | 0,00% | 61,11% | 27,78% | 11,11% | 0,00%
avel no seu Campus
é:
2. O respeito pelas di-
ferengas de género, R 13 0 2 0 29 12 11 2 17 1 0 0
étnicas, religiosas e
politicas da comunida- 13.33
de académica, noseu | % | 86,67% | 0,00% % 0,00% | 53,70% | 22,22% | 20,37% | 3,70% | 94,44% | 5,56% | 0,00% | 0,00%
Campus, é:
3.Apromogao dain- | g 8 4 2 1 42 7 5 0 12 2 3 1
clusdo social de pes-
soas com necessida- 13.33 16.67
des especificas no %| 5333% | 26,67% | 4, |6:67% | 77.78% | 12,96% | 9,26% |0,00% | 66,67% | 11,11% | "5 " |5,56%
seu Campus é:
4. A promogao de R| 10 5 0 0 31 0 3 0 9 6 3 0
acoes envolvendo
ciéncia, tecnologia e 16.67
sociedade pelo seu % | 66,67% | 33,33% | 0,00% | 0,00% | 57,41% | 0,00% 5,56% | 0,00% | 50,00% | 33,33% % 0,00%
Campus é:
5. O IFSC incentiva R ) ) ) B 30 16 8 0 } B B )
agdes para promover
g ompreendedorismo, 1oy | : - - | 5556% | 29,63% | 14,81% | 0,00% | - - - -
5. O comprometimen-
to dos TAEs em rela- | ~ } . j ) ] ) ) j 4 4 0 0
Géo aos objetivos do
seu setor/departamen- | % - - - - - - - - 77,78% | 22,22% | 0,00% | 0,00%
to é:
3.1.3. EIXO 3: Politicas Académicas
Quadro 7 - EIXO 3: Politicas Académicas
Dimensao 2: Politicas R 10 4 1 0 41 7 5 0 8 4 5 0
para o Ensino, a Pes-
quisa e a Extensao o 68,33% | 23,33% | 8,33% | 0,00% | 76,23% | 13,58% | 9,88% | 0,31% | 46,81% | 21,65% | 30,15% | 1,11%
0
2. Qincentivodo IFSC | g | 43 2 0 0 46 5 3 0 8 4 5 1
para sua participagao
:g‘oagfv'dades deexten- | o; | 86,67% | 13,33% | 0,00% |0,00% | 85,19% | 9,26% | 5,56% | 0,00% | 44,44% | 22,22% | 27,78% | 5,56%
6. AS" atividades cje ex- R 8 7 0 0 38 11 5 0 8 7 3 0
tensdo do seu Campus
atendem as necessida-
des da comunidade, de | % | 53,33% | 46,67% | 0,00% |0,00% | 70,37% | 20,37% | 9,26% | 0,00% | 44,44% | 38,89% | 16,67% | 0,00%
forma:
7. O Projeto Pedagégico | R 5 5 5 0 34 6 14 0 5 4 9 0
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do seu Curso (PPC)
atende as necessidades
socioeconémicas da re-
gido, de forma:

33,33%

33,33%

33,33%

0,00%

62,96%

1,11%

25,93%

0,00%

27,78%

22,22%

50,00%

0,00%

8. Aintegragéo (interdis-
ciplinaridade) das unida-
des curriculares ou dis-
ciplinas do seu curso é:

13

41

7

6

10

2

6

86,67%

6,67%

6,67%

0,00%

75,93%

12,96%

1,1%

0,00%

55,56%

1,1%

33,33%

0,00%

1. O incentivo do IFSC
para sua participagéo

em atividades de pes-
quisa é:

8

5

2

0

8

1

8

1

53,33%

33,33%

13,33%

0,00%

44.44%

5,56%

44,44%

5,56%

3. A divulgagao das ativi-
dades de ensino em seu
campus é:

1

3

1

0

12

5

1

0

73,33%

20,00%

6,67%

0,00%

66,67%

27,78%

5,56%

0,00%

4. A divulgacao das ativi-
dades de pesquisa em
seu campus é:

5

5

5

0

7

3

7

0

33,33%

33,33%

33,33%

0,00%

41,18%

17,65%

41,18%

0,00%

5. A divulgacéo das ativi-
dades de extensdo em
seu campus é:

12

2

1

0

9

5

4

0

80,00%

13,33%

6,67%

0,00%

50,00%

27,78%

22,22%

0,00%

9. A atuagédo do nucleo
pedagdgico em relacao
a promogao, permanén-
cia e éxito dos estudan-
tes é:

10

5

0

0

44

66,67%

33,33%

0,00%

0,00%

81,48%

16,67%

1,85%

0,00%

10. O atendimento da
secretaria do curso, em
relagdo as necessidades
da comunidade (Secre-
taria Académica, Regis-
tro Académico), é:

13

38

1

86,67%

13,33%

0,00%

0,00%

70,37%

20,37%

9,26%

0,00%

11. Para vocé, a atua-
¢ao do Colegiado de En-
sino, Pesquisa e Exten-
séo (CEPE) é:

15

0

0

28

7

18

1

100,00%

0,00%

0,00%

0,00%

51,85%

12,96%

33,33%

1,85%

12. O incentivo para
os(as) alunos(as) a par-
ticipagdo em intercam-
bio com outras institui-
cbes/organizacdes é:

9

2

0

43

9

2

0

60,00%

26,67%

13,33%

0,00%

79,63%

16,67%

3,70%

0,00%

13. Seu comprometi-
mento como aluno em
relagéo ao que espera a
Instituicao é:

46

6

85,19%

1,11%

3,70%

0,00%

15. As praticas de ensi-
no utilizadas pelos do-
centes do seu curso
séo:

52

2

0

0

96,30%

3,70%

0,00%

0,00%

17. O comprometimento
dos professores em re-
lagéo ao curso é:

42

1

1

0

77,78%

20,37%

1,85%

0,00%

19. O seu interesse em

participar de projetos de
pesquisa e/ou extensao
é:

Dimensao 4: Comuni-
cacao com a Socieda-
de

42

4

7

1

R

8

5

2

0

77,78%

29

7,41%

11

12,96%

12

1,85%

0

12

4

2

0

50,48%

33,33%

15,24%

0,95%

53,17%

20,11%

22,75%

0,79%

68,52%

21,30%

9,26%

0,93%

1. O conhecimento do
IFSC pela comunidade
é:

5

9

1

0

28

20

6

0

11

5

2

0

33,33%

60,00%

6,67%

0,00%

51,85%

37,04%

11,11%

0,00%

61,11%

27,78%

11,11%

0,00%

2. Os mecanismos de
divulgagao da Instituicdo
séo:

9

6

0

0

33

8

13

0

17

1

0

0

60,00%

40,00%

0,00%

0,00%

61,11%

14,81%

24,07%

0,00%

94,44%

5,56%

0,00%

0,00%

3. O site do IFSC, em
termos de forma, conte-
udo e acesso, é:

7

4

4

0

30

14

10

0

12

2

3

1

46,67%

26,67%

26,67%

0,00%

55,56%

25,93%

18,52%

0,00%

66,67%

11,11%

16,67%

5,56%

4. Ainteragdo do IFSC
com a sociedade, nas
redes sociais, é:

13

2

33

1

9

9

6

3

86,67%

13,33%

61,11%

20,37%

16,67%

50,00%

33,33%

16,67%
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5. Aimagem do IFSC
veiculada pela midia ex-
terna (jornal, TV, radio,
internet e outros) é:

9

4

2

16

8

29

14

4

60,00%

26,67%

13,33%

0,00%

29,63%

14,81%

53,70%

1,85%

77,78%

22,22%

0,00%

0,00%

6. A efetividade do servi-
¢o de Ouvidoria do IFSC
é:

5

1

8

1

30

15

8

1

1

5

2

33,33%

6,67%

53,33%

6,67%

55,56%

27,78%

14,81%

1,85%

61,11%

27,78%

1,11%

0,00%

7. Ainteragéo entre o
Seu curso e as empre-
sas ou instituicdes da
area é:

Dimensao 9: Politicas
de Atendimento ao Es-
tudante.

5

9

1

0

31

0

1

0

R

33,33%

13

60,00%

2

6,67%

1

0,00%

0

57,41%

33

0,00%

10

20,37%

10

0,00%

2

6

8

3

86,67%

10,00%

3,33%

0,00%

61,11%

18,52%

18,52%

11,11%

30,56%

41,67%

16,67
%

1 Sua avaliagao sobre
os beneficios oferecidos
pela assisténcia ao estu-
dante, é:

14

1

0

0

1

1

10

6

93,33%

6,67%

0,00%

0,00%

5,56%

5,56%

55,56%

33,33
%

2. Sua avaliagéo sobre o
plano de incluséo
(agbes afirmativas) do
IFSC, é:

12

2

1

0

3

10

5

0

80,00%

13,33%

6,67%

0,00%

16,67%

55,56%

27,78%

0,00%

4. Aintegragéo entre a
Direcdo do Campus e os
alunos é:

24

12

17

1

44,44%

22,22%

31,48%

1,85%

5. Alintegragéo entre as
Chefias de departamen-
tos e os alunos é:

42

8

3

1

77,78%

14,81%

5,56%

1,85%

6. Aintegragéo entre as
Coordenagdes de cur-
sos e os alunos é:

41

6

5

2

75,93%

11,11%

9,26%

3,70%

7. Alintegragéo entre os
alunos dos diversos cur-
SOs é:

49

5

0

0

90,74%

9,26%

0,00%

0,00%

3.1.4.

EIXO 4: Politicas de Gestao

Quadro 8 - EIXO 4: Politicas de Gestdo

Dimensao 5: Politi-

cas de Pessoal

%

61,11%

19,44% | 18,33%

1,11%

44,02%

25,64%

28,63%

1,71%

1.As politicas de capa-
citagdo do IFSC con-

4

tribuem para o seu de-
senvolvimento, de for-
ma:

%

60,00%

20,00% | 20,00%

0,00%

50,00%

27,78%

22,22%

0,00%

2. A sua avaliagao
quanto as politicas de

9

2

4

6

8

3

capacitagdo docente
no seu Campus é:

%

60,00%

13,33% | 26,67%

0,00%

33,33%

44.44%

16,67%

5,56%

3. As condigbes dispo-
nibilizadas pelo IFSC

10

para participagdo em
cursos de pos-gradua-
¢éo, para os docentes
é:

66,67%

6,67% | 26,67%

27,78%

38,89%

33,33%

4. O ambiente de tra-
balho no seu Cadmpus

13

13

3

2

(relagdes interpesso-
ais) é:

86,67%

72,22%

16,67%

1,1%

5. Alintegragao entre a

1

direcdo do Campus e
o corpo docente é:

61,11%
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6. Seu conhecimento
a cerca das atividades
da comissao de ética
do IFSC é:

4

4

7

0

3

6

9

0

26,67%

26,67%

46,67%

0,00%

16,67%

33,33%

50,00%

0,00%

7. A aplicagéo dos
principios éticos no
seu ambiente de tra-
balho é:

10

2

3

0

9

5

4

0

66,67%

13,33%

20,00%

0,00%

50,00%

27,78%

22,22%

0,00%

8. A politica para ad-
miss&o de servidores
docentes (efetivos,
substitutos e tempora-
rios) é:

10

2

2

16

1

1

66,67%

13,33%

13,33%

6,67%

88,89%

5,56%

5,56%

0,00%

9. A adequacgao dos
processos de avalia-
¢ao envolvidos no es-
tagio probatdrio é:

9

5

4

5

60,00%

33,33%

6,67%

0,00%

44,44%

22,22%

27,78%

5,56%

10. Os critérios de es-
colha para cargos de
chefia e fungdes grati-
ficadas no seu Cam-
pus é:

9

5

3

7

60,00%

33,33%

6,67%

0,00%

44,44%

16,67%

38,89%

0,00%

11. Arelagao entre nu-
mero de servidores
docentes e o volume
de trabalho no seu
Campus é:

1

4

73,33%

26,67%

0,00%

0,00%

38,89%

27,78%

33,33%

0,00%

12. Para vocé, a atua-
¢ao da Comissao Per-
manente de Pessoal
Docente (CPPD) e
Comisséo Interna de
Supervisao (CIS):

11

33,33%

20,00%

40,00%

6,67%

16,67%

1,1%

61,11%

1,1%

13. O atendimento e
valorizagdo dos TAEs
no que se refere as
questdes relacionadas
a carreira sao:

o

%

27,78%

38,89%

33,33%

0,00%

Dimenso 6: Organi- | 10 3 2 0 26 11 17 1 8 7 3 0

zagao e Gestao da

Instituicao o 69,63% | 20,00% | 10,37% | 0,00% | 48,61% | 19,44% | 31,02% | 0,93% | 42,59% | 38,27% | 19,14% | 0,00%

0

1. Aeficiéncia dages- |R| 12 3 0 0 27 11 16 0 1 7 0 0

tao do IFSC e % | 80,00% | 20,00% | 0,00% | 0,00% | 50,00% | 20,37% | 29,63% | 0,00% | 61,11% | 38,89% | 0,00% | 0,00%

2. A democracia nas R 9 5 1 0 25 11 18 0 5 10 3 0

tomadas de decisdes

no seu Campus é: % | 60,00% | 33,33% | 6,67% | 0,00% | 46,30% | 20,37% | 33,33% | 0,00% | 27,78% | 55,56% | 16,67% | 0,00%

3. A gestdo do seu R 9 5 1 0 20 13 21 0 8 8 2 0

Campus quanto as ex-

z:gt:te'v?:rgggomun" % | 60,00% | 33,33% | 6,67% | 0,00% | 37,04% | 24,07% | 38,89% | 0,00% | 44,44% | 44,44% | 11,11% | 0,00%
X N

4.Atransparénciana | R 10 3 2 0 31 9 13 1 7 8 3 0

gestdo de seu Cam-

pus é: % | 66,67% | 20,00% | 13,33% | 0,00% | 57,41% | 16,67% | 24,07% | 1,85% | 38,89% | 44,44% | 16,67% | 0,00%

5. O cumprimentodo | R 12 3 0 0 24 13 16 1 10 5 3 0

planejamento anual do

seu Campus é: % | 80,00% | 20,00% | 0,00% | 0,00% | 44,44% | 24,07% | 29,63% | 1,85% | 55,56% | 27,78% | 16,67% | 0,00%

6. Aintegragdo entre o | g | 14 3 1 0 21 5 27 1 8 9 1 0

trabalho desenvolvido

ge]a Reitoriae o seu | o, | 73 33% | 20,00% | 6,67% | 0,00% | 38,89% | 9,26% | 50,00% | 1,85% | 44,44% | 50,00% | 5,56% | 0,00%

ampus e:

8. Paravocé, aatua- |R| 11 4 0 0 33 13 8 0 8 6 4 0

¢ao do Colegiado do

seu Campus é: % | 73,33% | 26,67% | 0,00% | 0,00% | 61,11% | 24,07% | 14,81% | 0,00% | 44,44% | 33,33% | 22,22% | 0,00%

7. Paravocé, aatua- | R 10 0 5 0 29 9 15 1 - - - -

¢ao do Conselho Su-

perior (CONSUP) é: | % | 66,67% | 0,00% | 33,33% | 0,00% | 53,70% | 16,67% | 27,78% | 1,85% - - - -

9. Paravocé, aatua- | R 10 1 4 0 - - - - 6 4 8 0

¢ao do Colégio de Di-

regentes (CODIR) &: | % | 66,67% | 6,.67% | 26,67% | 0,00% - - - - 33,33% | 22,22% | 44,44% | 0,00%
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Dimensao 10: Sus-
tentabilidade Finan-
ceira.

%

38,67%

22,67%

37,33%

0,00%

- 20,00%

23,33%

51,11%

5,56%

1. O seu conhecimen-
to sobre os critérios de
execugao orcamenta-
ria do seu Campus é:

6

3

6

0

- 1

5

9

3

%

40,00%

20,00%

40,00%

0,00%

- 5,56%

27,78%

50,00%

16,67%

2. O seu conhecimen-
to sobre os critérios de
distribuicdo orgamen-

taria do IFSC é:

5

3

7

0

- 4

3

10

1

%

33,33%

20,00%

46,67%

0,00%

- 22,22%

16,67%

55,56%

5,56%

3. A coeréncia entre
os cursos ofertados e
a aplicagéo dos recur-
sos financeiros no seu
Campus é:

2

6

0

- 7

7

3

1

%

46,67%

13,33%

40,00%

0,00%

- 38,89%

38,89%

16,67%

5,56%

4. Sua avaliagéo so-
bre a previsédo e a
execugao de recursos
direcionados para o
ensino, a pesquisa e a
extens&o no seu Cam-
pus é:

12

%

33,33%

26,67%

33,33%

0,00%

- 16,67%

16,67%

66,67%

0,00%

10. As politicas de ex-
pansao/conservagao
dos espacos fisicos
necessarios para as
atividades de ensino,
pesquisa e extensao
sdo:

40,00%

33,33%

26,67%

0,00%

5. As politicas de ex-
panséao/conservagao
dos espagos fisicos
necessarios para as
atividades de ensino,
pesquisa e extensao
sdo:

12

- 16,67%

16,67%

66,67%

0,00%

3.1.5.

EIXO 5: Infraestrutura Fisica

Quadro 9 - EIXO 5: Infraestrutura Fisica

Dimens3o 7: Infraes R 2 5 5 4 21 1 12 7 4 6 4 0

trutura Fisica % 13,33 | 30,37 | 30,37 25 93 38,89 | 20,78 | 22,22 13,37 | 22,22 | 33,33 | 24,60 19,84
° % % % SE0 % % % % % % % %

1. Alinfraestrutura da R 0 9 5 1 35 13 6 0 4 1 3 0

biblioteca do seu

Campus & % | 0,00% 69,}000 3?,}033 6,67% 6‘?,2” 24:,}007 11,11% | 0,00% 22%22 61,11% 1%}067 0,00%

2. O acervo da biblio- R 4 8 3 0 33 10 3 0 4 " 3 0

teca do seu Campus

py % | 2507 | 9338 | 2000 | 000% |e1.11%| 5% | s56% | 0.00% | 252% | 61,11% | 127 | 0.00%

3. Sua avaliagdo em

relagéo aos servigos R 12 0 3 0 3 2 2 47 15 3 0 0

(empréstimo, renova-

¢ao, acesso a portais,

entre outros) da biblio-

entre outros) Ja biblo- | g, | 80.00 | ¢ a0, | 20,00 | 4000, | 556% | 3,70% | 3.70% | 8704 | 8333 | 1667 | o o00 | 0 00%

¢ p % % % % %

e.

o Sua :gﬂ:ggs%fz‘;e R | o 0 0 15 20 | 17 | 6 0 1 1 16

cidos pela cantinado | o, | 4099, | 0,00% | 0,00% | 100,00 | 37,04 | 31,48 1 20.37 | 44 440, | 0,00% | 556% | 5.56% | .89

seu Campus é: Yo % Yo % o

5. Sua avaliagédo

quanto as areas de R 1 3 7 4 25 16 10 0 1 1 10 6

convivéncia da comu-

”””””””””””” Autoavaliagdo Institucional 2014 28

Comisséao Propria de Avaliagéo - http://www.ifsc.edu.br/cpa - cpa@ifsc.edu.br




nidade académica
(servidores, alunos e
comunidade) do seu
Campus é:

46,30 | 29,63 | 18,52
% % %

55,56 | 33,33
% %

20,00 | 46,67

% | 6,67% % %

26,67% 0,00% | 5,56% | 5,56%

6. A infraestrutura ofe-
recida pelo seu Cam- R 0 8 6 1 10 1 21 0 3 10 5 0
pus (estrutura fisica,
mobiliario e equipa-
mentos) para o exerci-

. . o o 53,33 | 40,00 o 18,52 | 20,37 | 38,89 o 16,67 | 55,56 | 27,78 o
g:sd::azléa::i:;ggg % 0,00% % % 6,67% % % % 0,00% % % % 0,00%
7.A aqessibilidade do R 0 5 9 1 17 " 18 8 1 5 9 3
seu Campus para pes-
soas com deficiéncia o o 33,33 | 60,00 o 31,48 | 20,37 | 33,33 | 14,81 o 27,78 | 50,00 | 16,67
& % 0,00% % % 6,67% % % % % 5,56% % % %
8. O servigo de repro-
grafia (fotocopia, en- R 0 2 2 " 36 13 4 1 - - - -

cadernagéo, impres-
séo etc) doseu Cam- | o, | 0009 | 1333 | 1333 | 75339, | 6667 | 2407 | 7 4100 | 185% | - ; ; ;

pus é: % % % %
9. Os laboratérios do
seu Campus atendem | R 1 6 6 2 10 8 33 3 - - - -

as demandas de ensi-
no, pesquisa e exten- | o, | g67% | 4000 | 40.00 | 43350 | 18,52 1 1481 I oy 140 | 5560 | - ; - -
sdo, de forma: % %o %o %

3.2.RESULTADOS DE CADA SEGMENTO, DOCENTE, DISCENTE E TECNICO
ADMINISTRATIVO

Se na secgdo 3.1 os resultados foram agrupados em “Positivos” e “Negativos”, a presente se¢éo visa apresentar os
dados obtidos, em cada segmento de respondentes de forma desagregada, ou seja, considerando apenas as

alternativas de resposta aos itens avaliados disponibilizadas no instrumento de coleta de dados.

3.2.1. Quadro de dados do Segmento Docente

Quadro 10 - Quadro de dados do segmento docente

1 0 0 0 0

% 37%78 513%33 8,89% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 10%00

R 11 4 0 0 0 0 0 15
1. O seu conhecimento sobre a missédo do IFSC é:

% | 53 | 2557 | 0.00% | 0,00% | 000% | 000% | 0,00% | 1%
2. O seu conhecimento sobre o Plano de Desenvolvi- R 3 8 4 0 0 0 0 15
mento Institucional (PDI) é: % 20,00 | 53,33 | 26,67 | 5050, | 0.00% | 0.00% 0.00% | 100,00

% % QA) b b il El %

R 3 12 0 0 0 0 0 15
3. No cumprimento de sua missao, o IFSC é:

% 2?%00 89,}30 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 109/;00

R 3 7 4 1 0 0 0 15

% | 2920 | 78| 22533 e 11% | 167% | 056% | 000% | 109
1. O incentivo do IFSC para sua participagdo em ativi- R 4 4 S ! ! 0 0 15
dades de pesquisa é: % 26,67 | 26,67 | 33,33 | ¢ 67% | 6.67% | 0.00% 0.00% 100,00

% % % , , , , %

R 5 8 2 0 0 0 0 15
2. O incentivo do IFSC para sua participagdo em ativi-
dades de extensao é:

% | 333 | 9333 1 13331 0.00% | 000% | 000% | 000% | 1%
3. A divulgacao das atividades de ensino em seu cam- R 2 9 3 1 0 0 0 15
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pus é: % | 1933 | 00001 20991 667% | 000% | 000% | 0.00% | 1%
4. A divulgacgao das atividades de pesquisa em seu R ! 4 5 3 2 0 0 15
campus &: % 6.67% 26%67 33;}033 2(2%00 1?;2133 0,00% 0,00% 105};00
5. A divulgacao das atividades de extensdao em seu R 4 8 2 ! 0 0 0 15
campus é: % 26:’,)067 53:,}33 13:%33 6,67% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 10%00
6. As atividades de extensao do seu Campus atendem R 2 6 ! 0 0 0 0 15
as necessidades da comunidade, de forma: % 13;2)33 4(1}000 4%067 0.00% | 0,00% | 0,00% 0,00% 103;00
7. A clareza e transparéncia dos critérios de avaliagéo R 3 3 6 2 0 ! 0 15
dos projetos de pesquisa e/ou extensdo sio: % 22)?0 29%00 4(?%00 1:?%33 0.00% | 6.67% 0.00% 1000/;00
8. O Projeto Pedagogico do seu Curso (PPC) atende R 2 11 1 1 0 0 0 15
as necessidades socioeconémicas da regido, de for-
ma: % 1?;)033 73;%33 6.67% | 6,67% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 105};00
9. Aintegragéo (interdisciplinaridade) das unidades R 0 10 5 0 0 0 0 15
curriculares ou disciplinas do seu curso é: % 0,00% 66?,}067 33:%33 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% 10%00
10. A atuagéo do nucleo pedagdgico em relagéo a pro- R 4 9 2 0 0 0 0 15
mog&0, permanéncia e éxito dos estudantes é: % 26,67 | 60,00 | 13,33 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 100,00
% % % %

11. O atendimento da secretaria do curso, em relagéo R 8 7 0 0 0 0 0 15
as necessidades da comunidade (Secretaria Académi-
ca, Registro Académico), &: % | 233 | 4857 | 0,00% | 0,00% | 000% | 000% | 0,00% | 1%
12. Para vocé, a atuagéo do Colegiado de Ensino, R 13233 46767 26467 13233 0 0 0 1010500
Pesquisa e Extensao (CEPE) é: o, ) ) ) ) o o o )

% % % % % 0,00% | 0,00% 0,00% %

R 2 8 4 1 0 1 0 15

% | 1933 | 58T | 2200 | 500% | 0.00% | 333% | 1.67% | 1090
1. Arealizagado de agdes voltadas ao desenvolvimento R ! Y 6 ! 0 0 0 15
sustentavel no seu Campus é: % 6,67% 460}?7 4(2%00 6.67% | 0,00% | 0,00% | 000% 10%00
2. O respeito pelas diferengas de género, étnicas, reli- R 4 9 0 1 0 1 0 15
giosas e politicas da comunidade académica, no seu
Campus, é: % | 2507 | %92° | 0.00% | 667% | 000% | 667% | 0,00% | 1°0.%°
3. A promocao da inclusdo social de pessoas com ne- R ! Y 4 ! 0 ! ! 15
cessidades especificas no seu Campus é: % | 6.67% 4‘?%57 22)067 6.67% | 0,00% | 6.67% | 6.67% 1000/;00
4. A promogéao de agdes envolvendo ciéncia, tecnolo- R 2 8 5 0 0 0 0 15
gia e sociedade pelo seu Campus é: % 1?;,33 5%,33 3?;,33 0,00% | 0,00% | 0,00% 0.00% 1000,00

% %o Yo %

R 1 7 5 1 0 1 0 15,00

% | 571% | *47® | 3333 | 667% | 095% | 7.62% | 0.95% | 1900

R 0 5 9 1 0 0 0 15
1. O conhecimento do IFSC pela comunidade é:

% | 0,00% 33;)33 69%00 6,67% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 103;00

R 0 9 6 0 0 0 0 15
2. Os mecanismos de divulgagéo da Instituigdo séo:

% | 0,00% 69%00 4(3,}000 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 103(;00
3. O site do IFSC, em termos de forma, contetido e R 0 ! 4 4 0 0 0 15
acesso, é: % | 000% | 657 | 2557 | 2687 1 000% | 000% | 000% | 1%
4. Ainteragdo do IFSC com a sociedade, nas redes R 2 " 2 0 0 0 0 15
sociais, é: % | 1933 | 73331 13331 0.00% | 000% | 000% | 0,00% | 1%
5. Aimagem do IFSC veiculada pela midia externa R 3 6 4 ! 0 ! 0 15
(jornal, TV, radio, internet e outros) é: % 2(1)000 4(3)}(?0 26%67 6,67% | 0,00% | 6.67% 0,00% 1000/;00
6. A efetividade do servigo de Ouvidoria do IFSC é: R 0 5 1 0 1 7 1 15
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% | 000% | 3333 | 667% | 0,00% | 667% | 46.67% | 667% | 100
. ~ . R 1 4 9 1 0 0 0 15
7. Alinteragéo entre o seu curso e as empresas ou ins-
tituiges da area é: % | 667% 29%67 62}000 6,67% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 105};00
R 2 7 3 1 0 2 0 15
Moo | 1522 4889 1 1944 500% | 278% | 1056% | 1,11% | 1090
1.As politicas de capacitagao do IFSC contribuem para R ! 8 8 2 0 ! 0 15
o seu desenvolvimento, de forma: % 6,67% 5:1}033 2(2%00 1?:,2’33 0,00% | 6,67% 0,00% 10%00
2. A sua avaliagdo quanto as politicas de capacitagao R ! 8 2 8 0 ! 0 15
docente no seu Campus e: % 6,67% 5%}033 1%}033 200}000 0,00% 6,67% 0,00% 1000/;00
3. As condigdes disponibilizadas pelo IFSC para parti- R 2 8 1 2 0 2 0 15
cipagao em cursos de pés-graduacéo, para os docen-
fes 6: % | 1533|9333 et | 133 | 000% | 1333% | o000% | 1%
4. O ambiente de trabalho no seu Campus (relagbes R 4 9 ! ! 0 0 0 15
interpessoais) &: % 2‘?,)067 69,}30 6.67% | 6,67% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 1000/;00
5. Aintegragéo entre a diregdo do Campus e o corpo R 4 Y 8 0 ! 0 0 15
docente é: % 2":%67 46:’,}?7 29%00 0,00% | 6,67% | 0,00% | 0,00% 10%00
6. Seu conhecimento a cerca das atividades da comis- R 0 4 4 0 ! 6 0 15
s@o de ética do IFSC é: % | 0,00% 2?,}067 2‘?,}067 0,00% | 6,67% | 40,00% | 0,00% 10%00
7. A aplicagao dos principios éticos no seu ambiente R ! 9 2 ! ! ! 0 15
de trabalho é: % | 667% | 500 | 133 | 667% | 667% | 667% | 0.00% | %0
8. A politica para admisséo de servidores docentes R 3 ! 2 0 0 2 ! 15
(efetivos, substitutos e temporarios) é: % 22)000 4%:37 1?:%33 0,00% | 0,00% | 13.33% | 6.67% 1000/;00
9. A adequagéo dos processos de avaliagao envolvi- R ! 8 S 0 ! 0 0 15
dos no estégio probatdrio é: % 6.67% 5?;}33 33:%33 0.00% | 6,67% | 0,00% | 0,00% 10%00
10. Os critérios de escolha para cargos de chefia e R 4 5 5 0 ! 0 0 15
fungdes gratificadas no seu Campus é: % 25?%67 3%}033 32}033 0,00% | 6,67% | 0,00% | 0,00% 1000/;00
11. Arelagao entre numero de servidores docentes e o R ! 10 4 0 0 0 0 15
volume de trabalho no seu Campus é: % 6,67% 6(?%67 22}067 0,00% | 0,00% 0,00% 0,00% 1000/;00
12. Para vocé, a atuagéo da Comissdo Permanente de R 0 5 3 0 0 6 ! 15
Pessoal Docente (CPPD) e”: % | 0,00% 3?:,}5’3 29%00 0,00% | 0,00% | 40,00% | 6,67% 1000/;00
R 2 8 3 0 0 1 0 15
% | 1630 | 5338 | 2000 | 2009, | 148% | 667% | 0.00% | 1900
R 2 10 3 0 0 0 0 15
1. A eficiéncia da gestéo do IFSC é:
% L %}033 660}?7 29%00 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% 1 03;00
2. A democracia nas tomadas de decisdes no seu R 2 ! 5 0 ! 0 0 15
Campus é: % 13‘,)033 463%67 3?,}033 0,00% | 6,67% | 0,00% | 0,00% 103(;00
3. A gestdo do seu Campus quanto as expectativas da R ! 8 5 ! 0 0 0 15
comunidade externa é: % | 667% | 533 | 333 | 667% | 000% | 000% | 000% | 1%
R 4 6 3 1 1 0 0 15
4. A transparéncia na gestao de seu Campus é:
% | 2607 | 4900 | 2099 | 667% | 667% | 000% | 0,00% | 1%
5. O cumprimento do planejamento anual do seu Cam- R 3 9 8 0 0 0 0 15
pus e % 22)000 69,}‘?0 29%00 0,00% | 0,00% | 0,00% 0,00% 103;00
6. A integragao entre o trabalho desenvolvido pela Rei- R 4 7 3 0 0 1 0 15
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foria e 0 seu Campus 6: o | 2667 | 4667 1 20.00 | 500 | 000% | 6,67% | 000% | 19900
% % % %
7. Para vocé, a atuagao do Conselho Superior (CON- R ! 9 0 ! 0 4 0 15
SUP) é: % | 667% 69%00 0,00% | 6,67% | 0,00% | 26,67% | 0,00% 108;00
8. Para vocé, a atuagao do Colegiado do seu Campus R 26467 46767 26467 0 0 0 0 1010500
e % % % % 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% o
9. Para vocé, a atuacéo do Colégio de Dirigentes (CO- R ! 9 ! 0 0 4 0 15
DlR) é: o, 0, 60,00 0, 0 0 0 0 100,00
%o 6,67% % 6,67% | 0,00% | 0,00% | 26,67% 0,00% %
R 0 2 5 3 1 0 4 15
10,37 | 30,37 | 22,22 100,00
% 2,96% % % % 593% | 2,22% 25,93% %
R 0 0 9 5 0 0 1 15
1. Alinfraestrutura da biblioteca do seu Campus é:
% | 0,00% | 0,00% | 8200 | 3333 1 4000 | 000% | 6,67% | 19900
% % %
R 0 4 8 3 0 0 0 15
2. O acervo da biblioteca do seu Campus é:
% | 000% | 2867 | 5333 12000 | 500, | 000% | 000% | 109,00
Yo %o %o %
3. Sua avaliagdo em relagao aos servigos (emprésti- R 4 8 0 1 0 2 0 15
mo, renovagao, acesso a portais, entre outros) da bi-
bliotewa do sou CAMoUS &, % 2‘?%67 53:,}33 0,00% | 6,67% | 0,00% | 13,33% | 0,00% 10%00
4. Sua avaliagao sobre os servigos oferecidos pela R 0 0 0 0 0 0 15 15
cantina do seu Campus é: % | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 100,00% 103(;00
5. Sua avaliagdo quanto as areas de convivéncia da R 0 1 3 5 2 0 4 15
comunidade académica (servidores, alunos e comuni-
dade) do seu Campus & % | 000% | 667% | 2500 | 333 | 1331 000% | 26679 | 1090
% % % %
6. A infraestrutura oferecida pelo seu Campus (estrutu- R 0 0 8 4 2 0 1 15
ra fisica, mobiliario e equipamentos) para o exercicio 5333 | 26.67 | 1333 100.00
das suas atividades académicas é: % 0,00% | 0,00% % % % 0,00% | 667% %
7. A acessibilidade do seu Campus para pessoas com R 0 0 33533 46767 13233 0 ! 10:)500
deficiéncia é: % | 0,00% | 0,00% | % o 0,00% | 6,67% o,
8. O servico de reprografia (fotocdpia, encadernagéo, R 0 0 2 0 ! ! i 15
impress&o etc) do seu Campus é: % | 0,00% | 0,00% 1?,}033 0,00% | 6,67% | 667% | 73,33% 103(;00
9. Os laboratérios do seu Campus atendem as deman- R 0 ! 6 5 ! 0 2 15
das de ensino, pesquisa e extensao, de forma: % | 0,00% | 6,67% 42}000 3%}033 6.67% | 0,00% | 13,33% 1000/;00
R 1 8 3 1 0 2 1 15
% | 667% | 2200 | 1833 | 5000, | 0.00% | 11,67% | 333% | 100.00
% % %
1. O seu conhecimento sobre os resultados do ultimo R 1 9 1 2 0 1 1 15
processo de avaliagdo institucional realizado pela Co- 5000 1333 10000
missao Prépria de Avaliagéo (CPA) é: % 6,67% % 6,67% % 0,00% 6,67% 6,67% %
2. A sua participagédo na elaboragéo do planejamento R 3 Y 4 ! 0 0 0 15
anual do seu campus é: % | 2000 | 40671 2667 | 5679, | 0,00% | 000% | 000% | 10200
% % % ’ ’ ' ' %
3. A utilizagéo dos resultados da auto-avaliagéo institu- R 0 8 4 0 0 3 0 15
cional (CPA) para a tomada de decisdes pela Reitoria
& % | 0,00% | 2333 | 2667 | 609 | 0,00% | 20,00% | 0,00% | 19,00
%o % %
4. A utilizagdo dos resultados da auto-avaliagao institu- R 0 9 2 0 0 3 1 15
cional (CPA) para a tomada de decisdes pelo Campus
e % | 0,00% | 8900 | 1333 | 4609 | 0,00% | 20,00% | 6,67% | 19900
% % %
R 4 10 2 0 0 1 0 15
23,33 | 63,33 | 10,00 100,00
% % % % 0,00% | 0,00% | 3,33% 0,00% %
1 Sua avaliagdo sobre os beneficios oferecidos pela R 5 9 ! 0 0 0 0 15
assisténcia ao estudante, e: % 3%)033 69)}000 6,67% 0,00% 0‘00% 0,00% 0‘00% 1000/;00
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- . ~ - ) R 2 10 2 0 0 1 0 15
2. Sua avaliagéo sobre o plano de inclusao (ag¢des afir-
mat|VaS) do IFSC, e: % 130)33 660}67 1%}33 0,0o% 0’00% 6,67% 0,00% 109100
0 (Y 0 /0
R 1 5 3 2 1 3 0 15
% | 800% 39,}?7 22%67 19%67 4,00% | 22,67% | 0,00% | 98,67%
1. O seu conhecimento sobre os critérios de execugéo R 13233 26467 20300 132 ! 8 0 15
L 5 o , ] , ,33 100,00
or¢camentaria do seu Campus é: % o % % o 6,67% | 20,00% 0,00% o,
2. O seu conhecimento sobre os critérios de distribui- R 13233 20300 20300 203 ! 3 0 15
= . . , ; , ,00 100,00
¢éo orcamentaria do IFSC é: % o ” % o 6,67% | 20,00% 0,00% o
3. A coeréncia entre os cursos ofertados e a aplicagao R 0 ! 2 ! 0 5 0 15
dos recursos financeiros no seu Campus é: % 0,00% 450}:37 1?;2)33 6.67% | 0,00% | 33.33% | 0,00% 1000/;00
4. Sua avaliagdo sobre a previséo e a execugao de re- R 1 4 4 0 1 4 0 14
cursos direcionados para o ensino, a pesquisa e a ex- 2667 | 26.67
tens&o no seu Campus é: % 6,67% 0}0 ‘V’o 0,00% | 6,67% | 26,67% 0,00% | 93,33%
10. As politicas de expansao/conservagéo dos espa- R 1 5 5 2 0 2 0 15
¢os fisicos necessarios para as atividades de ensino, 3333 3333 13.33 100.00
pesquisa e extensdo sio: % 6.67% % % % 0,00% | 13,33% | 0,00% %
3.2.1.1. Respostas e graficos do segmento docente
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[O seu conhecimento sobre a missao do IFSC é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 11 78.57%
BOM (2) 3 21.43%
REGULAR (3) 0 0.00%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (11)
= BOM (3)

Constata-se que 100% dos docentes t€ém o conhecimento da missado institucional.
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[O seu conhecimento sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 3 21.43%
BOM (2) 7 50.00%
REGULAR (3) 4 28.57%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHEGO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= OTIMO (3)
= BOM (7)

= REGULAR (4)

0%

Nessa questdo percebe-se que aproximadamente 70% dos docentes conhece o Plano de Desenvolvimento Institucional o que
demostra um interesse dos servidores docentes na sua atuagao
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[No cumprimento de sua missao, o IFSC é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 3 21.43%
BOM (2) 11 78.57%
REGULAR (3) 0 0.00%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (3)
= BOM (11)

Os resultados demonstram que a grande maioria dos docentes considera que
o IFSC cumpre sua missao de forma satisfatoria.
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[O incentivo do IFSC para sua participacao em atividades de pesquisa é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 4 28.57%
BOM (2) 4 28.57%
REGULAR (3) 5 35.71%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 1 7.14%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (4)
= BOM (4)
s = REGULAR (5)

PESSIMO (1)

7%

Esse dado mostra que o icentivo a pesquisa no campus Garopaba precisa ser melhorado, pois mais de 40%
dos docentes apontam para uma insatisfa¢ao. Sugere-se uma analise do corpo diretivo no sentido de ampliar
esse indice.
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[O incentivo do IFSC para sua participacao em atividades de extensao é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 5 35.71%
BOM (2) 8 57.14%
REGULAR (3) 1 7.14%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (5)
= BOM (8)

= REGULAR (1)

7%

J4 esse indicador mostra uma satisfagao em relacdo as atividades de extensdao do campus, pois mais de 90%
dos docentes consideram o incentivo a participacdo em atividades de extensdo 6timo e bom.
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[A divulgacdo das atividades de ensino em seu campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 2 14.29%
BOM (2) 8 57.14%
REGULAR (3) 3 21.43%
RUIM (4) 1 7.14%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (2)
= BOM (8)
= REGULAR (3]

RUIM (1)

Considerando o resultado da pesquisa, percebe-se uma varia¢ao nas respostas, o que implica que a atuacao
do ensino do IFSC ainda ndo esta voltada excelentemente as necessidades da sociedade. Sugere-se que a
gestao estude e proponham melhorias nesses indices.
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[A divulgacdo das atividades de pesquisa em seu campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 1 7.14%
BOM (2) 4 28.57%
REGULAR (3) 4 28.57%
RUIM (4) 3 21.43%
PESSIMO (5) 2 14.29%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (4)
s = REGULAR (4)
RUIM (3)

PESSIMO (2)
14%

29%
7%

29%

De forma geral, esse indicador aponta um elemento critico para a gestdo. Nesse sentido, sobre o
incentivo do IFSC para participacdo nas atividades de pesquisa, constata-se que 62% dos
respondentes, consideram os incentivos com conceito RUIM ou PESSIMO. Os resultados
demonstram a necessidade de politicas de pesquisa que atendam as demandas de todos os segmentos.
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[A divulgacdo das atividades de extensao em seu campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 4 28.57%
BOM (2) 7 50.00%
REGULAR (3) 2 14.29%
RUIM (4) 1 7.14%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHEGO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (4)
= BOM (7)
= REGULAR (2)

RUIM (1)

7%
S0%

Somando-se os indices 6timo e bom alcanga-se o valor de 78%. Esse dado demonstra a satisfagdo com a
divulgacdo das atividades de extensao.

Autoavaliagao Institucional 2014
Comisséao Propria de Avaliagéo - http://www.ifsc.edu.br/cpa - cpa@ifsc.edu.br




[As atividades de extensdao do seu Campus atendem as necessidades da comunidade de

forma:]
Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 2 14.29%
BOM (2) 6 42.86%
REGULAR (3) 6 42.86%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%

s OTIMO (2)
= BOM (B)
= REGULAR (5)

43%

Os resultados mostram uma atuacao boa com indices de mais de 50% satistfatorio.
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[A clareza e transparéncia dos critérios de avaliacao dos projetos de pesquisa e/ou
extensao sao:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 3 21.43%
BOM (2) 3 21.43%
REGULAR (3) 5 35.71%
RUIM (4) 2 14.29%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 1 7.14%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (3)
= BOM (3)
= REGULAR (5)
RUIM (2]

?J%O SEIJNAC CONHECO
1

7%

Considerando os numeros decorrentes do processo avaliativo para o quesito, conclui-se que 78% entendem
que o item estd, no minimo, atendido de forma suficiente. Um fato a considerar ¢ os 14% que avaliaram o
quesito como, no minimo insuficiente. Recomenda-se ao corpo diretivo investigar uma maneira de melhorar
este indicador.
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[O Projeto Pedagdgico do(s) Curso(s) (PPC) em que vocé atua atende as necessidades
socioeconomicas da regido de forma:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 2 14.29%
BOM (2) 10 71.43%
REGULAR (3) 1 7.14%
RUIM (4) 1 7.14%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (2)
= BOM (10)
= REGULAR (1)
RUIM (1)

7%

71%

14%

Considera-se com indice de 71%, bom os projetos pedagdgicos dos cursos, ofertados no campus.
Recomenda-se a manutenc¢do das acdes atualmente desenvolvidas pela instituicao.
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[A integracao (interdisciplinaridade) das unidades curriculares ou disciplinas do seu
curso é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 9 64.29%
REGULAR (3) 5 35.71%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (9)

m REGULAR (5)

O resultado aponta para uma satisfacdo dos docentes em relacdo a esse quesito.
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[A atuacgao do nucleo pedagégico em relagcdo a promocao, permanéncia e éxito dos
estudantes é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 4 28.57%
BOM (2) 8 57.14%
REGULAR (3) 2 14.29%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (4)
= BOM (8)

= REGULAR (2)

Cerca de 14% dos docentes consideram que ¢ regular a atuagao do nucleo pedagdgico. Recomenda-se agdes
da coordenaria pedagogica para melhorar a performance na avaliagdo do quesito.
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[0 atendimento da secretaria de cursos, em relacdao as necessidades da comunidade
(Secretaria Académica, Registro Académico), é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 8 57.14%
BOM (2) 6 42.86%
REGULAR (3) 0 0.00%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (8)
= BOM (6)
43%

57%

Satisfatorio o resultado, segundo os docentes.
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[Para vocé, a atuacao do Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensdao (CEPE) é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 2 14.29%
BOM (2) 7 50.00%
REGULAR (3) 4 28.57%
RUIM (4) 1 7.14%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHEGO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (2)
= BOM (7)
S = REGULAR (4)

RUIM (1)

Para a maioria dos docentes, 64%, a atuacdo do CEPE ¢ positiva. Contudo, quase 30% consideram regular e
7% ruim o que acende a luz de alerta.
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[A realizacao de acoes voltadas ao desenvolvimento sustentavel no seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 1 7.14%
BOM (2) 6 42.86%
REGULAR (3) 6 42.86%
RUIM (4) 1 7.14%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (&)
= REGULAR (5)

i,
9354 RUIM (1)

7%

7%

43%

Considerando os nimeros decorrentes do processo avaliativo para o quesito, conclui-se que 50% entendem
que o item esta, no minimo, atendido de forma suficiente. Um fato a considerar sdo os 7% que avaliaram o
quesito como, no minimo insuficiente, recomenda-se ao corpo diretivo investigar uma maneira de diminuir o
indicador dessa forma ampliando a taxa de satisfagdo.
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[O respeito pelas diferencas de género, étnicas, religiosas e politicas da comunidade
académica, no seu Campus, é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 4 28.57%
BOM (2) 8 57.14%
REGULAR (3) 0 0.00%
RUIM (4) 1 7.14%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 1 7.14%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (4)
= BOM (8)
= RUIM (1)

r{uﬁio SEIJNAC CONHECO
1

57% 2o,

Considerando os numeros decorrentes do processo avaliativo para o quesito, conclui-se que 82% entendem
que o item estd, no minimo, atendido de forma suficiente. Um fato a considerar ¢ que apenas 7% avaliaram o
quesito como, no minimo insuficiente, eoutros 7% ndo conhecem o quesito. Demostrando, que as agdes
desenvolvidas sdo satisfatorias.
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[A promogao da inclusdo social de pessoas com necessidades especificas no seu Campus

é:]
Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0.00%
BOM (2) 50.00%
REGULAR (3) 28.57%
RUIM (4) 7.14%
PESSIMO (5) 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 7.14%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 7.14%
Sem resposta 0.00%
Nao mostrados 0.00%

7%

S0%

7%

= BOM (7)

= REGULAR (4)

® RUIM (1)
H%OSEUNEOCONHEQO

» INEXISTENTE/NAOQ SE
APLICA (1)

Considerando os numeros decorrentes do processo avaliativo para o quesito, conclui-se que 50% entendem
que o item estd, no minimo, atendido de forma suficiente. Um fato a considerar ¢ os 7% que avaliaram o
quesito como, no minimo insuficiente, recomenda-se ao corpo diretivo investigar uma maneira de diminuir o

indicador.
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[A promocao de acoes envolvendo ciéncia, tecnologia e sociedade pelo seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 2 14.29%
BOM (2) 8 57.14%
REGULAR (3) 4 28.57%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (2)
= BOM (8)

= REGULAR (4)

Considerando os nimeros decorrentes do processo avaliativo para o quesito, conclui-se que 71% entendem
que o item esta, no minimo, atendido de forma suficiente. Um fato a considerar ¢ os 29% que avaliaram o
quesito como, regular.
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[O conhecimento do IFSC pela comunidade é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 5 35.71%
REGULAR (3) 8 57.14%
RUIM (4) 1 7.14%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (5)
= REGULAR (8)
= RUIM (1)

7%

Considerando os nimeros decorrentes do processo avaliativo para o quesito, conclui-se que 36% entendem
que o item esta, no minimo, atendido de forma suficiente. Um fato a considerar ¢ os 57% que avaliaram o
quesito como, no minimo regular.
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[Os mecanismos de divulgacao da Instituicao sao:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 9 64.29%
REGULAR (3) 5 35.71%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHEGO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (9)

m REGULAR (5)

Considera-se satisfatoria a porcentagem de 64% para os mecanismos de divulgagdo.
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[O site do IFSC, em termos de forma, contetido e acesso, é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 7 50.00%
REGULAR (3) 4 28.57%
RUIM (4) 3 21.43%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= BOM (7)
= REGULAR (4)
= RUIM (3)

50%

Considerando os dados apresentados no grafico acima, referente ao site do IFSC, 50% dos docentes que
participaram da avaliagdo, consideraram que o site ¢ BOM, mas, recomenda-se que o corpo diretivo busque
alternativas que visem melhorar sempre a comunicagao interna e externa do IFSC.
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[A interacao do IFSC com a sociedade, nas redes sociais, é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 2 14.29%
BOM (2) 11 78.57%
REGULAR (3) 1 7.14%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHEGO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (2)
= BOM (11)

= REGULAR (1)

7%
79%

14%

Os niimeros mostram uma satisfacdo por parte dos docentes comum indice de mais de 90%.
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[A imagem do IFSC veiculada pela midia externa (jornal, TV, radio, internet e outros) é:]

Resposta Contagem
OTIMO (1) 3
BOM (2) 6
REGULAR (3) 3
RUIM (4) 1
PESSIMO (5) 0
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 1
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0
Sem resposta 0
Nao mostrados 0
= OTIMO (3)
= BOM (&)
e = REGULAR (3)
RUIM (1)

7%

Percentagem

21.43%

42.86%

21.43%

7.14%

0.00%

7.14%

0.00%

0.00%

0.00%

E\Jﬁ]\O SEIJNAC CONHECO
1

Considerando os nimeros decorrentes do processo avaliativo para o quesito, conclui-se que 84% entendem

que o item esta, no minimo, atendido de forma suficiente. Um fato a considerar sdo os mais de 14% que

avaliaram o quesito como insuficiente ou inexistente. Assim, recomenda-se ao corpo diretivo investigar uma

maneira de melhorar o indicador, ampliando a taxa de satisfagao.
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[A efetividade do servigco de Ouvidoria do IFSC é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 5 35.71%
REGULAR (3) 1 7.14%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHEGO (6) 7 50.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 1 7.14%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (5)

m REGULAR (1)

. E\Jﬁi.o SEI/NAO CONHEGO
-

INEXISTENTE/NAD SE
APLICA (1)

7%

O servigo parece ainda nao ser utilizado pelos professores do campus Garopaba. O que precisa ser analisado
pela Gestdo e pelos docentes.
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[A interacao entre o(s) curso(s) em que vocé atua e as empresas ou instituicoes da area

é:]
Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 1 7.14%
BOM (2) 4 28.57%
REGULAR (3) 8 57.14%
RUIM (4) 1 7.14%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%

= OTIMO (1)

= BOM (4)

» REGULAR (8)
RUIM (1)

7%

7%

29%

Esse dado demonstra uma situagao critica a ser superada. Quase 63% dos dados apontam para isso, desta
forma a CPA recomenda que medidas sejam encaminhadas para corrigir o tema.
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[As politicas de capacitacao do IFSC contribuem para o seu desenvolvimento, de forma:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 1 7.14%
BOM (2) 8 57.14%
REGULAR (3) 3 21.43%
RUIM (4) 1 7.14%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 1 7.14%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (8)
S = REGULAR (3)

RUIM (1)
FJ.E}.O SEIJNAC CONHECO
1

7%

7%

Os dados apresentados mostram que apenas 14% dos docentes que participaram da
avalia¢do consideram insuficientes ou inexistentes as politicas de capacitacdo para o seu
desenvolvimento. Isso mostra satisfacao por parte dos docentes.
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[A sua avaliacdao quanto as politicas de capacitacdao docente no seu Campus é:]

Resposta Contagem
OTIMO (1) 1
BOM (2) 8
REGULAR (3) 2
RUIM (4) 2
PESSIMO (5) 0
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 1
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0
Sem resposta 0
Nao mostrados 0
= OTIMO (1)
= BOM (8)
= REGULAR (2)

RUIM (2]

7%

7%

Satisfatério segundo a avaliagdao dos docentes

Percentagem

7.14%

57.14%

14.29%

14.29%

0.00%

7.14%

0.00%

0.00%

0.00%

FJ.E}.O SEIJNAC CONHECO
1
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[As condicoes disponibilizadas pelo IFSC para participacao em cursos de pds-graduacao,
para os docentes é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 2 14.29%
BOM (2) 8 57.14%
REGULAR (3) 1 7.14%
RUIM (4) 1 7.14%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 2 14.29%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (2)
= BOM (8)

?J.E:;O SEIJNAC CONHECO
2

A andlise do indicador aponta que cerca de 71% considera o quesito bom ou 6timo, sugerindo-se assim uma
aten¢do para que os 14% que avaliaram como ndo sei e ndo conheco passem a conhecer a politicas para pos
graduacdo para os servidores docentes.
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[O ambiente de trabalho no seu Campus (relacoes interpessoais) é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 4 28.57%
BOM (2) 8 57.14%
REGULAR (3) 1 7.14%
RUIM (4) 1 7.14%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHEGO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (4)
= BOM (8)
» REGULAR (1)
RUIM (1)
57%
Satisfatorio segundo o indicador.
************************ Autoavaliagdo Institucional 2044 3
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[A integracao entre a direcao do Campus e o corpo docente é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 4 28.57%
BOM (2) 6 42.86%
REGULAR (3) 3 21.43%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 1 7.14%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (4)
= BOM (&)
= REGULAR (3)

PESSIMO (1)

7%

43%

A andlise do indicador aponta que cerca de 7% considera o quesito insuficiente ou
inexistente, sugerindo-se assim uma atencao do corpo diretivo referente a esse quesito
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[Seu conhecimento a cerca das atividades da comissao de ética do IFSC é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 4 28.57%
REGULAR (3) 3 21.43%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 1 7.14%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 6 42.86%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= BOM (4)

® REGULAR (3)
= PESSIMO (1)

ﬁo SEIJNAC CONHECO
6

43%

7%

Os dados mostram que mais de 43% conhecem insuficientemente ou ndo conhecem a
comissao de ética. Assim, recomenda-se ao corpo diretivo envidar agdes no sentido de melhorar o indicador.
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[A aplicacdo dos principios éticos no seu ambiente de trabalho é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 1 7.14%
BOM (2) 8 57.14%
REGULAR (3) 2 14.29%
RUIM (4) 1 7.14%
PESSIMO (5) 1 7.14%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 1 7.14%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
s OTIMO (1)
= BOM (B)
= REGULAR (2)
RUIM (1)
= PESSIMO (1)
» NAD SEI/NAD CONHEGD
7%, (1)

7%

Analisando os dados, tem-se que mais de 78% dos participantes da avaliacdo consideram no minimo
suficiente os principios éticos adotados no ambiente de trabalho
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[A politica para admissao de servidores docentes (efetivos, substitutos e temporarios)

é:]
Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 3 21.43%
BOM (2) 7 50.00%
REGULAR (3) 2 14.29%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 2 14.29%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%

= OTIMO (3)
= BOM (7)
= REGULAR (2)

r{uﬁi.o SEIJNAC CONHECO
2

14%

S0%

Analisando os dados, tem-se que mais de 71% dos participantes da avalia¢ao, consideram no minimo
satisfatorio a politica de admissao.
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[A adequacao dos processos de avaliacao envolvidos no estagio probatorio é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 1 7.14%
BOM (2) 8 57.14%
REGULAR (3) 4 28.57%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 1 7.14%
NAO SEI/NAO CONHEGO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (8)
S = REGULAR (4)

PESSIMO (1)

7%

7%

Considerando os dados, tem-se que 57% e 7% estdo satisfeitos com a Avaliacdo docente, verifica-se que
29% e 7% consideram insuficiente. Devido a isto, recomenda-se que o corpo diretivo tome medidas para
melhorar esse quesito.
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[Os critérios de escolha para cargos de chefia e fungoes gratificadas no seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 4 28.57%
BOM (2) 5 35.71%
REGULAR (3) 4 28.57%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 1 7.14%
NAO SEI/NAO CONHEGO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (4)
= BOM (5)
S = REGULAR (4)
PESSIMO (1)
36%
************************ Autoavaliagdo Institucional 2044 g
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[A relacdao entre nimero de servidores docentes e o volume de trabalho no seu Campus

é:]
Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 1 7.14%
BOM (2) 10 71.43%
REGULAR (3) 3 21.43%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%

s OTIMO (1)
= BOM (10)
= REGULAR (3)

7%

Satisfatoria a resposta. Sem comentarios
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Sumario dos campos para D005(12)

[Para vocé, a atuacdao da Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD) e ":]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 5 35.71%
REGULAR (3) 2 14.29%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 6 42.86%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 1 7.14%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= BOM (5)

= REGULAR (2)
= NAD SEI/NAD CONHECD

43% (8]
INE XISTENTE/MNAD SE
APLICA (1)
7%
Campus em implantagdo, que ainda nao possui essa comissao
777777777777777777777777 Autoavaliagdo Institucional 2014  gq
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[A eficiéncia da gestdao do IFSC é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 2 14.29%
BOM (2) 10 71.43%
REGULAR (3) 2 14.29%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (2)
= BOM (10)

= REGULAR (2)

71%

Considerando o resultado dos indicadores, parece satisfatorio a eficiéncia da gestdo do campus Garopaba.
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[A democracia nas tomadas de decisoes no seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 2 14.29%
BOM (2) 6 42.86%
REGULAR (3) 5 35.71%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 1 7.14%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (2)
= BOM (&)
S = REGULAR (5)

PESSIMO (1)

Considerando os indicadores, a CPA recomenda ao corpo diretivo agdes contundentes no sentido de diminuir
a incidéncia de péssimo com 7% nos indicadores.
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[A gestao do seu Campus quanto as expectativas da comunidade externa é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 1 7.14%
BOM (2) 8 57.14%
REGULAR (3) 4 28.57%
RUIM (4) 1 7.14%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (8)
S = REGULAR (4)
RUIM (1)

A 7%

7%

Considerando o resultado expresso nos indicadores, a CPA solicita acdes no sentido de
diminuir a incidéncia de ruim.
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[A transparéncia na gestdao de seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 4 28.57%
BOM (2) 5 35.71%
REGULAR (3) 3 21.43%
RUIM (4) 1 7.14%
PESSIMO (5) 1 7.14%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= OTIMO (4)
= BOM (5)
e = REGULAR (3)
RUIM (1)
= PESSIMO (1)

7%

36%

Considerando o resultado expresso nos indicadores, a CPA indica acdes no sentido de
melhorar os indices.
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[O cumprimento do planejamento anual do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 3 21.43%
BOM (2) 8 57.14%
REGULAR (3) 3 21.43%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (3)
= BOM (8)

= REGULAR (3)

S7%

Considerando o resultado expresso nos indicadores, ¢ satisfatorio para a CPA.
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[A integracdo entre o trabalho desenvolvido pela Reitoria e o seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 4 28.57%
BOM (2) 6 42.86%
REGULAR (3) 3 21.43%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 1 7.14%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (4)
= BOM (8)

= REGULAR (3)

Fﬁa.o SEIJNAC CONHECO
1

7%

43%

Considerando o resultado expresso nos indicadores, a CPA indica acdes no sentido de
melhorar os indices.
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[Para vocé, a atuacao do Conselho Superior (CONSUP) é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 1 7.14%
BOM (2) 9 64.29%
REGULAR (3) 0 0.00%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 4 28.57%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (9)

- E\Jﬁi@ SEI/NAD CONHECO
4

7%

A CPA indica agdes no sentido demelhorar os indices, para que todos possam conhecer o conselho superior.
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[Para vocé, a atuacao do Colegiado do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 4 28.57%
BOM (2) 7 50.00%
REGULAR (3) 3 21.43%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (4)
= BOM (7)

= REGULAR (3)

S0%

Considerando o resultado expresso nos indicadores, a CPA entende como Boa a atuagdo do Colegiado do
Campus

Autoavaliagao Institucional 2014 79
Comisséao Propria de Avaliagéo - http://www.ifsc.edu.br/cpa - cpa@ifsc.edu.br




[Para vocé, a atuacao do Colégio de Diregentes (CODIR) é:]

Resposta Contagem Percentagem

OTIMO (1) 1 7.14%
BOM (2) 9 64.29%
REGULAR (3) 0 0.00%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 4 28.57%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%

= OTIMO (1)

= BOM (9)

- E\Jﬁi@ SEI/NAD CONHECO
4

7%

Reposta Adequada
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[A infraestrutura da biblioteca do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 0 0.00%
REGULAR (3) 9 64.29%
RUIM (4) 4 28.57%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 1 7.14%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%

m REGULAR (9)
m RUIM (4)

= INEXISTENTE/NAC SE
29% APLICA (1)

7%

Com base no resultado do quesito, sugere-se que o corpo diretivo desenvolva agdes para
melhorar o quesito. Com a mudanga da sede do campus, esse quesito ja mudara dentro de meses. Mas
sugere-se agoes de extensao na biblioteca. Com a comunidade.

Autoavaliagao Institucional 2014 81
Comisséao Propria de Avaliagéo - http://www.ifsc.edu.br/cpa - cpa@ifsc.edu.br




[O acervo da biblioteca do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 4 28.57%
REGULAR (3) 8 57.14%
RUIM (4) 2 14.29%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (4)
= REGULAR (8)
= RUIM (2)

Com base no resultado do quesito, sugere-se que o corpo diretivo desenvolva agdes para
melhorar o quesito, sendo ja pensadas pela gestao.
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[Sua avaliacdo em relacdo aos servicos (empréstimo, renovacao, acesso a portais, entre
outros) da biblioteca do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 4 28.57%
BOM (2) 8 57.14%
REGULAR (3) 0 0.00%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 2 14.29%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (4)
= BOM (8)

. E\Jﬁi.o SEI/NAO CONHEGO
2

Com base no resultado do quesito, sugere-se que o corpo diretivo desenvolva agdes para
melhorar o quesito.
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[Sua avaliacao sobre os servicos oferecidos pela cantina do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 0 0.00%
REGULAR (3) 0 0.00%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHEGO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 14 100.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%

= INEXISTENTE/NAQ SE
APLICA (14)

100%

No préximo ano de 2015 o Campus Garopaba contard com a cantina, entdo serdo dados analisados no
proximo
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[Sua avaliacdao quanto as areas de convivéncia da comunidade académica (servidores,
alunos e comunidade) do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 1 7.14%
REGULAR (3) 3 21.43%
RUIM (4) 5 35.71%
PESSIMO (5) 1 7.14%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 4 28.57%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= BOM (1)
= REGULAR (3)
= RUIM (5)
PESSIMO (1)
« INEXISTENTE/NAD SE
APLICA (4)

36% 7%

Ao serem indagados sobre a adequacdo das areas de convivéncia da comunidade

académica, mais de 54% dos docentes considera que o quesito € insuficiente (43,14%)ouinexistente
(29,24%). Dessa forma o corpo diretivo deve desencadear um conjunto de agdes afirmativas no quesito com
o objetivo de atender as necessidades do corpo docente. Que dé certa forma serdo atendidas na nova sede do
Campus em 2015.
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[A infraestrutura oferecida pelo seu Campus (estrutura fisica, mobiliario e
equipamentos) para o exercicio das suas atividades profissionais é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 0 0.00%
REGULAR (3) 8 57.14%
RUIM (4) 4 28.57%
PESSIMO (5) 1 7.14%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 1 7.14%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%

= REGULAR (8)
m RUIM (4)
= PESSIMO (1)

INEXISTENTE/NAO SE
APLICA (1)

7%

=7%

A questdo requer uma analise profunda, bem como a tomada de iniciativas pelo corpo
diretivo, no sentido de melhorar estes indices, especialmente porque mais de 43% dos docentes considera
que a estrutura ¢ insuficiente ou inexistente. Muito sera executado a partir de 2015 na proxima sede.
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[A acessibilidade do seu Campus para pessoas com deficiéncia é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 0 0.00%
REGULAR (3) 5 35.71%
RUIM (4) 7 50.00%
PESSIMO (5) 1 7.14%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 1 7.14%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%

m REGULAR (5)
m RUIM (7)
= PESSIMO (1)

INEXISTENTE/NAO SE
APLICA (1)

7%

Os dados demonstram uma situacdo critica no quesito acessibilidade, pois mais de 57% dos docentes,
considera que a estrutura ¢ insuficiente ou inexistente.Ndo se tem estrutura nenhuma num imdvel locado,
onde a instituicdo ndo consegue interagir satisfatoria e eficazmente. No prédio novo serdo pensadas
estratégias no Nucleo para acessibilidade que sera criado no Campus.
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[O servigco de reprografia (fotocopia, encadernacao, impressao etc) do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 0 0.00%
REGULAR (3) 2 14.29%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 1 7.14%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 11 78.57%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%

m REGULAR (2)
- ?J.E}.o SEIJNAC CONHECO
1

= INEXISTENTE/NAO SE
APLICA (11)

Nao existe ainda esse servigo no campus Garopaba. Justificavel o indice elevado de 79% de nao se aplica,
inexistente.
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[Os laboratorios do seu Campus atendem as demandas de ensino, pesquisa e extensao,
de forma:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 1 7.14%
REGULAR (3) 6 42.86%
RUIM (4) 5 35.71%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 2 14.29%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (1)
= REGULAR (6)
= RUIM (5) ]
INEXISTENTE/NAO SE

APLICA (2)
14%

7%

43%

E preciso averiguar melhor esse item com a Gestdo para que medidas sejam tomadas urgentemente. Pois um
laboratorio com um indice de 43% regular, € considerado ruim, acrescentando mais um indice de 36% ruim.
Talvez mais uma vez, a questdo da estrutura fisica do campus.
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[O seu conhecimento sobre os resultados do ultimo processo de avaliagao institucional
realizado pela Comissao Propria de Avaliacao (CPA) é:]

Resposta Contagem Percentagem

OTIMO (1) 1 7.14%
BOM (2) 9 64.29%
REGULAR (3) 1 7.14%
RUIM (4) 1 7.14%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 1 7.14%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 1 7.14%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%

= OTIMO (1)

= BOM (9)

?Jﬁ:'].O SEIJNAC CONHECO
1

794 = INEXISTENTE/NAC SE
APLICA (1)

7%

Satisfatoria a resposta, demonstra um interesse por todos docentes as suas escolhas.
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[A sua participacao na elaboracao do planejamento do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 3 21.43%
BOM (2) 7 50.00%
REGULAR (3) 3 21.43%
RUIM (4) 1 7.14%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHEGO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (3)
= BOM (7)
= REGULAR (3]

RUIM (1)

7%

=0%

Os dados apresentados nesse quesito, mostram 50% dos docentes satisfeitos com as suas participacdes na
elaboracdo do planejamento do cAmpus. Mais um plenamente satisfeito e um nao satisfeito. Faz parte da
democracia!!!!
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[A utilizacao dos resultados da auto-avaliacao institucional (CPA) para a tomada de
decisoes pela Reitoria, é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 8 57.14%
REGULAR (3) 3 21.43%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 3 21.43%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (8)

»m REGULAR (3)

. E\Jﬁ?@ SEI/NAO CONHEGO
3

S7%

Mostra mais uma vez o otimismo da equipe de professores do Campus Garopaba. Mas ha um certo grupo de
21% que ainda ndo sabe sobre o planejamento e ndo participa. Isso € preciso ser verificado junto a Gestdo
para ser melhorado. Na transparéncia dos processos.
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[A utilizacao dos resultados da auto-avaliacao institucional (CPA) para a tomada de

decisOes pelo Campus, é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 9 64.29%
REGULAR (3) 1 7.14%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 3 21.43%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 1 7.14%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (9)

m REGULAR (1)

. E\Jﬁ?@ SEI/NAO CONHEGO
3

INEXISTENTE/NAO SE
APLICA (1)

7%

Mais uma vez otimismo por parte dos docentes. A Inexisténcia, ndo se aplica de 7%, acredito ser
desconsiderada, simplesmente um voto nulo.
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[Sua avaliacdo sobre os beneficios oferecidos pela assisténcia ao estudante, é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 5 35.71%
BOM (2) 8 57.14%
REGULAR (3) 1 7.14%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHEGO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (5)
= BOM (8)

= REGULAR (1)

7%

Satisfatoria resposta.
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[Sua avaliacdo sobre o plano de inclusao (acoes afirmativas) do IFSC, é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 2 14.29%
BOM (2) 9 64.29%
REGULAR (3) 2 14.29%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 1 7.14%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (2)
= BOM (9)

= REGULAR (2)

Fﬁa.o SEIJNAC CONHECO
1

54%

Respostas positivas, dados positivos, satisfatorio....78% de pessoas alegres com o plano de inclusao.

Autoavaliagao Institucional 2014 95
Comisséao Propria de Avaliagéo - http://www.ifsc.edu.br/cpa - cpa@ifsc.edu.br




[O seu conhecimento sobre os critérios de execucao orcamentaria do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 2 14.29%
BOM (2) 4 28.57%
REGULAR (3) 3 21.43%
RUIM (4) 1 7.14%
PESSIMO (5) 1 7.14%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 3 21.43%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
s OTIMO (2)
= BOM (4)
s = REGULAR (3)
RUIM (1)
= PESSIMO (1)

r{\ﬁi.o SEIJNAC CONHECO
3

21%

29%

Quanto ao conhecimento dos critérios de distribui¢ao or¢amentaria do IFSC, percebe-se

que mais de 21% dos docentes consideram o quesito inexistente ou insuficiente. Bem como 14% acha ruim
ou péssimo. Dessa forma, sugere-se que a gestaoi mplemente agdes que visem melhorar o grau, sendo que
42% acha que esta bom e 6timo.
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[O seu conhecimento sobre os critérios de distribuicdo orcamentaria do IFSC é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 2 14.29%
BOM (2) 3 21.43%
REGULAR (3) 3 21.43%
RUIM (4) 2 14.29%
PESSIMO (5) 1 7.14%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 3 21.43%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
s OTIMO (2)
= BOM (3)
s = REGULAR (3)
RUIM (2]
= PESSIMO (1)

r{\ﬁi.o SEIJNAC CONHECO
3

21%

21%

Quanto ao conhecimento dos critérios de distribui¢ao or¢amentaria do IFSC, percebe-se
que mais de 21% dos docentes consideram o quesito inexistente ou insuficiente. E novamente 21% acha
ruim ou péssimo. Dessa forma, sugere-se que o corpo diretivo implemente acdes que visem melhorar o grau
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[A coeréncia entre os cursos ofertados e a aplicacdo dos recursos financeiros no seu
Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 7 50.00%
REGULAR (3) 1 7.14%
RUIM (4) 1 7.14%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 5 35.71%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (7)
= REGULAR (1)
= RUM (1)
36% NAO SEIJNAO CONHEGO

(s)

7%

50%

Satisfatoria a resposta. O cdmpus consegue uma boa coeréncia entre os dois segmentos.
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[Sua avaliacao sobre a previsao e a execugao de recursos direcionados para o ensino, a
pesquisa e a extensdo no seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 1 7.14%
BOM (2) 4 28.57%
REGULAR (3) 4 28.57%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 1 7.14%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 4 28.57%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (4)
= REGULAR (4)

PESSIMO (1)

r{\.lﬁa.o SEIJNAC CONHECO
4

29%
7%

29%

Nao ¢ de todo o resultado negativo, mas algumas questdes podem ser pensadas, a partir desse quesito. 36%
acha regular e péssimo e 29% desconhece ou acha que nem existe. Agora, ha ainda 29% dos docentes que
acha bom, possivelmente porque conhece os processo. E somente um unico docente que acha excelente,
talvez porque participa sozinho da execucao de recursos.
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[As politicas de expansdao/conservacao dos espacos fisicos necessarios para as
atividades de ensino, pesquisa e extensao sao:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 1 7.14%
BOM (2) 5 35.71%
REGULAR (3) 5 35.71%
RUIM (4) 1 7.14%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 2 14.29%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (5)
= REGULAR (5)
RUIM (1)
= NAD SEI/NAD CONHEGD

7%

36%

Mais uma vez uma analise que precisa ser feita pela gestdo do campus, pois estd empate a visdo dos docentes. Uns
36% acha bom e novamente uma pessoa acha excelente as politicas de expansdo e conservag¢do dos espacos fisicos
para as atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Mas soma-se exatamente 36% descontentes e uma pessoa
extremamente descontente com 7% e ainda 14% das pessoas que nem conhecem ou acha que isso nem existe no
campus. A CPA indica uma avaliagdao sobre o item pesquisa, ensino e extensao e suas implicagdes nos seus espagos
fisicos.
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3.2.2. Quadro de Dados do Segmento Discente

Quadro 11 - Quadro de dados do segmento discente

1. O seu conhecimento sobre a missdo do IFSC
. ) 20,37 | 31,48 | 18,52 185% | 0.00% 27,78 0,00% 100,00
% % % % % %
R 1 9 5 3 0 36 0 54
2. O seu conhecimento sobre o Plano de Desen-
volvimento Institucional (PDI) é: % 1,85% 160}67 9,26% | 5,56% | 0,00% 660}67 0,00% 1000/’00
° () (0 0
R 13 15 13 0 0 13 0 54
3. No cumprimento de sua miss&o, o IFSC é: 24,07 | 27,78 | 24,07 o o 24,07 o 100,00
% % % % 0,00% | 0,00% % 0,00% %
19 23 7 0 0 5 0 54
34,57 | 41,67 | 13,58 100,00
% % % 0,46% | 0,31% | 9,10% | 0,31% o,
R 15 31 5 0 0 3 0 54
2. O incentivo do IFSC para sua participagdo em
atividades de extenséo é: o 270’78 570’41 9,26% | 0,00% | 0,00% | 5,56% | 0,00% 1000’00
% Yo % Yo
R 13 25 11 0 0 5 0 54
6. As atividades de extensao do seu Campus 2407 4630 2037 150,00
atendem as necessidades da comunidade, de s s , s
forma: w| o o o, | 0:00% | 0,00% | 9,26% | 0,00% o
R 12 22 6 0 0 14 0 54
7. O Projeto Pedagégico do seu Curso (PPC) 3555 2072 3593 160.00
atende as necessidades socioecondmicas da re- s s s s
gi50, de forma: % o, o, | 11:11% 0,00% | 0,00% | ~, " | 0,00% o
R 14 27 7 2 0 4 0 54
8. Aintegracao (interdisciplinaridade) das unida-
des curriculares ou disciplinas do seu curso é: o 25,93 | 50,00 12,9 3,70% | 0,00% | 7,41% | 0,00% 100,00
% % % % %
R 24 20 9 0 0 1 0 54
9. A atuagado do nucleo pedagdgico em relagao a YY) 3704 667 150,00
promogéao, permanéncia e éxito dos estudantes s s , s
& w| o % o, | 0:00% | 0,00% | 1,85% | 0,00% o
R 18 20 11 0 0 5 0 54
10. O atendimento da secretaria do curso, em 3333 3704 2037 160.00
relacdo as necessidades da comunidade (Secre- s s , s
taria Académica, Registro Académico), é: % L7 % v, 0,00% | 0,00% | 9,26% | 0,00% L7
(o] (o] (o] (o]
11. Para vocé, a atuacado do Colegiado de Ensi- | R 12 16 7 0 0 18 1 54
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no, Pesquisa e Extens&o (CEPE) é: 22,22 | 29,63 | 12,96 o o 33,33 o 100,00
% % % % 0,00% | 0,00% % 1,85% %
R 21 22 9 1 1 0 0 54
12. O incentivo para os(as) alunos(as) a partici- 3889 072 667 50.00
pagao em intercambio com outras s s , s
instituicdes/organizagdes é: % % % % 1,85% | 1,85% | 0,00% | 0,00% %
R 22 24 6 0 1 1 0 54
13. Seu comprometimento como aluno em rela-
¢&0 a0 que espera a Instituicao é: o 4(1}74 41}44 11,11% | 0,00% | 1,85% | 1,85% | 0,00% 10(3’00
° (o () (o
R 34 18 2 0 0 0 0 54
15. As praticas de ensino utilizadas pelos docen-
tes do seu curso sdo: o 62,96 | 33,33 3,70% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 100,00
% % % %
R 19 23 1" 0 0 1 0 54
17.~O compromt'etimento dos professores em re- 3519 42 59 20.37 100.00
lagéo ao curso é: % % % % 0,00% | 0,00% | 1,85% | 0,00% %
R 20 22 4 0 0 7 1 54
19. O seu interesse em participar de projetos de
pesquisa e/ou extensdo é: o 37,04 | 40,74 7,41% | 0,00% | 0,00% 12,96 1,85% 100,00
% % % % %
18 14 5 1 1 4 1 43
3::}33 2?,}39 8,80% | 1,39% | 1,85% | 6,94% | 0,93% | 79,63%
() (1]
R 22 5 0 1 1 1 0 30
1. Arealizacéo de agdes voltadas ao desenvolvi- 40.74
mento sustentavel no seu Campus é: % 0/ 9,26% | 0,00% | 1,85% | 1,85% | 1,85% | 0,00% | 55,56%
° (¢}
R 10 19 12 2 0 9 2 54
2. O respeito pelas diferengas de género, étni- 1852 3519 5353 667 150,00
cas, religiosas e politicas da comunidade acadé- s s , s s
mica, no seu Campus, é: % % % % 3,70% | 0,00% % 3,70% %
R 17 25 7 0 0 5 0 54
3. A promogéo da inclusdo social de pessoas 3748 2630 1596 100,00
com necessidades especificas no seu Campus s s , s
& % % % % 0,00% | 0,00% | 9,26% | 0,00% %
R 23 8 0 0 3 0 0 34
4. A promogéao de agdes envolvendo ciéncia, 42 59 14 81
tecnologia e sociedade pelo seu Campus é: % o} o} 0,00% | 0,00% | 5,56% | 0,00% | 0,00% | 62,96%
° (¢} (o}
R 8 22 16 2 0 6 0 54
5. O IFSC incentiva agdes para promover o em-
preendedorismo, de forma: o 14,81 40,74 29,63 3,70% | 0,00% | 11,11% | 0,00% 100,00
% % % % %
12 17 11 2 2 8 0 52,29
R
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210’96 310’22 20,11% | 3,70% | 3,70% 150’34 0,79% | 96,83%
% %o %o %o
R 10 18 20 0 1 5 0 54
1. O conhecimento do IFSC pela comunidade é: ) 18,52 | 33,33 | 37,04 0.00% | 1.85% | 9.26% | 0,00% 100,00
% % % % %
R 17 16 8 8 1 4 0 54
2. Os mecanismos de divulgagao da Instituicao 3148 2063 14.81 14.81 100.00
a : b y ) b o O 0 )
séo % % % o % 1,85% | 7,41% | 0,00% %
=l 7 23 14 4 0 6 0 54
3. O site do IFSC, em termos de forma, conteu-
Nt ' 12,96 | 42,59 | 25,93 100,00
do e acesso, é: % % % % 7,41% | 0,00% | 11,11% | 0,00% %
R 15 18 1" 1 1 7 1 54
4. Ainteragdo do IFSC com a sociedade, nas re- 2778 33.33 20.37 12.96 100.00
d iais, é: ’ ’ ’ 0, 0, ’ 0, )
es sociais, & % % o % 1,85% | 1,85% % 1,85% %
R 5 11 8 0 0 29 1 54
5. Aimagem do IFSC veiculada pela midia exter-
na (jornal, TV, radio, internet e outros) é: o | 9,26% 20,37 14,81 0,00% | 0,00% 53,70 1,85% 100,00
% % % % %
R 7 23 15 1 0 7 1 54
2: A efetividade do servigo de Ouvidoria do IFSC 12.96 4259 27.78 185% | 0.00% 12,96 1 85, 100,00
' % % % % S Rl A CER %
R 22 9 0 0 11 0 0 42
7. Ainteragdo entre o seu curso e as empresas
ou instituicGes da area é: o 40,74 | 16,67 0,00% | 0,00% 20,37 0,00% | 0,00% | 77,78%
% % % %
8 18 11 2 0 15 1 54
15,51 | 33,10 | 19,44 o o 27,55 o 100,00
% % % 2,78% | 0,69% % 0,93% %
R 7 20 11 2 0 14 0 54
1. A eficiéncia da gestéo do IFSC é: 12,96 | 37,04 | 20,37 o o, | 25,93 o, | 100,00
% % % % 3,70% | 0,00% % 0,00% %
R 5 20 1" 1 0 17 0 54
2. A democracia nas tomadas de decisdes no
" ; 37,04 | 20,37 31,48 100,00
C . 0, ’ ’ 0, 0 ) 0 )
seu Campus & % 9,26% % % 1,85% | 0,00% % 0,00% %
R 4 16 13 2 0 19 0 54
3. A gestdo do seu Campus quanto as expectati-
vas da comunidade externa é: o | 7,41% 29,63 | 24,07 3,70% | 0,00% 3519 0,00% 100,00
% % % % %
R 10 21 9 0 1 12 1 54
4. A transparéncia na gestdo de seu Campus é: 18,52 | 38,89 | 16,67 o o 22,22 o 100,00
% % % % 0,00% | 1,85% % 1,85% %
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R 6 18 13 0 0 16 1 54
5. O cumprimento do planejamento anual do seu 33.33 2407 2063 100.00
Campus é: 0 ’ ! 0 0 ’ 0 ’
% 11,11% % % 0,00% | 0,00% % 1,85% %
R 7 14 5 0 0 27 1 54
6. A integragao entre o trabalho desenvolvido
pela Reitoria e o seu Campus é: 12,96 25,93 926% | 0.00% | 0.00% 50,00 1.85% 100,00
% % % ’ b y % b %
R 1" 18 9 0 1 14 1 54
7. Para vocé, a atuagdo do Conselho Superior 2037 3333 16.67 2593 100.00
(CONSUP) é: ’ ’ ’ 0 0 ’ 0 )
% % % % 0,00% | 1,85% % 1,85% %
R 17 16 13 7 1 0 0 54
8. Para vocé, a atuagao do Colegiado do seu 31.48 2963 24.07 12.96 100.00
Campus é: ’ ’ ! d 0 0 0 ’
% % % % % 1,85% | 0,00% | 0,00% %
8 13 1" 2 2 8 7 51
14,61 | 24,2 20,7 14,2 13,37
%6 I 8 22, 8 | 412% | 3,91% ",A, 0 ?;/f' 95,27%
R 17 18 13 3 1 2 0 54
1’. A infraestrutura da biblioteca do seu Campus 3148 33.33 2407 100.00
e % % % % 5,56% | 1,85% | 3,70% | 0,00% %
R 16 17 10 2 1 0 0 46
2. O acervo da biblioteca do seu Campus é: . 29,63 | 31,48 | 18,52 3,70% | 1.85% | 0.00% | 0.00% | 85.19%
% % % %
=] O 3 2 0 2 0 47 54
3. Sua avaliagdo em relagao aos servigos (em- =04 7
s a rtais, entre ou-
e s oS [ 000 | s58% | a.70% | 000% | 5.70% [ 0003 | ¥4 | 10500
R 9 11 17 2 3 6 6 54
4. Sua avaliagdo sobre os servigos oferecidos
pela cantina do seu Campus é: o 16,67 20,37 31,48 3,70% | 5,56% | 11,11% | 11,11% 100,00
% % % % %
R 9 16 16 3 2 5 0 51
5. Sua avaliagdo quanto as areas de convivén- 667 3963 5963
cia da comunidade académica (servidores, alu- s s ,
nos e comunidade) do seu Campus é: % % % % 5,56% | 3,70% | 9,26% | 0,00% | 94,44%
R 3 7 11 8 7 6 0 42
6. A infraestrutura oferecida pelo seu Campus
(estrutura fisica, mobiliario e equipamentos)
para o exercicio das suas atividades académi- 556% 12,96 | 20,37 14,81 12,96 1.11% | 0.00% | 77.78%
cas é: % ™ % % % % ’ ’ ’
R 3 14 1" 2 2 14 8 54
7. A acessibilidade do seu Campus para pesso- 2503 20.37 2593 14 81 100.00
as com deficiéncia é: 0 ’ ’ 9 9 ’ ’ ’
% 5,56% % % 3,70% | 3,70% % % %
8. O servigo de reprografia (fotocopia, encader- 10 26 13 0 1 3 1 54
nagao, impressao etc) do seu Campus é: R
%| 18,52 | 48,15 | 24,07 | 0,00% | 1,85% | 5,56% | 1,85% | 100,00
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% % % %
R 4 6 8 0 0 33 3 54
9. Os Iaborat()rios_do seu Cé_mpus atend?m as 481 1
?oerr:qi?das de ensino, pesquisa e extensao, de . 7.41% | 11.11% 0}8 0.00% | 0,00% |61,11% | 5.56% 09/,00
° (o} (¢}
8 13 8 1 0 22 3 54
15,28 | 24,54 | 14,35 39,81 100,00
’ ’ ’ 1 0, 0, ’ 4 0, ’
% % % ,39% | 0,00% % ,63% %
R 4 9 12 2 0 19 8 54
1. O seu conhecimento sobre os resultados do
ultimo processo de avaliagao institucional reali- 16.67 22 29 3519 14 81 100.00
do pela Comissao Prpria de Avaliagéo (CPA 0 ’ ’ 0 9 ’ ’ s
zé? o pela Comisséo Prépria de Avaliacéo ( ) % 7,41% % % 3,70% | 0,00% % % %
R 8 9 7 0 0 29 1 54
2. A sua participagédo na elaboragao do planeja- 14 .81 16.67 12 96 5370 100.00
mento anual do seu campus é: ’ ’ ’ 0 0 ’ 0 ’
% % % % 0,00% | 0,00% % 1,85% %
r| 8 9 5 0 0 31 1 54
3. A utilizagéo dos resultados da auto-avaliagao 481 667 5747 100.00
institucional (CPA) para a tomada de decisbes s s s s
pela Reitoria &: %| o o, | 926% | 0,00% | 000% | ", | 1.85% o
R 13 26 7 1 0 7 0 54
4. A utilizagao dos resultados da auto-avaliagéo 2407 48] 1566 1596 100.00
institucional (CPA) para a tomada de decisdes s 15 , s s
pelo CampUs &: %| o % o, | 1:85% | 000% | ;" | 0,00% o
13 21 10 1 0 10 1 54
23,1 7 18,52 17 1
:ik) 5|3 02,96 80}05 0,93% | 0,00% 0}05 9 1,85% 0&00
R 9 15 12 1 0 16 1 54
4. Aintegragdo entre a Diregdo do Campus e os 16.67 2778 22 29 2063 100.00
alunos é: ’ ’ ) 0 o , o ,
u % % % % 1,85% | 0,00% % 1,85% %
R 16 26 8 0 0 3 1 54
5. Alintegracéo ejl?tre as Chefias de departamen- 2063 48 15 14 81 100.00
tos e os alunos é: % % % % 0,00% | 0,00% | 5,56% | 1,85% o
R 22 19 6 2 0 3 2 54
6. A integracéo entre as Coordenagdes de cur-
s0s & 09 alunos & S| 07413019 g 40| 3,70% | 0,00% | 5,56% | 3,70% | o2
% ) %o )
R 30 19 5 0 0 0 0 54
7. Aintegragéo entre os alunos dos diversos cur-
S0s é: o 55,56 | 3519 9,26% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 100,00
% % % %
3.2.2.1. Respostas e graficos do segmento discente
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[O seu conhecimento sobre a missdao do IFSC é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 11 20.37%
BOM (A2) 17 31.48%
REGULAR (A3) 10 18.52%
RUIM (A4) 1 1.85%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 15 27.78%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
s OTIMO (11)
= BOM (17)
- = REGULAR (10)
. RUIM (1)
= NAD SEI/NAD CONHEGD
(15)

Percebe-se que a maioria absoluta dos respondentes informou que conhecer a missao, contudo, hd um
percentual alarmante de 27,85 que manifesta ndo saber/conhecer a miss@o da institui¢ao.
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[O seu conhecimento sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 1 1.85%
BOM (A2) 9 16.67%
REGULAR (A3) 5 9.26%
RUIM (A4) 3 5.56%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHEGO (A6) 36 66.67%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (9)
= REGULAR (5)
« RUIM (3)
= NAD SEI/NAD CONHEGD
(36)

2%

9%

Pode-se observar que a maioria (66%) afirma que ndo sabe/conhece o PDI.
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No cumprimento de sua missao, o IFSC é:]

Resposta Contagem Percentagem

OTIMO (A1) 13 24.07%
BOM (A2) 15 27.78%
REGULAR (A3) 13 24.07%
RUIM (A4) 0 0.00%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 13 24.07%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%

= OTIMO (13)

= BOM (15)

= REGULAR (13)

Fiﬁ.c; SEIJNAC CONHECO
13

Percebe-se que a maioria absoluta dos respondentes informa que conhecer a missdo, contudo, hd um
percentual alarmante de 27,85 que manifesta ndo saber/conhecer a miss@o da institui¢ao.
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[O incentivo do IFSC para sua participacao em atividades de extensao é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 15 27.78%
BOM (2) 31 57.41%
REGULAR (3) 5 9.26%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 3 5.56%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (15)
= BOM (31)

= REGULAR (5)

E\LE;.O SEIJNAC CONHECO
3

57% 6%

Considerando a soma das opc¢des 6timo e bom atinge-se o valor de 82% para a participacdo dos TAEs em
atividades de Extensao.
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[As atividades de extensdo do seu Campus atendem as necessidades da comunidade, de

forma:]
Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 13 24.07%
BOM (2) 25 46.30%
REGULAR (3) 11 20.37%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 5 9.26%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%

= OTIMO (13)
= BOM (25)
= REGULAR (11)

E»Li'i.o SEIJNAC CONHECO
5

20%

46%

Em relagdo a comunidade, o indice de aprovagdo — 6timo e bom — caiu.
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[O Projeto Pedagdgico do seu Curso (PPC) atende as necessidades socioecondomicas da
regido, de forma:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 12 22.22%
BOM (2) 22 40.74%
REGULAR (3) 6 11.11%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 14 25.93%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (12)
= BOM (22)

® REGULAR (5)

NAD SEI/NAD CONHECD
(14)

Nesta questdo ¢ um paradoxo: por um lado, a maioria diz que o PPC atende & comunidade, por outro lado,
mais de 25% nao sabe/conhece.
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[A integracao (interdisciplinaridade) das unidades curriculares ou disciplinas do seu curso

é:]
Resposta Contagem
OTIMO (1) 14
BOM (2) 27
REGULAR (3) 7
RUIM (4) 2
PESSIMO (5) 0
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 4
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0
Sem resposta 0
Nao mostrados 0

OTIMO (14)
BOM (27)

13%

RUIM (2]

(4)
7%

30%

Mais de 50% considera a integragdo como bom ou 6timo.

REGULAR (7)

Percentagem

25.93%

50.00%

12.96%

3.70%

0.00%

7.41%

0.00%

0.00%

0.00%

NAD SEI/NAD CONHECD
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[A atuacao do nucleo pedagdégico em relagcdo a promocao, permanéncia e éxito dos
estudantes é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 24 44.44%
BOM (2) 20 37.04%
REGULAR (3) 9 16.67%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 1 1.85%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (24)
= BOM (20)

= REGULAR (9)

Euﬁi.o SEIJNAC CONHECO
1

2%

Os estudantes consideram a atuacado da coordenadoria pedagogica muito positivo, pois 80% responderam 6timo ou
bom.
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[0 atendimento da secretaria do curso, em relagdao as necessidades da comunidade
(Secretaria Académica, Registro Académico), é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 18 33.33%
BOM (2) 20 37.04%
REGULAR (3) 11 20.37%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 5 9.26%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (18)
= BOM (20)

= REGULAR (11)

E»Li'i.o SEIJNAC CONHECO
5

20%

37%

A percepcao dos TAEs ¢ de que o servigo ¢ bem feito.
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[Para vocé, a atuacao do Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensdao (CEPE) é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 12 22.22%
BOM (2) 16 29.63%
REGULAR (3) 7 12.96%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 18 33.33%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 1 1.85%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= OTIMO (12)
= BOM (16)

= REGULAR (7)

NAD SEI/MAD CONHECD
(18)

= INEXISTENTE/NAO SE
APLICA (1)

33%

2%

O percentual de 33% “ndo sei/conheco” demonstra o quanto precisa melhorar a divulgacdo das agdes do
CEPE.

Autoavaliagao Institucional 2014 115
Comisséao Propria de Avaliagéo - http://www.ifsc.edu.br/cpa - cpa@ifsc.edu.br




[O incentivo para os(as) alunos(as) a participacdao em intercambio com outras
instituicoes/organizacoes é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 14 25.93%
BOM (2) 8 14.81%
REGULAR (3) 8 14.81%
RUIM (4) 3 5.56%
PESSIMO (5) 2 3.70%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 14 25.93%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 5 9.26%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (14)
= BOM (8)
G = REGULAR (8)
— RUIM (3)

= PESSIMO (2)

» NAD SEI/NAD CONHEGD
9% (14)

IMEXISTENTE/MAO SE
APLICA (5)

5%

15%

Essa questdo apresenta o equilibrio entre a op¢ao 6timo e ndo sei/conhego de 25%. Sendo assim, percebe-se
que tem algo de estranho ja que uns consideram 6timo e outros nao conhecem. Como uma agao tida como
otima no IFSC nao ¢ conhecida pelo mesmo e consideravel indice de TAEs?!
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[Seu comprometimento como aluno em relacdo ao que espera a Instituicao é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 21 38.89%
BOM (2) 22 40.74%
REGULAR (3) 9 16.67%
RUIM (4) 1 1.85%
PESSIMO (5) 1 1.85%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (21)
= BOM (22)
= REGULAR (9)
RUIM (1)

PESSIMO (1)

2%
B 2%

Essa questao demonstra o alto indice de comprometimento dos TAES enquanto alunos da instituigao.
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[As praticas de ensino utilizadas pelos docentes do seu curso sao:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 22 40.74%
BOM (2) 24 44.44%
REGULAR (3) 6 11.11%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 1 1.85%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 1 1.85%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (22)
= BOM (24)
= REGULAR (8]
PESSIMO (1)

r{uﬁ;.o SEIfNAC CONHECO
1

2%
B 2%

O valor de 85% somando-se 6timo e bom apresenta a satisfagao dos TAEs.
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[O comprometimento dos professores em relagao ao curso é:]

Resposta
OTIMO (1)
BOM (2)
REGULAR (3)
RUIM (4)
PESSIMO (5)
NAO SEI/NAO CONHECO (6)
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7)
Sem resposta

Ndo mostrados

33%

Contagem

34

18

4%

= OTIMO (34)
= BOM (18)
= REGULAR (2)

O valor de 96% somando-se 6timo e bom apresenta a satisfagao dos TAEs.

Percentagem

62.96%

33.33%

3.70%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%

0.00%
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[O seu interesse em participar de projetos de pesquisa e/ou extensdo é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 19 35.19%
BOM (2) 23 42.59%
REGULAR (3) 11 20.37%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 1 1.85%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (18)
= BOM (23)

= REGULAR (11)

E\ﬁ'i.o SEIJNAC CONHECO
1

43%
2%

Os TAEs demonstram interesse em participar dos projetos de pesquisa/extensao do IFSC.

Autoavaliagao Institucional 2014 120
Comisséao Propria de Avaliagéo - http://www.ifsc.edu.br/cpa - cpa@ifsc.edu.br




[A realizacao de acoes voltadas ao desenvolvimento sustentavel no seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 20 37.04%
BOM (2) 22 40.74%
REGULAR (3) 4 7.41%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 7 12.96%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 1 1.85%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (20)
= BOM (22)

= REGULAR (4)
E\ﬁi.o SEIJNAC CONHECO
7

= INEXISTENTE/NAO SE
APLICA (1)

7%

41%
2%

As acdes de sustentabilidade estdo sendo realizadas, segundo os alto indice de 6timo e bom somados.
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[O respeito pelas diferencas de género, étnicas, religiosas e politicas da comunidade
académica, no seu Campus, é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 24 44.44%
BOM (2) 22 40.74%
REGULAR (3) 5 9.26%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 1 1.85%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 1 1.85%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 1 1.85%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= OTIMO (24)
= BOM (22)
» REGULAR (5)
PESSIMO (1)
» NAD SEI/NAD CONHEGD
2% (1)

2% . INEXISTENTE/MAO SE
2% APLICA (1)

44%

Percebe-se que ha respeito pelas diferencas no campus pois o indice de 6timo e bom somados alcanga o
expressivo numero de 85%.
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[A promogao da inclusdo social de pessoas com necessidades especificas no seu Campus

é:]
Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 10 18.52%
BOM (2) 19 35.19%
REGULAR (3) 12 22.22%
RUIM (4) 2 3.70%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 9 16.67%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 2 3.70%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%

oTiMo (10)

BOM (19)

REGULAR (12)

RUIM (2)

Eﬁo SEIJNAC CONHECO

« INEXISTENTE/MAD SE
4% APLICA (2)

19%

Nesta questao ha percepcdes diversas que confundem a andlise, ou seja, ha voto em todas as op¢des, com
excec¢ao de ruim.
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[A promocgao de agoes envolvendo ciéncia, tecnologia e sociedade pelo seu Campus é:]

Resposta
OTIMO (1)
BOM (2)
REGULAR (3)
RUIM (4)
PESSIMO (5)
NAO SEI/NAO CONHECO (6)
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7)

Sem resposta

Ndo mostrados

45%

Observa-se alto indice de 6timo e bom ao atingir — na soma — 78%.

Contagem

17

25

Percentagem

31.48%
46.30%
12.96%
0.00%
0.00%
9.26%
0.00%
0.00%

0.00%

= OTIMO (17)
= BOM (25)
= REGULAR (7)

E\LE;.O SEIJNAC CONHECO
5
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[O IFSC incentiva acoes para promover o empreendedorismo, de forma:]

Resposta
OTIMO (1)
BOM (2)
REGULAR (3)
RUIM (4)
PESSIMO (5)
NAO SEI/NAO CONHECO (6)
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7)

Sem resposta

Ndo mostrados

Contagem

20

23

5%

Observa-se alto indice de 6timo e bom ao atingir — na soma — 80%.

Percentagem
37.04%
42.59%
14.81%

0.00%
0.00%
5.56%
0.00%
0.00%

0.00%

= OTIMO (20)
= BOM (23)
= REGULAR (8)

E\LE;.O SEIJNAC CONHECO
3
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[O conhecimento do IFSC pela comunidade é:]

Resposta
OTIMO (1)
BOM (2)
REGULAR (3)
RUIM (4)
PESSIMO (5)
NAO SEI/NAO CONHECO (6)
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7)

Sem resposta

Ndo mostrados

Contagem

22

16

Destaca-se o alto indice da opc¢ao regular com 30%; maior que 6timo.

Percentagem
14.81%
40.74%
29.63%

3.70%
0.00%
11.11%
0.00%
0.00%

0.00%

aTIMO (8)

BOM (22)

REGULAR (18)

RUIM (2)

Péia.o SEIJNAC CONHECO
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[Os mecanismos de divulgacao da Instituicdo sao:]

Resposta
OTIMO (1)
BOM (2)
REGULAR (3)
RUIM (4)
PESSIMO (5)
NAO SEI/NAO CONHECO (6)
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7)

Sem resposta

Ndo mostrados

Contagem

10

18

20

Destaca-se o alto indice de regular: 37%. H4 muito por melhorar.

Percentagem
18.52%
33.33%
37.04%

0.00%
1.85%
9.26%

0.00%

0.00%

0.00%

oTIMO (10)
BOM (18)
REGULAR (20)
PESSIMO (1)

r{uﬁ;.o SEIfNAC CONHECO
5
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[O site do IFSC, em termos de forma, contetido e acesso, é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 17 31.48%
BOM (2) 16 29.63%
REGULAR (3) 8 14.81%
RUIM (4) 8 14.81%
PESSIMO (5) 1 1.85%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 4 7.41%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (17)
= BOM (16)
= REGULAR (8)

RUIM (8)
= PESSIMO (1)

1 « NAO SEIfNAO CONHEGO
. 7% (4)

Considerando a soma das op¢des 6timo e bom, atinge-se o indice de 61%, o que € positivo.
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[A interacdao do IFSC com a sociedade, nas redes sociais, é:]

Resposta Contagem Percentagem

OTIMO (1) 7 12.96%
BOM (2) 23 42.59%
REGULAR (3) 14 25.93%
RUIM (4) 4 7.41%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 6 11.11%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%

= OTIMO (7)

= BOM (23)

= REGULAR (14)

RUIM (4)
Pﬁi.o SEIJNAC CONHECO
6

Constata-se que esta havendo interagcdo do IFSC com a sociedade através das redes sociais.[A imagem do
IFSC veiculada pela midia externa (jornal, TV, radio, internet e outros) é:]

Resposta Contagem Percentagem

OTIMO (1) 15 27.78%
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[A interacdao do IFSC com a sociedade, nas redes sociais, é:]

Resposta
OTIMO (1)
BOM (2)
REGULAR (3)
RUIM (4)
BOM (2)
REGULAR (3)
RUIM (4)
PESSIMO (5)
NAO SEI/NAO CONHECO (6)
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7)

Sem resposta

N3do mostrados

Contagem

23

14

18

11

Essa questdo teve consideravel indice na soma de 6timo e bom.

Percentagem
12.96%
42.59%
25.93%

7.41%
33.33%
20.37%

1.85%

1.85%
12.96%

1.85%

0.00%

0.00%

oTIMO (15)

BOM (18)

REGULAR (11)

RUIM (1)

PESSIMO (1)

r{\ﬁo SEIfNAC CONHEGO

IMEXISTENTE/MAO SE
APLICA (1)

Autoavaliagao Institucional 2014
Comisséao Propria de Avaliagéo - http://www.ifsc.edu.br/cpa - cpa@ifsc.edu.br




[A efetividade do servigo de Ouvidoria do IFSC é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 5 9.26%
BOM (2) 11 20.37%
REGULAR (3) 8 14.81%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 29 53.70%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 1 1.85%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= OTIMO (5)
= BOM (11)

= REGULAR (8)

NAD SEI/MAD CONHECD
(z3)

= INEXISTENTE/NAO SE
APLICA (1)

24%

2%

S%

Com mais de 50% das respostas a op¢ao ndo sei/ndo conhego ¢ o destaque negativo dessa questao.
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[A interacao entre o seu curso e as empresas ou instituicoes da area é:]

Resposta Contagem
OTIMO (1) 7
BOM (2) 23
REGULAR (3) 15
RUIM (4) 1
PESSIMO (5) 0
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 7
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 1
Sem resposta 0
Nao mostrados 0

2%

13%

Considerando 6timo e bom ultrapassa 50% das opinioes.

Percentagem
12.96%
42.59%
27.78%

1.85%
0.00%
12.96%

1.85%
0.00%

0.00%

aTIMO (7)

BOM (23)

REGULAR (15)

RUIM (1)

Hﬁ.o SEIJNAC CONHECO

= INEXISTENTE/MNAD SE
APLICA (1)
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[A eficiéncia da gestao do IFSC é:]

Resposta
OTIMO (1)
BOM (2)
REGULAR (3)
RUIM (4)
PESSIMO (5)
NAO SEI/NAO CONHECO (6)
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7)
Sem resposta

Ndo mostrados

17%

Contagem Percentagem
12 22.22%
22 40.74%
9 16.67%
0 0.00%
0 0.00%
11 20.37%
0 0.00%
0 0.00%
0 0.00%

= OTIMO (12)
= BOM (22)

= REGULAR (9)

E\lﬁ.(}.‘; SEIJNAC CONHECO
afat

Destaca-se o nimero de 20% que nao conhece como ¢ realizada a gestao do IFSC.
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[A democracia nas tomadas de decis6es no seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 7 12.96%
BOM (2) 20 37.04%
REGULAR (3) 11 20.37%
RUIM (4) 2 3.70%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 14 25.93%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (7)
= BOM (20)
» REGULAR (11)
S RUIM (2)
= NAD SEI/NAD CONHEGD
(14)

O percentual de 25% de ndo sei/ ndo conhece ¢ alarmante para a gestao.

Autoavaliagao Institucional 2014
Comisséao Propria de Avaliagéo - http://www.ifsc.edu.br/cpa - cpa@ifsc.edu.br




[A gestdo do seu Campus quanto as expectativas da comunidade externa é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 5 9.26%
BOM (2) 20 37.04%
REGULAR (3) 11 20.37%
RUIM (4) 1 1.85%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 17 31.48%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
s OTIMO (5)
= BOM (20)
= REGULAR (11)
S RUIM (1)
= NAD SEI/NAD CONHEGD
(17)

20%

S%

37%

Destaca-se o alto indice de 31% que afirma “ndo sei/ndo conhec¢o”.
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[A transparéncia na gestdao de seu Campus é:]

Resposta Contagem
OTIMO (1) 4
BOM (2) 16
REGULAR (3) 13
RUIM (4) 2
PESSIMO (5) 0
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 19
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0
Sem resposta 0
Nao mostrados 0
= OTIMO (4)
= BOM (16)

« RUIM (2)

(19)

24%
7%

30%

Destaca-se o alto indice de 35% que afirma “ndo sei/ndo conheco”.

Percentagem

7.41%

29.63%

24.07%

3.70%

0.00%

35.19%

0.00%

0.00%

0.00%

REGULAR (13)

NAD SEI/NAD CONHECD
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[O cumprimento do planejamento anual do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 10 18.52%
BOM (2) 21 38.89%
REGULAR (3) 9 16.67%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 1 1.85%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 12 22.22%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 1 1.85%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (10)
= BOM (21)
= = REGULAR (9)
PESSIMO (1)
» NAD SEI/NAD CONHEGD
(12)

« INEXISTENTE/MAD SE
2% APLICA (1)

19%

Percebe-se que a maioria relativa 39% considera bom o cumprimento do planejamento.
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[A integracdo entre o trabalho desenvolvido pela Reitoria e o seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 6 11.11%
BOM (2) 18 33.33%
REGULAR (3) 13 24.07%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 16 29.63%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 1 1.85%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (8]
= BOM (18)

= REGULAR (13)

30% NAD SEI/MAD CONHECD

(16)

24% APLICA (1)

11%

33%

O percentual de 30% afirma “ndo sei/ndo conhego” € um sinal de alerta.

= INEXISTENTE/NAD SE
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[Para vocé, a atuacao do Conselho Superior (CONSUP) é:]

Resposta Contagem
OTIMO (1) 7
BOM (2) 14
REGULAR (3) 5
RUIM (4) 0
PESSIMO (5) 0
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 27
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 1
Sem resposta 0
Nao mostrados 0
= OTIMO (7)
= BOM (14)

T = REGULAR (5)
[=]

Percentagem

12.96%

25.93%

9.26%

0.00%

0.00%

50.00%

1.85%

0.00%

0.00%

NAD SEI/MAD CONHECD

(27)

= INEXISTENTE/NAD SE

APLICA (1)
2%

13%

26%

O percentual de 50% afirma “ndo sei/ndo conhego” € um sinal de alerta.
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[Para vocé, a atuacao do Colegiado do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 11 20.37%
BOM (2) 18 33.33%
REGULAR (3) 9 16.67%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 1 1.85%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 14 25.93%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 1 1.85%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= OTIMO (11)
= BOM (18)
= REGULAR (9)
PESSIMO (1)
» NAD SEI/NAD CONHEGD
(14)

« INEXISTENTE/MAD SE
2% APLICA (1)

O percentual de 25% afirma “ndo sei/ndo conhego” € sinal de que ha problemas na comunicacao das ag¢des
do colegiado.
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[A infraestrutura da biblioteca do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 17 31.48%
BOM (2) 16 29.63%
REGULAR (3) 13 24.07%
RUIM (4) 7 12.96%
PESSIMO (5) 1 1.85%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (17)
= BOM (16)
= PESSIMO (1)

30%

Considerando 6timo e bom a questdo alcanca o indice de 60% de satisfagao.
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[O acervo da biblioteca do seu Campus é:]

Resposta
OTIMO (1)
BOM (2)
REGULAR (3)
RUIM (4)
PESSIMO (5)
NAO SEI/NAO CONHECO (6)
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7)
Sem resposta

Ndo mostrados

24%

33%

Contagem

17

18

13

Percentagem
31.48%
33.33%
24.07%
5.56%
1.85%
3.70%
0.00%
0.00%
0.00%
OTIMO (17)
BOM (18)
REGULAR (13)
RUIM (3)
PESSIMO (1)

NAD SEI/NAD CONHECD

Considerando 6timo e bom a questdo alcanca o indice de 65% de satisfagao.
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[Sua avaliacdao em relagcdo aos servicos (empréstimo, renovacao, acesso a portais, entre
outros) da biblioteca do seu Campus é:]

Resposta
OTIMO (1)
BOM (2)
REGULAR (3)
RUIM (4)
PESSIMO (5)
NAO SEI/NAO CONHECO (6)
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7)

Sem resposta

N3do mostrados

Contagem

16

17

10

Percentagem
29.63%
31.48%
18.52%

3.70%
1.85%
12.96%
1.85%

0.00%

0.00%

oTIMO (18)

BOM (17)

REGULAR (10)

RUIM (2)

PESSIMO (1)

r{\ﬁo SEIfNAC CONHEGO

IMEXISTENTE/MAO SE
APLICA (1)

Considerando 6timo e bom a questdo alcanca o indice de 60% de satisfagdo, contudo, 13% afirma nao

sei/ndo conheco, ou seja, ndo utiliza a biblioteca.
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[Sua avaliacao sobre os servicos oferecidos pela cantina do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 3 5.56%
REGULAR (3) 2 3.70%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 2 3.70%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 47 87.04%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= BOM (3)
= REGULAR (2)
= PESSIMO (2)
IR =
5%
O campus Garopaba ndo tem cantina.
777777777777777777777777 Autoavaliagdo Institucional 2014 ~ qaa
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[Sua avaliacdo quanto as areas de convivéncia da comunidade académica (servidores,
alunos e comunidade) do seu Campus é:]

Resposta
OTIMO (1)
BOM (2)
REGULAR (3)
RUIM (4)
PESSIMO (5)
NAO SEI/NAO CONHECO (6)
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7)
Sem resposta

N3do mostrados

5%

31%

20%

Considerando os indices de regular, ruim e péssimo a questdo atinge quase 50% de percep¢do negativa.

Contagem

11

17

Percentagem

16.67%

20.37%

31.48%

3.70%

5.56%

11.11%

11.11%

0.00%

0.00%

aTIMO (9)
BOM (11)
REGULAR (17)
RUIM (2)
PESSIMO (3)

» NAD SEI/NAD CONHEGD

()

IMEXISTENTE/MAO SE
APLICA (B)
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[A infraestrutura oferecida pelo seu Campus (estrutura fisica, mobiliario e equipamentos)

para o exercicio das suas atividades académicas é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 9 16.67%
BOM (2) 16 29.63%
REGULAR (3) 16 29.63%
RUIM (4) 3 5.56%
PESSIMO (5) 2 3.70%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 3 5.56%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 5 9.26%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (9)
= BOM (16)
= REGULAR (18)

RUIM (3]
= PESSIMO (2)

» NAD SEI/NAD CONHEGD
9% (3)

IMEXISTENTE/MAO SE
APLICA (5)

17%

O destaque dessa questdo € que ha resposta em todas as opgdes.
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[A acessibilidade do seu Campus para pessoas com deficiéncia é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 3 5.56%
BOM (2) 7 12.96%
REGULAR (3) 11 20.37%
RUIM (4) 8 14.81%
PESSIMO (5) 7 12.96%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 6 11.11%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 12 22.22%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (3)
= BOM (7)
o = REGULAR (11)

RUIM (8)
= PESSIMO (7)

. E\Jﬁio SEI/NAO CONHEGO
6

INEXISTENTE/MAOD SE
APLICA (12)

15% B

20%

Considerando os indices de regular, ruim e péssimo a questao atinge quase 50% de percepc¢ao negativa. Essa
questdo também teve respostas em todas as opgdes.
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[O servico de reprografia (fotocopia, encadernacdo, impressao etc) do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 3 5.56%
BOM (2) 14 25.93%
REGULAR (3) 11 20.37%
RUIM (4) 2 3.70%
PESSIMO (5) 2 3.70%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 14 25.93%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 8 14.81%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (3)
= BOM (14)
S » REGULAR (11)
« RUIM (2)

= PESSIMO (2)

15% = E\Lﬂ.ci: SEIfNAC CONHECO
14

INEXISTENTE/MAOD SE
APLICA (8)

5%

Essa questdao nao se aplica ao campus.
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[Os laboratorios do seu Campus atendem as demandas de ensino, pesquisa e extensao, de

Resposta
OTIMO (1)
BOM (2)
REGULAR (3)
RUIM (4)
PESSIMO (5)
NAO SEI/NAO CONHECO (6)
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7)
Sem resposta

N3do mostrados

24%

48%

forma:]
Contagem Percentagem

10 18.52%
26 48.15%
13 24.07%
0 0.00%
1 1.85%
3 5.56%
1 1.85%
0 0.00%
0 0.00%

= OTIMO (10)

= BOM (26)

= REGULAR (13)

PESSIMO (1)

r{\ﬁ;.o SEIJNAC CONHEGO
3

« INEXISTENTE/MNAD SE
2% APLICA (1)

5%

19%

Quase 50% responderam que atende de forma “bom”.
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[O seu conhecimento sobre os resultados do ultimo processo de avaliagao institucional
realizado pela Comissdo Propria de Avaliacao (CPA) é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 4 7.41%
BOM (2) 6 11.11%
REGULAR (3) 8 14.81%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 33 61.11%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 3 5.56%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (4)
= BOM (6)

» REGULAR (8)
NAD SEI/NAD CONHECD

61% (33)
= INEXISTENTE/MNAD SE
APLICA (3)
5%
7%
15%
Mais de 60% afirma “nao sei/nao conhego”.
777777777777777777777777 Autoavaliagdo Institucional2014 ~ 4cqn
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[A sua participacao na elaboracao do planejamento anual do seu campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 4 7.41%
BOM (2) 9 16.67%
REGULAR (3) 12 22.22%
RUIM (4) 2 3.70%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 19 35.19%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 8 14.81%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= OTIMO (4)
= BOM (9)
= REGULAR (12)
« RUIM (2)
= NAD SEI/NAD CONHEGD
= INEXISTENTE/MAQ SE
APLICA (8)

4%
7%

Somando as alternativas “nao sei/ndo conheco” e “inexiste/ndo se aplica” chega-se a 50%.
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[A utilizacao dos resultados da auto-avaliacao institucional (CPA) para a tomada de
decisOes pela Reitoria é:]

Resposta
OTIMO (1)
BOM (2)
REGULAR (3)
RUIM (4)
PESSIMO (5)
NAO SEI/NAO CONHECO (6)
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7)
Sem resposta

N3do mostrados

54%

17%

Mais de 50% responderam “ndo sei/ndo conhego”.

Contagem Percentagem
8 14.81%
9 16.67%
7 12.96%
0 0.00%
0 0.00%
29 53.70%
1 1.85%
0 0.00%
0 0.00%

= OTIMO (8)
= BOM (9)

= REGULAR (7)

NAD SEI/NAD CONHECD
(23)

= INEXISTENTE/MAOQ SE
APLICA (1)

2%

15%
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[A utilizacao dos resultados da auto-avaliacao institucional (CPA) para a tomada de
decisOes pelo Campus é:]

Resposta
OTIMO (1)
BOM (2)
REGULAR (3)
RUIM (4)
PESSIMO (5)
NAO SEI/NAO CONHECO (6)
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7)
Sem resposta

N3do mostrados

7%

17%

Mais de 50% responderam “ndo sei/ndo conhego”.

Contagem Percentagem
8 14.81%
9 16.67%
5 9.26%
0 0.00%
0 0.00%
31 57.41%
1 1.85%
0 0.00%
0 0.00%

= OTIMO (8)
= BOM (9)

® REGULAR (5)

NAD SEI/NAD CONHECD
(31)

= INEXISTENTE/MAOQ SE
APLICA (1)

2%

15%
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[A integracdo entre a Direcao do Campus e os alunos é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 13 24.07%
BOM (2) 26 48.15%
REGULAR (3) 7 12.96%
RUIM (4) 1 1.85%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 7 12.96%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (13)
= BOM (26)
e = REGULAR (7]

RUIM (1)
PLE;.O SEIJNAC CONHECO
7

48%

Mais de 70% responderam 6timo ou bom. Esse dado demonstra que hé integracao.
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[A integracao entre as Chefias de departamentos e os alunos é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 9 16.67%
BOM (2) 15 27.78%
REGULAR (3) 12 22.22%
RUIM (4) 1 1.85%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 16 29.63%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 1 1.85%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= OTIMO (9)
= BOM (15)
» REGULAR (12)
S RUIM (1)
= NAD SEI/NAD CONHEGD
(18)

= INEXISTENTE/MNAC SE

22%
: s, APLICA (1)

17%

A resposta com maior indice foi “nao sei/ndo conhego”.
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[A integracdo entre as Coordenacgoes de cursos e os alunos é:]

Resposta
OTIMO (1)
BOM (2)
REGULAR (3)
RUIM (4)
PESSIMO (5)
NAO SEI/NAO CONHECO (6)
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7)

Sem resposta

Ndo mostrados

48%

Somando os indices: 6timo e bom ultrapassa-se 75% das respostas.

Contagem

16

26

Percentagem
29.63%
48.15%
14.81%

0.00%

0.00%
5.56%
1.85%

0.00%

0.00%

= OTIMO (18)
= BOM (28)
= REGULAR (8)
E\éi;.o SEIJNAC CONHECO

= INEXISTENTE/NAO SE
APLICA (1)
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[A integracao entre os alunos dos diversos cursos é:]

Resposta Contagem
OTIMO (1) 22
BOM (2) 19
REGULAR (3) 6
RUIM (4) 2
PESSIMO (5) 0
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 3
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 2
Sem resposta 0
Ndo mostrados 0

11%

35%
4%

Somando os indices: 6timo e bom ultrapassa-se 75% das respostas.

Percentagem
40.74%
35.19%
11.11%

3.70%
0.00%

5.56%

3.70%
0.00%

0.00%

OTIMOD (22)

BOM (19)

REGULAR (5)

RUIM (2)

Pfi.o SEIJNAC CONHECO

= INEXISTENTE/MNAD SE
APLICA (2)
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3.2.3. Quadro de Dados do Segmento Técnico Administrativo Educacionais

Quadro 12 - Quadro de dados do segmento técnico administrativo

18

250}93 52}00 1%}52 3,70% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 98,15%
() () ()
R 6 9 3 0 0 0 0 18
1. O seu conhecimento sobre a missdo do IFSC
6 " 3‘2}33 52}00 1%67 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 1000/’00
0 (o] 0 0
R 3 10 3 1 0 0 0 17
2. O seu conhecimento sobre o Plano de Desen-
volvimento Institucional (PDI) é: % 12}67 550}56 1(?)}67 5,56% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 94,44%
° (o () (0
R 5 8 4 1 0 0 0 18
3. No cumprimento de sua missao, o IFSC é: . 270}78 441}44 220}22 5.56% | 0.00% | 0.00% | 0,00% 1000/,00
° 0 () (0 0
2 7 4 3 1 2 0 18
9,11% 370}70 210}65 11}01 7,80% | 8,33% | 1,39% 103’00
0 (1) (1) (1)
R 2 6 1 5 2 1 1 18
1. O incentivo do IFSC para sua participagdo em
atividades de pesquisa é: % 11,11% 3%}33 5,56% 270}78 11,11% | 5,56% | 5,56% 1 000/'00
° (o} (¢} (¢}
R 0 8 4 3 1 1 1 18
2. O incentivo do IFSC para sua participagdo em
atividades de extensé&o é: % 0,00% 44‘;}44 220}22 12}67 5,56% | 5,56% | 5,56% 1000/’00
° () (V) (o (o
R 3 9 5 1 0 0 0 18
3. A divulgacao das atividades de ensino em seu
campus & . 12}67 52}00 270}78 5,56% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 103’00
° 0 () (0 0
R 2 5 3 3 4 0 0 17
4. A divulgacao das atividades de pesquisa em
seu campus é: o | 11,76% 2%}:1 1 17%65 17%65 23;2)53 0,00% | 0,00% 100(200
R 4 5 5 2 1 1 0 18
5. A divulgagao das atividades de extensdo em
s6u CAmpuS & . 220}22 270}78 270}78 11,11% | 5,56% | 5,56% | 0,00% 1000/’00
° (o () (V) (o
R 2 6 7 2 1 0 0 18
6. As atividades de gxtenséo do seu Qémpus 3
fa;?;g(:em as necessidades da comunidade, de . 11,11% 33;}33 380}89 11.11% | 5,56% | 0,00% | 0,00% 000/,00
° () (0 0
7. A clareza e transparéncia dos critérios de ava- | R 0 5 4 2 2 5 0 18
liagéo dos projetos de pesquisa e/ou extenséo
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27,78 | 22,22 27,78 100,00
5o 5| 0.00% | o | 111% [1111% ] T 1 0,00% |
R 0 10 2 2 0 4 0 18
8. Para vocé, a atuacéo do Colegiado de Ensi-
no, Pesquisa e Extensdo (CEPE) é: % 0,00% 550}56 11,11% | 11,11% | 0,00% 220}22 0,00% 109/’00
° (s} (s} (¢}
2 10 4 1 1 0 0 18
13,33 | 56,67 | 20,00 100,00
% % % 3,33% | 3,33% | 2,22% | 1,11% %
R 0 11 5 0 2 0 0 18
1. Arealizacéo de agbes voltadas ao desenvolvi-
mento sustentavel no seu Campus é: % 0,00% |61,11% 270}78 0,00% | 11,11% | 0,00% | 0,00% 1000/’00
° (0 0
R 5 12 1 0 0 0 0 18
2.0 re§p_eito pelas (_ii_ferengés de g(?nero, étni-A 5 1
cmaizé’rilglgesssczggllljt:e;s: da comunidade acadé- . 70}78 660}67 5.56% | 0.00% | 0,00% | 0.00% | 0,00% 09/,00
° (¢} (s} (¢}
R 0 12 2 2 1 0 1 18
3.A promogéo da incluség_social de pessoas
Z?m necessidades especificas no seu Campus . 0,00% 660}67 11.11% | 11.11% | 5.56% | 0.00% | 5.56% 1000/,00
° () (o
R 1 8 6 1 0 2 0 18
4. A promogéo de agdes envolvendo ciéncia,
tecnologia e sociedade pelo seu Campus é: % 5,56% 41}44 3?:)}33 5,56% | 0,00% | 11,11% | 0,00% 1000/’00
° () (0 0
R 6 8 4 0 0 0 0 18
5. O comprometimento dos TAEs em relagao
aos objetivos do seu setor/departamento é: o 33,33 44,44 22,22 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 100,00
% % % % %
2 10 4 1 1 0 0 18
R
1,11% | 04 | 2130 15 780 | 4,63% | 1,85% | 0,93% | 10%:00
" % % %
R 0 11 5 0 2 0 0 18
1. O conhecimento do IFSC pela comunidade é: . 0.00% | 61.11% 270}78 0,00% | 11.11% | 0,00% | 0.00% 1000/,00
° (V) (o
R 5 12 1 0 0 0 0 18
2. Os mecanismos de divulgagao da Instituicao
sdo: o 27,78 | €667 5,56% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 100,00
% % % %
R 0 12 2 2 1 0 1 18
3. O site do IFSC, em termos de forma, conteu-
do e acesso, é: % 0,00% 62}67 11,11% | 11,11% | 5,56% | 0,00% | 5,56% 1000/’00
° (o} (¢}
R 1 8 6 1 0 2 0 18
4. Ainteragdo do IFSC com a sociedade, nas re-
des sociais, €: o | 9,56% 44,44 | 33,33 5,56% | 0,00% | 11,11% | 0,00% 100,00
% % % %
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R
5. Aimagem do IFSC veiculada pela midia exter-
na (jornal, TV, radio, internet e outros) é: % 3%}33 41}44 220}22 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 10‘3’00
° (o () (0 (o
R 0 11 5 0 2 0 0 18
6. A efetividade do servigo de Ouvidoria do IFSC
é: o | 0,00% |61,11% 270}78 0,00% | 11,11% | 0,00% | 0,00% 103’00
° (o} (¢}
1 6 5 2 1 2 0 18
35,90 | 25,64 12,39 100,00
8,12% % % 1,11% | 5,13% % 1,71% %,
R 2 7 5 4 0 0 0 18
1. As politicas de capacitagao do IFSC contribu-
em para o seu desenvolvimento, de forma: % 11,11% 3%}89 270}78 220}22 0,00% | 0,00% | 0,00% 10‘3’00
° () (0 (o (o
R 1 5 8 1 1 1 1 18
2. A sua avaliagédo quanto as politicas de capaci- 2778 44 44 100.00
tacdo de TAEs em seu campus é: % 5,56% o} o} 5,56% | 5,56% | 5,56% | 5,56% o/’
° () (0 0
R 0 5 7 3 1 2 0 18
3. As condigdes disponibilizadas pelo IFSC para 5778 3889 667 50.00
rtici a d 0s- d a ’ ] ) ) )
g: 'I'IXIIFE):%?O em cursos de pos-graduacao, para " 0,00% ;, . . 556% |11,11% | 0,00% o
R 5 8 3 2 0 0 0 18
4. O ambiente de trabalho no seu campus (rela-
oes interpessoas) &: . 270}78 4‘;44 1%67 11,11% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 1°$’°°
° (o () (0 (o
R 3 8 4 1 2 0 0 18
5A integn"agéo entre a diregdo do seu campus e 16.67 44 44 22 29 100.00
os TAEs é: % % % % 5,56% | 11,11% | 0,00% | 0,00% %
R 0 3 6 3 1 5 0 18
6. Seu conhecimento acerca das atividades da
S - ; 16,67 | 33,33 | 16,67 27,78 100,00
comissao de ética do IFSC é: 0 ’ ’ ’ 9 ’ 0 ’
% 0,00% % % % 5,56% % 0,00% %
R 4 5 5 1 2 1 0 18
7. Como vocé avalia a aplicagdo dos principios
éticos no seu ambiente de trabalho: . 2222 | 27,78 | 27,78 5,56% | 11,11% | 5,56% | 0,00% 100,00
% % % % %
Rl 2 14 1 1 0 0 0 18
8. A politica do IFSC para admisséo de servido-
res é: o | 11.11% 770}78 5,56% | 5,56% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 103’00
° () 0
R 2 6 4 1 0 4 1 18
9. A adequagéo dos processos de avaliagdo en- 3333 22 29 22 99 100.00
volvidos no Estagio Probatorio é: o | 11,11% ’ ’ 5,56% | 0,00% ’ 5,56% ’
% % % % %
10. Os critérios de escolha para os cargos de 0 8 3 2 1 4 0 18
chefia e fungbes gratificadas sao: R
%| 0,00% | 44,44 | 16,67 |11,11% | 5,56% | 22,22 | 0,00% | 100,00
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% % % %
R 0 7 5 4 1 1 0 18
11. A adequagédo do quadro de TAEs as necessi-
dades de seu setor é: o, | 0,00% 38,89 | 27,78 | 22,22 5,56% | 5,56% | 0,00% 100,00
% % % % %
=] O 3 2 0 0 1 2 18
12. Para vocé, a atuagéo da Comissao Interna
de Supervisgo (CIS) é: % 0,00% 16;}67 11,11% | 0,00% | 0,00% |61,11% | 11,11% 103’00
° () (o
R 0 5 7 3 3 0 0 18
13. O atendimento e valorizagdo dos TAEs no 7778 3689 1667 667 100.00
que se refere as questdes relacionadas a carrei- s , s s s
ra S0 5| 0.00% | “g o o 5, | 0:00% | 0,00% o
1 7 7 1 0 2 0 18
38,27 | 38,27 12,35 100,00
0, tl ’ 0, 0, tl 0, tl
4,32% % % 4,94% | 1,85% % 0,00% %
R 2 9 7 0 0 0 0 18
1. A eficiéncia da gestao do IFSC é: 1 11.11% 50,00 | 38,89 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 100,00
% % % %
R 0 5 10 2 1 0 0 18
2. A democracia nas tomadas de decisdes no
seu Campus é: o | 0,00% 27,78 | 55,56 11,11% | 5,56% | 0,00% | 0,00% 100,00
% % % %
R 1 7 8 1 1 0 0 18
3. A gestdo do seu Campus quanto as expectati-
vas da comunidade externa é: % 5,56% 3%}89 41}44 5,56% | 5,56% | 0,00% | 0,00% 103’00
° (s} (o} (¢}
R 1 6 8 1 1 1 0 18
4. A transparéncia na gestao de seu Campus é: | 5.56% 33,33 | 44,44 5.56% | 5.56% | 5.56% | 0,00% 100,00
% % % %
R 0 10 5 1 0 2 0 18
5. O cumprimento do planejamento anual do seu
Campus & | 0:00% | 20 | 207 | 5.56% | 0,00% | 11,11%| 0,00% | %0
° (o} (o} (¢}
R 1 7 9 1 0 0 0 18
6. A integragéo entre o trabalho desenvolvido
pela Reitoria e 0 seu Campus é: % 5,56% 3%}89 52}00 5,56% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 103’00
° (s} (s} (¢}
R 1 5 5 0 0 7 0 18
8. Para vocé, a atuagao do Conselho Superior
(CONSUP) é: o | 5,56% 270’78 270’78 0,00% | 0,00% 3%’89 0,00% 108’00
% ) % %o Yo
=] O 6 4 1 0 7 0 18
9. Para vocé,'a atuagao do Colégio de Dirigen- 3333 22 29 3889 100.00
tes (CODIR) é: % 0,00% % % 5,56% | 0,00% % 0,00% %
10. Para vocé, a atuagdo do Colegiado do seu R 1 7 6 1 0 3 0 18
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Campus é: 38,89 | 33,33 16,67 100,00
% 5,56% % % 5,56% | 0,00% % 0,00% %
3 6 2 2 1 4 18
18,25 | 33,33 | 12,70 o o 19,84 | 100,00
% % % 8,73% | 3,17% % %
3 1" 2 0 1 0 18
1. Ainfraestrutura da biblioteca do seu Campus
é: % 5,56% 12}67 61,11% | 11,11% | 0,00% | 5,56% | 0,00% 1000/’00
° (o} (¢}
R 1 3 11 2 0 1 0 18
2. ibli a 8
O acervo da biblioteca do seu Campus é . 5,56% 12}67 61.11% | 11.11% | 0.00% | 5.56% | 0,00% 103,00
° () (o
R 3 12 3 0 0 0 0 18
3. Sua avaliagdo em relagao aos servigos (em- 667 A 667 100,00
préstimo, renovagdo, acesso a portais, entre ou- s s , s
tros) da biblioteca do seu Campus é: % 0 0 0 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 0
%o %o %o )
R 0 0 1 0 0 1 16 18
4. Sua avaliagdo sobre os servigos oferecidos
pela cantina do seu Campus é: % 0,00% | 0,00% | 5,56% | 0,00% | 0,00% | 5,56% 88;}89 1000/’00
° (¢} (¢}
R 0 1 1 7 2 1 6 18
5. Sua avaliagdo quanto as areas de convivén- 3889 3333 100,00
cia da comunidade académica (servidores, alu- , ) ,
nos e comunidade) do seu Campus é: % 0,00% | 5,56% | 5,56% % 1,11% | 5,56% % %
R 0 3 10 2 3 0 0 18
6. A infraestrutura oferecida pelo seu Campus
(estrutura fisica, mobiliario e equipamentos)
para o exercicio das suas atividades académi- o, | 0,00% 16,67 55,56 11,11% 16,67 0,00% | 0,00% 100,00
cas é: % % % % %
R 0 1 5 3 6 0 3 18
7. A acessibilidade do seu Campus para pesso- 2778 16.67 33.33 16.67 100.00
as com deficiéncia é: 9 0 ’ ’ ’ 0 ’ ’
% 0,00% | 5,56% % % % 0,00% % %
1 6 4 1 1 2 4 18
31,94 | 22,22 23,61 | 100,00
o H ’ o o o H H
5,56% % % 2,78% | 2,78% | 11,11% % o,
R 0 4 3 1 2 7 1 18
1. O seu conhecimento sobre os resultados do
ultimo processo de avaliagao institucional reali-
z,ado pela Comisséao Propria de Avaliagéo (CPA) | | 0,00% 220’22 160’67 5,56% | 11,11% 380’89 5,56% 1000’00
é: % %o %o %o )
R 1 7 9 1 0 0 0 18
2. A sua participagédo na elaboragéo do planeja-
mento anual do seu campus é: o | 5,56% 38,89 50,00 5,56% | 0,00% | 0,00% | 0,00% 100,00
% % % %
3. A utilizagdo dos resultados da auto-avaliagéo 3 12 3 0 0 0 0 18
instituci(_)na_l (C}PA) para a tomada de decisdes R
pela Reitoria &: %| 16,67 | 66,67 | 16,67 | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 0,00% | 100,00
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% % % %
R 0 0 1 0 0 1 16 18
_4. A util_izagéo dos resultados da auto-avgliggéo 7
g;t(l)tucc:é?;ll'é(zﬁ\) para a tomada de decisbes . 0.00% | 0,00% | 5.56% | 0,00% | 0,00% | 5.56% 880}89 000/,00
° (¢} (¢}
0 2 6 5 3 1 3 18
30,56 | 25,00 | 13,89 16,67 | 100,00
0, 0, ’ ’ ’ 0, ’ ’
0,00% | 11,11% % % % 2,78% o, o,
R 0 1 1 7 2 1 6 18
1. Sua avaliagado sobre os beneficios oferecidos
pela assisténcia ao estudante é: % 0,00% | 5,56% | 5,56% 380}89 11,11% | 5,56% 3?:,}33 1000/’00
° 0 0 0
R 0 3 10 2 3 0 0 18
2. Sua avaliagao sobre o plano de inclusédo
(acBes afirmativas) do IFSC é: % 0,00% 1 60}67 550}56 11,11% 1 60}67 0,00% | 0,00% 1 000/100
° (s} (s} (s} (¢}
0 3 4 1 2 6 1 18
18,89 | 23,33 32,22 100,00
0, ’ U 0, o, ’ 0, )
1,11% % % 7,78% [ 11,11% % 5,56% %,
R 0 1 5 3 6 0 3 18
1. O seu conhecimento sobre os critérios de dis-
oo g ] 27,78 | 16,67 | 33,33 16,67 | 100,00
tribuicdo orgamentaria do IFSC é: 0 0 ’ ’ ’ 9 ’ ’
% 0,00% | 5,56% % % % 0,00% % o
R 0 4 3 1 2 7 1 18
2. O seu conhecimento sobre os critérios de
execugdo orcamentaria do seu Campus é: % 0,00% 220}22 12}67 5,56% | 11,11% 3%}89 5,56% 1000/’00
° (o} (o} (o} (¢}
R 0 7 7 1 0 2 1 18
3. A coeréncia entre 0s CUrsos ofertados e a apli-
Z?géo dos recursos financeiros no seu Campus | 0.00% 38,89 | 38,89 5.56% | 0,00% | 11.11% | 5.56% 100,00
% % % %
R 1 2 3 1 1 10 0 18
4. Sua avaliacao sobre a previsdo e a execugéo 667 T 100,00
de recursos direcionados para o ensino, a pes- ) , ,
quisa e a extensao no seu Campus é: % 5,56% | 11,11% % 5,56% | 5,56% % 0,00% %
R 0 3 3 1 1 10 0 18
5. As politicas de expansao/conservagéo dos es- 667 1667 5556 100.00
pacos fisicos necessarios para as atividades de s , s s
ensino, pesquisa e extensao sao: % 0,00% % % 5,56% | 5,56% % 0,00% %
(o] 0 0 0
3.2.3.1. Respostas e graficos do segmento técnico administrativo
P 9 g
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[O seu conhecimento sobre a missao do IFSC é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 6 33.33%
BOM (A2) 9 50.00%
REGULAR (A3) 3 16.67%
RUIM (A4) 0 0.00%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (8)
= BOM (9)

= REGULAR (3)

Considerando as alternativas 6timo € bom mais de 80% afirma conhecer a missdo do IFSC;
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[O seu conhecimento sobre o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 3 16.67%
BOM (A2) 10 55.56%
REGULAR (A3) 3 16.67%
RUIM (A4) 1 5.56%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 1 5.56%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= OTIMO (3)
= BOM (10)
= REGLULAR (3)

17%

RUIM (1)

Eﬁi.o SEIJNAD CONHECO
I

5%

17%

Da mesma forma, a maioria dos TAEs informa conhecer o Plano de Desenvolvimento Institucional.
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[No cumprimento da sua missao, o IFSC é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 5 27.78%
BOM (A2) 8 44.44%
REGULAR (A3) 4 22.22%
RUIM (A4) 1 5.56%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
» OTIMO (5)
= BOM (8)
= REGULAR (4)

RUIM (1)

5%

44%

O percentual de aprovagdo do cumprimento da missao propria missao pelo IFSC ¢ acima da metade,
contudo, aumentou o indice de regular e do ruim foi citado.
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[O incentivo do IFSC para sua participacao em atividades de pesquisa é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 2 11.11%
BOM (A2) 6 33.33%
REGULAR (A3) 1 5.56%
RUIM (A4) 5 27.78%
PESSIMO (A5) 2 11.11%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 1 5.56%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 1 5.56%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (2)
= BOM (5]
= REGULAR (1)

RUIM (5)
= PESSIMO (2)
= NAQ SEIfNAD CONHECD
- (1)

INEXISTEMNTE/MAC SE
APLICA (1)

6% 11%

33%

Nesta questdo o destaque esta nos indices negativos, ja que somando-se ruim e péssimo atinge-se quase a
metade dos respondentes. Também chama atengo para o surgimento de respostas nas opgdes nao sei/nao
conheco e inexistente/ndo se aplica.
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[O incentivo do IFSC para sua participacao em atividades de extensao é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 0 0.00%
BOM (A2) 8 44.44%
REGULAR (A3) 4 22.22%
RUIM (A4) 3 16.67%
PESSIMO (A5) 1 5.56%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 1 5.56%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 1 5.56%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (8)
= REGULAR (4)
L5 = RUIM (3]
PESSIMO (1)

o E\LE;.O SEIJNAD CONHECD
it

= INEXISTENTE/NAO SE

B 5% aplica (1)

22%

Quanto a participacdo nas atividades de extensdo nota-se um pequena melhorado em relagdo aos baixos
indices da participa¢do em atividades de pesquisa.
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[A divulgacao das atividades de ensino em seu campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 3 16.67%
BOM (A2) 9 50.00%
REGULAR (A3) 5 27.78%
RUIM (A4) 1 5.56%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (3)
= BOM (9)
- = REGULAR (5)

RUIM (1)

Sobre a divulgagado das atividades de ensino o indice positivo volta a imperar. Entretanto, um quarto das
respostas afirma ser apenas regular.
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[A divulgacao das atividades de pesquisa em seu campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 2 11.11%
BOM (A2) 5 27.78%
REGULAR (A3) 3 16.67%
RUIM (A4) 3 16.67%
PESSIMO (A5) 4 22.22%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 1 5.56%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (2)
= BOM (5)
= REGULAR (3)
RUIM (3]
= PESSIMO (4)

E\lﬁi.o SEI/NAD CONHECO
1

5%

17% 11%

28%

Na questdo da divulgagdo da pesquisa a percepgdo € negativa num visao geral. Somando ruim e péssimo
atinge-se mais de 40% das respostas.
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[A divulgacao das atividades de extensdao em seu campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 4 22.22%
BOM (A2) 5 27.78%
REGULAR (A3) 5 27.78%
RUIM (A4) 2 11.11%
PESSIMO (A5) 1 5.56%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 1 5.56%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
m OTIMO (4)
= BOM (5)
» REGULAR (5)
RUIM (2]
= PESSIMO (1)

E\lﬁi.o SEI/NAD CONHECO
1

Na questdo da divulgacdo da extensdo a percep¢ao volta a um pouco mais positiva numa visao geral.
Somando ruim e péssimo atinge-se um pouco mais que 10% das respostas.
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[As atividades de extensao do seu campus atendem as necessidades da comunidade de

forma:]
Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 2 11.11%
BOM (A2) 6 33.33%
REGULAR (A3) 7 38.89%
RUIM (A4) 2 11.11%
PESSIMO (A5) 1 5.56%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%

OTIMO (2)
BOM (&)
REGULAR (7)
RUIM (2)
PESSIMO (1)

5%

11%

33%

Nesta questao o indice que se sobressai € o regular com 40% das respostas. Contudo, hd mais respostas pelo
bom do que pelo ruim.
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[A clareza e transparéncia dos critérios de avaliacao dos projetos de pesquisa e/ou
extensao sao:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 0 0.00%
BOM (A2) 5 27.78%
REGULAR (A3) 4 22.22%
RUIM (A4) 2 11.11%
PESSIMO (A5) 2 11.11%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 5 27.78%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (5)
= REGULAR (4)
= RUIM (2)

PESSIMO (2)

{[\LE;'O SEIfNAD CONHECO
5

11%

O destaque dessa questdo esta no alto indice de ndo sei/ndo conhego que ultrapassa um quarto do total.
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[Para vocé, a atuacao do Colegiado de Ensino, Pesquisa e Extensao (CEPE) é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 0 0.00%
BOM (A2) 10 55.56%
REGULAR (A3) 2 11.11%
RUIM (A4) 2 11.11%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 4 22.22%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (10)
= REGULAR (2)
= RUIM (2)

11%

E\ﬁ?o SEIJNAC CONHEGCO
4

56%

Sobre a atua¢do do CEPE destaque-se dois indices: bom com mais de 50% e ndo sei/ndo conhego com mais
de 20%.
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[A realizacdo de acoes voltadas ao desenvolvimento sustentavel no seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 0 0.00%
BOM (A2) 11 61.11%
REGULAR (A3) 5 27.78%
RUIM (A4) 0 0.00%
PESSIMO (A5) 2 11.11%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (11)

= REGLULAR (5]
= PESSIMO (2)

28%

A maioria absoluta afirma que estdo sendo realizadas agdes voltadas ao desenvolvimento sustentavel no
campus.
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[O respeito pelas diferencas de género, étnicas, religiosas e politicas da comunidade
académica, no seu Campus, é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 5 27.78%
BOM (A2) 12 66.67%
REGULAR (A3) 1 5.56%
RUIM (A4) 0 0.00%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (5)
= BOM (12)

= REGULAR (1)

5%

O respeito pelas diferengas € algo positivo no campus. O percentual positivo chega a 95% somando 6timo e
bom.
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[A promocao da inclusao social de pessoas com necessidades especificas no seu Campus

é:]
Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 0 0.00%
BOM (A2) 12 66.67%
REGULAR (A3) 2 11.11%
RUIM (A4) 2 11.11%
PESSIMO (A5) 1 5.56%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 1 5.56%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%

BOM (12)
REGULAR (2)
RUIM (2)
PESSIMO (1)

IMEXISTEMNTE/MNAQ SE
APLICA (1)

5%

A promogao da inclusdo de pessoas com necessidades especificas esta positiva com dois tercos das respostas
afirmando ser bom.
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[A promocao de acoes envolvendo ciéncia, tecnologia e sociedade pelo seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 1 5.56%
BOM (A2) 8 44.44%
REGULAR (A3) 6 33.33%
RUIM (A4) 1 5.56%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 2 11.11%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (8)
= REGULAR (6)

RUIM (1)

E\Lﬁi.o SEI/NAD CONHECO
2

11%

5%

449

Nesta questao sobrei o percentual de bom com mais de 40%, contudo, hd também ruim e ndo sei/ndo
conhego.
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Por favor, escolha a resposta adequada para cada item:
[O comprometimento dos TAEs em relacdo aos objetivos do seu setor/departamento é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 6 33.33%
BOM (A2) 8 44.44%
REGULAR (A3) 4 22.22%
RUIM (A4) 0 0.00%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (6)
= BOM (8)

= REGULAR (4]

44%

O comprometimento dos TAEs considerando 6timo e bom alcanga quase 80% das respostas e ndo hd nada
em ruim e péssimo.
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[O conhecimento do IFSC pela comunidade é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 2 11.11%
BOM (A2) 3 16.67%
REGULAR (A3) 12 66.67%
RUIM (A4) 1 5.56%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (2)
= BOM (3)
= REGULAR (12)

RUIM (1)

. 6%

11%

O destaque desta questdo € o alto indice de regular com 66%. Como o IFSC existe ha trés anos e meio, cabe
atencao a esse item.
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[Os mecanismos de divulgacao da Instituicdo sao:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 1 5.56%
BOM (A2) 11 61.11%
REGULAR (A3) 6 33.33%
RUIM (A4) 0 0.00%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (11)

= REGULAR (5)

5%

Considerando que a soma dos itens bom e 6timo atinge 66% das respostas entende-se que a divulgagao tem
sido bem realizada.
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[O site do IFSC, em termos de forma, contetido e acesso, é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 2 11.11%
BOM (A2) 8 44.44%
REGULAR (A3) 6 33.33%
RUIM (A4) 1 5.56%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 1 5.56%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (2)
= BOM (8)
= REGULAR (6)

RUIM (1)

r{\ﬁ;.o SEIfNAC CONHEGO
1

5%

11%

O site do IFSC tem boa aceitagdo, sendo que apenas 5% nao o conhecem.
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[A interacao do IFSC com a sociedade, nas redes sociais, é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 4 22.22%
BOM (A2) 10 55.56%
REGULAR (A3) 2 11.11%
RUIM (A4) 1 5.56%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 1 5.56%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (4)
= BOM (10)
= REGULAR (2)

RUIM (1)

r{\ﬁ;.o SEIfNAC CONHEGO
1

5%

SE%

A interagdo do IFSC com a populacdo pelas redes sociais estd sendo ampliada e muito utilizada, segundo o
alto indice de bom e 6timo.
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[A imagem do IFSC veiculada pela midia externa (jornal, TV, radio, internet e outros) é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 1 5.56%
BOM (A2) 12 66.67%
REGULAR (A3) 5 27.78%
RUIM (A4) 0 0.00%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (12)

= REGULAR (5)

5%

A imagem do IFSC ¢, na maioria das opinides, boa.
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[A efetividade do servigo de Ouvidoria do IFSC é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 1 5.56%
BOM (A2) 6 33.33%
REGULAR (A3) 2 11.11%
RUIM (A4) 0 0.00%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 9 50.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (&)
S = REGULAR (2)

Pﬁ}»l.c SEI/NAC CONHECO
g

5%
11%

33%

Sobre a efetividade do servigo de ouvidoria o dado que se destaca ¢ o indice de 50% ‘nao sei/ndo conheco”,
contudo, também ha o indice de 33% para bom.
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[As politicas de capacitacao do IFSC contribuem para o seu desenvolvimento, de forma:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 2 11.11%
BOM (A2) 7 38.89%
REGULAR (A3) 5 27.78%
RUIM (A4) 4 22.22%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (2)
= BOM (7)
= REGULAR (5)

RUIM (4)

11%

A questdo da capacitacdo esta dividida. Em torne de 50% afirmam estar bom ou 6timo e outros 50% afirma
ruim ou regular.
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[A sua avaliacdo quanto as politicas de capacitacdao de TAEs em seu campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 1 5.56%
BOM (A2) 5 27.78%
REGULAR (A3) 8 44.44%
RUIM (A4) 1 5.56%
PESSIMO (A5) 1 5.56%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 1 5.56%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 1 5.56%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (5)
i = REGULAR (8)

RUIM (1)

= PESSIMO (1)

- ME}'I.O SEI/NAC CONHECO
1

449% 5%

INEXISTEMNTE/NAOD SE
APLICA (1)

5%

A politica de capacitacdo de TAEs no campus teve o maior indice destacado em regular.
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[As condicOes disponibilizadas pelo IFSC para participacao em cursos de pés-graduacao,
para os TAEs é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 0 0.00%
BOM (A2) 5 27.78%
REGULAR (A3) 7 38.89%
RUIM (A4) 3 16.67%
PESSIMO (A5) 1 5.56%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 2 11.11%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (5)
= REGULAR (7)
B
o %O SEIJNAD COMHEGO

29%

As condicdes de participacdo dos TAES em cursos de pos-graduacdo estd muito aquém de mediada, ja que a
soma de regular, ruim, péssimo e nao sei/ndo conhego atinge mais da metade das respostas
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[O ambiente de trabalho no seu campus (relacoes interpessoais) é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 5 27.78%
BOM (A2) 8 44.44%
REGULAR (A3) 3 16.67%
RUIM (A4) 2 11.11%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (5)
= BOM (8)
179 = REGULAR (3)

RUIM (2)

44%

O ambiente de trabalho no cdmpus esta agradavel, j& que a soma de bom e 6timo atinge 70% das avaliagdes.
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[A integracao entre a direcao do seu campus e os TAEs é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 3 16.67%
BOM (A2) 8 44.44%
REGULAR (A3) 4 22.22%
RUIM (A4) 1 5.56%
PESSIMO (A5) 2 11.11%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= OTIMO (3)
= BOM (8)
= REGULAR (4)
RUIM (1)
= PESSIMO (2)

A integracdo entre direcao e TAEs esta pontualizada, pois alguns consideram 6tima, a maioria relativa bom e
o mesmo percentual do bom ¢ atingido pela soma de regular, ruim e péssimo.
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[Seu conhecimento acerca das atividades da comissao de ética do IFSC é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 0 0.00%
BOM (A2) 3 16.67%
REGULAR (A3) 6 33.33%
RUIM (A4) 3 16.67%
PESSIMO (A5) 1 5.56%
NAO SEI/NAO CONHEGO (A6) 5 27.78%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (3)
» REGULAR (6)
= RUIM (3)

PESSIMO (1)

r{\ﬁ;.o SEIfNAC CONHEGO
5

A comissao de ética do IFSC precisa divulgar-se mais, pois os indices de bom e ruim sao os mesmos.
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[Como vocé avalia a aplicacao dos principios éticos no seu ambiente de trabalho:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 4 22.22%
BOM (A2) 5 27.78%
REGULAR (A3) 5 27.78%
RUIM (A4) 1 5.56%
PESSIMO (A5) 2 11.11%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 1 5.56%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= OTIMO (4)
= BOM (5)
B = REGULAR (5)
RUIM (1)
= PESSIMO (2)

PLE;.O SEI/NAC CONHECO
i

5%

Considerando os indices 6timo e bom atinge-se praticamente a metade o que ¢ baixo quando se trata de
principios éticos no ambiente de trabalho.
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[A politica do IFSC para admissao de servidores é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 2 11.11%
BOM (A2) 14 77.78%
REGULAR (A3) 1 5.56%
RUIM (A4) 1 5.56%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (2)
= BOM (14)
= REGULAR (1)

RUIM (1)

6%

78%
11%

A politica de admissido do IFSC ¢ considerada boa por ¥ dos servidores do cAmpus. E um niimero
significativo.
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[A adequacao dos processos de avaliacdao envolvidos no Estagio Probatoério é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 2 11.11%
BOM (A2) 6 33.33%
REGULAR (A3) 4 22.22%
RUIM (A4) 1 5.56%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 4 22.22%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 1 5.56%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (2)
= BOM (&)
= REGULAR (4)

RUIM (1)
r{\ﬁ;.o SEIfNAC CONHEGO
4

= INEXISTENTE/NAO SE
APLICA (1)

22% 5%

11%

33%

Nesta questao, ha uma dicotomia. Por um lado, o indice de 6timo e bom atinge 40% das respostas, por outro
lado, ruim, ndo sei e inexistente atinge 32% das respostas.
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[Os critérios de escolha para os cargos de chefia e fungdes gratificadas sao:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 0 0.00%
BOM (A2) 8 44.44%
REGULAR (A3) 3 16.67%
RUIM (A4) 2 11.11%
PESSIMO (A5) 1 5.56%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 4 22.22%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (8)
= REGULAR (3}
= RUIM (2)

6%

PESSIMO (1)
r(\ﬁjo SEIfNAC CONHECO
4

17%

E preciso que a gestdo d€ atencdo a essa resposta, pois ha quem pense ser bom os critérios para cargos de
chefias e fungdes gratificadas e ha quem veja como ruim e péssimo, além de ter quem afirme ndo saber.
Existe algum problema!
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[A adequacao do quadro de TAEs as necessidades de seu setor é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 0 0.00%
BOM (A2) 7 38.89%
REGULAR (A3) 5 27.78%
RUIM (A4) 4 22.22%
PESSIMO (A5) 1 5.56%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 1 5.56%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (7)
» REGULAR (5)
— = RUIM (4)

PESSIMO (1)

[{\L%O SEIfNAC CONHEGO
1

5%
28%

Na questdo da adequagao do quadro de TAEs no setor, novamente, ha muita divergéncia, pois 1/3 pensar ser
bom, outro 1/3 regular e outro 1/3 ruim. Parece que os setor estdo muito desiguais em pessoal.
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[Para vocé, a atuacao da Comissao Interna de Supervisao (CIS) é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 0 0.00%
BOM (A2) 3 16.67%
REGULAR (A3) 2 11.11%
RUIM (A4) 0 0.00%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 11 61.11%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 2 11.11%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (3)

= REGULAR (2)

. E\La.c; SEI/NAO CONHEGO
11

INEXISTENTE/NAD SE
APLICA (2)

11%

A comissdo interna de supervisdo € novidade para a maioria dos servidores, tanto que 61% afirmar ndo
sei/ndo conhego.
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[O atendimento e valorizacao dos TAEs no que se refere as questoes relacionadas a
carreira sao:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 0 0.00%
BOM (A2) 5 27.78%
REGULAR (A3) 7 38.89%
RUIM (A4) 3 16.67%
PESSIMO (A5) 3 16.67%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (5)
= REGULAR (7)
ey

39%

Grande parte dos TAEs ndo estdo se sentindo valorizados frente a carreira, pois 1/3 das respostas ¢ a soma de
ruim e péssimo e outro 1/3 é regular.
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[A eficiéncia da gestao do IFSC é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 2 11.11%
BOM (A2) 9 50.00%
REGULAR (A3) 7 38.89%
RUIM (A4) 0 0.00%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (2)
= BOM (9)

= REGULAR (7)

11%

A gestao, de modo geral, foi considerada tanto bom quanto regular.
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[A democracia nas tomadas de decis6es no seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 0 0.00%
BOM (A2) 5 27.78%
REGULAR (A3) 10 55.56%
RUIM (A4) 2 11.11%
PESSIMO (A5) 1 5.56%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (5)
= REGULAR (10)
= RUIM (2)

PESSIMO (1)

S6%

A democracia nas decisdes foi considerada pela maioria regular. H4 também manifestagdes de bom, ruim e
péssimo.
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[A gestdo do seu Campus quanto as expectativas da comunidade externa é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 1 5.56%
BOM (A2) 7 38.89%
REGULAR (A3) 8 44.,44%
RUIM (A4) 1 5.56%
PESSIMO (A5) 1 5.56%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= OTIMC (1)
= BOM (7)
= REGULAR (8)
RUIM (1)
= PESSIMO (1)

5%

5%

39%

Quanto a comunidade externa a gestao ¢ tida pela maioria como boa e regular, entretanto, observa-se
respostas de 6timo, ruim e péssimo.
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[A transparéncia na gestao de seu campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 1 5.56%
BOM (A2) 6 33.33%
REGULAR (A3) 8 44.,44%
RUIM (A4) 1 5.56%
PESSIMO (A5) 1 5.56%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 1 5.56%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (6)
= REGULAR (8)
RUIM (1)
= PESSIMO (1)

PLE;.O SEI/NAC CONHECO
i

5%

5%

33%

A transparéncia na gestao do cAmpus passa pelo 6timo e vai até nao sei/nao conhecgo, contudo, os maiores
indices estdo em bom e regular.
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[O cumprimento do planejamento anual do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 0 0.00%
BOM (A2) 10 55.56%
REGULAR (A3) 5 27.78%
RUIM (A4) 1 5.56%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 2 11.11%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (10)
» REGULAR (5)
= RUIM (1)

E»ﬁ;.c SEIJNAC CONHECO
2

S6%

Quanto ao planejamento anual a maioria absoluta respondeu que € bom, mas teve respostas em regular, ruim
e nao sei/nao conhego.
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[A integracdo entre o trabalho desenvolvido pela Reitoria e o seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 1 5.56%
BOM (A2) 7 38.89%
REGULAR (A3) 9 50.00%
RUIM (A4) 1 5.56%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (7)
= REGULAR (9)

RUIM (1)

6%

5%

39%

A integracgdo entre reitoria € cAmpus tem a metade das respostas como boa e 1/3 como boa.
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[Para vocé, a atuacao do Conselho Superior (CONSUP) é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 1 5.56%
BOM (A2) 5 27.78%
REGULAR (A3) 5 27.78%
RUIM (A4) 0 0.00%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHEGO (A6) 7 38.89%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (5)

= REGULAR (5]
Pﬁ;.c SEI/NAC CONHECO
7

39%

28% 5%

Para a maioria 40% a resposta foi ndo sei/ndo conheco. Contudo, para outro grande percentual foi boa ou
regular.
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[Para vocé, a atuacao do Colégio de Dirigentes (CODIR) é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 0 0.00%
BOM (A2) 6 33.33%
REGULAR (A3) 4 22.22%
RUIM (A4) 1 5.56%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHEGO (A6) 7 38.89%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (6)
» REGULAR (4)
= RUIM (1)
39% NAO SEI/NAOC CONHEGO

(7)

Grande parte ndo sabe/nao conhece, entretanto, para 1/3 € boa.
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[Para vocé, a atuacao do Colegiado do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (A1) 1 5.56%
BOM (A2) 7 38.89%
REGULAR (A3) 6 33.33%
RUIM (A4) 1 5.56%
PESSIMO (A5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (A6) 3 16.67%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (A7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (7)
. = REGULAR (8)
5 RUIM (1)
. » NAO SEIfNAO CONHEGO
33% _ 17% (3)

5%

39%

A atuacdo do colégio do campus € predominantemente boa e regular, contudo, 17% dizem nao sei/ndo
conhego.

Autoavaliagao Institucional 2014
Comissé&o Propria de Avaliagao - http://www.ifsc.edu.br/cpa - cpa@ifsc.edu.br




[A infraestrutura da biblioteca do seu Campus é:]

Resposta Contagem
OTIMO (1) 1
BOM (2) 3
REGULAR (3) 11
RUIM (4) 2
PESSIMO (5) 0
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 1
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0
Sem resposta 0
Nao mostrados 0
= OTIMO (1)
= BOM (3)
= REGULAR (11)

RUIM (2)

(1)

6%
61% .

5%

A infraestrutura da biblioteca ¢ tida pela maioria absoluta como regular.

Percentagem

5.56%

16.67%

61.11%

11.11%

0.00%

5.56%

0.00%

0.00%

0.00%

NAD SEI/NAD CONHEGCD
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[O acervo da biblioteca do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 1 5.56%
BOM (2) 7 38.89%
REGULAR (3) 9 50.00%
RUIM (4) 1 5.56%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (7)
= REGULAR (9)

RUIM (1)

6%

5%

39%

A metade das respostas apontam que o acervo da biblioteca € regular e também um alto indice de bom.
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[Sua avaliacdao em relacdao aos servicos (empréstimo, renovacao, acesso a portais, entre
outros) da biblioteca do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 3 16.67%
BOM (2) 12 66.67%
REGULAR (3) 3 16.67%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (3)
= BOM (12)

= REGULAR (3)

67%

Os servicos prestados pela biblioteca sdo avaliados, na sua maioria, como 6timo e bons.
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[Sua avaliacdo sobre os servicos oferecidos pela cantina do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 0 0.00%
REGULAR (3) 1 5.56%
RUIM (4) 0 0.00%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 1 5.56%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 16 88.89%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%

= REGULAR (1)

. E\ﬁa.o SEI/NAQ CONHEGO
1

= INEXISTENTE/NAO SE
APLICA (18)

5%

Nao ha cantina no campus.
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[Sua avaliacdao quanto as areas de convivéncia da comunidade académica (servidores,
alunos e comunidade) do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 1 5.56%
REGULAR (3) 1 5.56%
RUIM (4) 7 38.89%
PESSIMO (5) 2 11.11%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 1 5.56%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 6 33.33%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (1)
= REGULAR (1)
= RUIM (7)

« PESSIMO (2)

E»LE;.O SEIJNAC CONHECO
i;

= INEXISTENTE/NAO SE
APLICA (B)

11%

5%

A 4rea de convivéncia € precaria, sendo que 40% citou-a como ruim e 33% como inexistente.

Autoavaliagao Institucional 2014 212
Comissé&o Propria de Avaliagao - http://www.ifsc.edu.br/cpa - cpa@ifsc.edu.br




[A infraestrutura oferecida pelo seu Campus (estrutura fisica, mobiliario e equipamentos)
para o exercicio de suas atividades profissionais é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 3 16.67%
REGULAR (3) 10 55.56%
RUIM (4) 2 11.11%
PESSIMO (5) 3 16.67%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (3)
= REGULAR (10)
e

Sobre a infraestrutura para trabalho a maioria absoluta entende que € regular e 25% afirmam se ruim ou
péssimo.

Autoavaliagao Institucional 2014 213
Comissé&o Propria de Avaliagao - http://www.ifsc.edu.br/cpa - cpa@ifsc.edu.br




[A acessibilidade do seu Campus para pessoas com deficiéncia é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 1 5.56%
REGULAR (3) 5 27.78%
RUIM (4) 3 16.67%
PESSIMO (5) 6 33.33%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 0 0.00%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 3 16.67%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= BOM (1)
= REGULAR (5)
» RUIM (3)
33% PESSIMO (6)
= INEXISTEMTE/MAD SE
17% APLICA (3)

5%

A acessibilidade para PNE teve respostas consideraveis de regular, ruim, péssimo e inexistente.
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[O seu conhecimento dos resultados do ultimo processo de avaliacao institucional
realizado pela Comissao Propria de Avaliagdo (CPA) é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 4 22.22%
REGULAR (3) 3 16.67%
RUIM (4) 1 5.56%
PESSIMO (5) 2 11.11%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 7 38.89%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 1 5.56%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (4)
= REGULAR (3)
e

E»LE;.O SEIJNAC CONHECO
7

gon = INEXISTENTE/NAO SE
APLICA (1)

11%

A maioria respondeu ndo sei/ ndo conheco ou inexistente/nao se aplica porque ndo havia CPA local no ano
anterior.
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[A sua participacao na elaboracao do planejamento do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 7 38.89%
REGULAR (3) 7 38.89%
RUIM (4) 1 5.56%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 2 11.11%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 1 5.56%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (7)
» REGULAR (7)
o = RUIM (1)

E»LE;.O SEIJNAC CONHECO
2

» INEXISTENTE/NAO SE
39% APLICA (1)

5%

Em torno de 40% disseram que a propria participagdo na elaboracdo do planejamento ¢ bom e outros 40% ¢
regular.
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[A utilizacao dos resultados da auto-avaliacao institucional (CPA) para a tomada de
decisoes pelo Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 1 5.56%
BOM (2) 2 11.11%
REGULAR (3) 3 16.67%
RUIM (4) 1 5.56%
PESSIMO (5) 1 5.56%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 10 55.56%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (2)
6% » REGULAR (3)
« RUIM (1)
= PESSIMO (1)
» NAD SEI/NADC CONHEGD
(10)

5%

17%

A utilizagdo dos resultados da CPA nao sdo conhecidos pela maioria absoluta, dessa forma, a resposta para
essa questdo foi ndo sei/ndo se aplica.
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[A utilizacao dos resultados da auto-avaliacao institucional (CPA) para a tomada de
decisoes pela Reitoria é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 3 16.67%
REGULAR (3) 3 16.67%
RUIM (4) 1 5.56%
PESSIMO (5) 1 5.56%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 10 55.56%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (3)
= REGULAR (3)
i
e qu.ﬁac; SEIJNAC CONHECO
17%
A maioria das respostas foi “ndo sei/ndo conheco”.
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[Sua avaliacao sobre os beneficios oferecidos pela assisténcia ao estudante é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 7 38.89%
BOM (2) 8 44.44%
REGULAR (3) 1 5.56%
RUIM (4) 1 5.56%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 1 5.56%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (7)
= BOM (8)
= REGULAR (1)

RUIM (1)

r{\ﬁi.o SEIfNAC CONHEGO
1

5%

Os beneficios oferecidos aos estudantes, somando 6timo e bom, foi avaliado com mais de 90% positivo.
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[Sua avaliacao sobre o plano de inclusao (agoes afirmativas) do IFSC é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 3 16.67%
BOM (2) 7 38.89%
REGULAR (3) 3 16.67%
RUIM (4) 1 5.56%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 4 22.22%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (3)
= BOM (7)
S = REGULAR (3)

RUIM (1)

. E\LE;.O SEI/NAO CONHEGO
4

Sobre as agdes afirmativas do IFSC predominou a alternativa bom com 40%, contudo, mais de 20%
registram ndo sei/ndo conhego.
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[O seu conhecimento sobre os critérios de distribuicdo orcamentaria do IFSC é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 2 11.11%
BOM (2) 3 16.67%
REGULAR (3) 6 33.33%
RUIM (4) 1 5.56%
PESSIMO (5) 1 5.56%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 5 27.78%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
N3ao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (2)
= BOM (3]
= REGULAR (8)
RUIM (1)
= PESSIMO (1)

r(\Jﬁ;.o SEIJNAD COMHEGO
5

11%

Os critérios or¢gamentarios do IFSC obtiveram respostas em todas as alternativas com excec¢do de
inexistente/ndo se aplica. Todavia, a alternativa regular obteve o maior percentual, ou seja, 33%.
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[O seu conhecimento sobre os critérios de execucao orcamentaria do seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 2 11.11%
BOM (2) 3 16.67%
REGULAR (3) 4 22.22%
RUIM (4) 1 5.56%
PESSIMO (5) 2 11.11%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 6 33.33%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Ndo mostrados 0 0.00%
= OTIMO (2)
= BOM (3)
= REGULAR (4)
« RUIM (1)
= PESSIMO (2)

PLE;.O SEI/NAC CONHECO
&

11%

Os critérios de execugdo ndo sdo conhecidos pela maioria (33%).
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[A coeréncia entre os cursos ofertados e a aplicacdao dos recursos financeiros no seu
Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 1 5.56%
BOM (2) 4 22.22%
REGULAR (3) 5 27.78%
RUIM (4) 2 11.11%
PESSIMO (5) 3 16.67%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 3 16.67%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (4)

= PESSIMO (3)

7% r{uﬁjo SEI/MNAD CONHECO
' 3

G%

Quanto a coeréncia entre os cursos ofertados e os recursos financeiros as respostas somadas as opgoes 6timo
e bom atingem 25%, da mesma forma regular e ruim e péssimo, ou seja, esta longe de se ter um consenso;
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[Sua avaliacao sobre a previsao e a execugao de recursos direcionados para o ensino, a
pesquisa e a extensao no seu Campus é:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 0 0.00%
BOM (2) 7 38.89%
REGULAR (3) 4 22.22%
RUIM (4) 2 11.11%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHECO (6) 5 27.78%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 0 0.00%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= BOM (7)
= REGULAR (4)
= RUIM (2)

r{\ﬁ.o SEI/NAC CONHEGO
5

22%

A maioria de 40% atribui a essa questdo a resposta bom, entretanto, uma parte consideravel de 28% afirma
nao sei/ndo conhego.
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[As politicas de expansdo/conservacao dos espacos fisicos necessarios para as atividades
de ensino, pesquisa e extensao sao:]

Resposta Contagem Percentagem
OTIMO (1) 1 5.56%
BOM (2) 3 16.67%
REGULAR (3) 10 55.56%
RUIM (4) 1 5.56%
PESSIMO (5) 0 0.00%
NAO SEI/NAO CONHEGO (6) 2 11.11%
INEXISTENTE/NAO SE APLICA (7) 1 5.56%
Sem resposta 0 0.00%
Nao mostrados 0 0.00%
= OTIMO (1)
= BOM (3)
= REGULAR (10)

5%

RUIM (1)
r(\ﬁ;.o SEIJNAD CONHEGO
2

g = INEXISTENTE/NAO SE
APLICA (1)

o,
56% 6%

A conservacao teve alto indice de regular com 55%.
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4. ANALISE DOS DADOS E INFORMAGOES

Conforme estabelece a Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n° 65/2014, no tépico referente a Analise dos Dados e
das Informacgdes “devera ser realizado um diagndstico a respeito da IES, ressaltando os avangos e os desafios a
serem enfrentados”. Nesse sentido, a presente segao apresenta os aspectos que, com base nos dados coletados e
nos critérios de analise adotados, deverdo ser foco de acdes especificas por parte da Gestdo do IFSC, de forma a
atingir niveis de qualidade e satisfacdo superiores, consonantes com os objetivos institucionais estabelecidos em seu
PDI. Assim, o presente diagndstico agrupou os resultados obtidos com base nos critérios de corte quanto a qualidade
previamente estabelecidos para o estudo, resultando em 4 (quatro) perspectivas, a saber: (1) Pontos Positivos a
serem Mantidos; (2) Pontos a serem Trabalhados e Desenvolvidos; (3) Pontos Criticos que Merecem Intervengao
Significativa e; (4) Pontos Urgentes a serem Imediatamente Corrigidos. A seg¢édo a seguir detalha essas perspectivas
que caracterizam a situagao atual do IFSC.

4.1. DIAGNOSTICO DA SITUAGCAO ATUAL DO IFSC

e Esclarecimento, divulgagdo e cumprimento sobre a missdo do IFSC perante a sociedade;

e Incentivo a demonstra¢des de acolhimento e respeito ao proximo, indiferentemente de género, etnia, cor, religi-
a0 e acgdes afirmativas no campus,

e Clima organizacional afavel entre servidores, alunos e comunidade externa; principalmente nas redes sociais,
e Aatuagao do Colegiado de Ensino, Pesquisa e extensao (CEPE),

e Atendimento da secretaria do curso (secretaria académica, registro Académico),

e Os beneficios oferecidos pela assisténcia estudantil,

e O ambiente de trabalho no cAmpus (Relagdes Interpessoais),

e O comprometimento dos TAE'’s em relagdo aos objetivos de seus setores/departamentos.

e Incentivo do IFSC para a participacado em atividades de extensao e a divulgacado das atividades de extensdo no
campus,

e Aceficiéncia na gestao, principalmente com relagdo ao planejamento anual,

e Aumentar a interagdo na divulgagao e na compreensao dos resultados da avaliagao institucional realizada pela
Comisséao Propria de Avaliagao (CPA), auxiliando a Reitoria e os Campus na tomada de decisao;

e Divulgar e participar da leitura e compreensdo do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), tornando mais
participativa a elaboragéao do planejamento anual do campus;

e Promover e implementar politicas de conservagéo e realizar a¢gdes voltadas ao desenvolvimento sustentavel
nos Campus;

e Compromisso com sua missao, incluindo e formando cidadaos, promovendo a inclusdo de pessoas com ne-
cessidades especiais e desenvolvendo atividades no ambito da ciéncia, tecnologia e sociedade;

e Incentivar o empreendedorismo, pesquisa, extensdo, bem como o intercambio entre instituicdes e organiza-
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coes;

e Ampliar a divulgagao das atividades de ensino e extensao;

e Ampliar a atuagao do nucleo pedagoégico em relagdo a promogéo, permanéncia e éxito dos estudantes,

e Aproximagao integrada entre diregéo, chefias, coordenagdes, servidores e alunos;

e Oportunizar condigbes de capacitagdo e poés-graduacdo para o desenvolvimento profissional docente, Imple-
mentar agdes eficientes de gestdo, cumprindo com mais assertividade o planejamento anual do Campus, democra-
tizando as tomadas de decisdes e tornando transparente as atividades de gestao para o atingindo das expectativas
da comunidade externa e interna, respeitando e aplicando os principios éticos do trabalho;

e Democratizar e reelaborar critérios de escolha e sele¢do para cargos de chefia e fungdes gratificadas;

e Ampliar e aproximar a atuagéo do Colégio de Dirigentes (CODIR), do Conselho Superior (CONSUP) e do Cole-
giado dos Campus para os docentes;

e Readequar a acessibilidade para pessoas com deficiéncia, a infraestrutura da biblioteca e a prestacao de servi-
¢os de impresséo, fotocopia e encadernacgao;

e Ampliar os meios de divulgagéo da instituicdo veiculados em jornais, radio, TV e internet, melhorando o forma-

to, conteldo e acesso do site e interagir com a sociedade.

Pontos CRITICOS que merecem intervencao significativa
e Divulgar e tornar mais acessivel as informacdes e critérios de distribuicdo e execugao orgamentaria do IFSC e

dos Campus;

e Reavaliar os critérios e a coeréncia na aplicagdo de recursos financeiros e distribuicdo orcamentaria entre os
cursos ofertados;

e Adquirir acervo bibliografico e melhorar servicos da biblioteca tais como empréstimos, renovagbes, consultas
em computadores, acesso a portais e auxilios de pesquisa;

e Aumentar a aproximacao e integragao dos trabalhos desenvolvidos pela Reitoria e os Campus;

e Ampliar a divulgacao das atividades de pesquisa;

e Divulgar a atuagdo da Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPC) e comissao Interna de Supervisdo
(CIS) e as atividades da comissédo de ética do IFSC,

e Oportunizar condi¢des de capacitagdo e pds-graduacgdo para o desenvolvimento profissional técnico- adminis-
trativo;

e Divulgar o IFSC para a comunidade e interagir com empresas e instituicbes das areas de atuagéo dos cursos
ofertados;

e Ampliar a atuacao e divulgagéo dos servigos de Ouvidoria do IFSC;

e Ampliar e aproximar a atuagdo do Colégio de Dirigentes (CODIR), do Conselho Superior (CONSUP) e do Cole-
giado dos Campus para os técnicos-administrativos;

e Reavaliar e reestruturar o Projeto Politico Pedagdgico para o atendimento as necessidades socioecondmicas

da regido e integralizar interdisciplinarmente as unidades curriculares dos cursos.

Pontos URGENTES a serem imediatamente corrigidos
e Construir infraestrutura fisica, areas de convivéncia, salas de aula, laboratérios, mobiliarios e equipamentos;

e Antecipar e divulgar claramente a previsdo e a execucéo de recursos direcionados para o0 ensino, pesquisa e

extenséo e ampliar as politicas de expansao e conservagao dos espacos fisicos necessarios para este fim;
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Inserir-se com mais participatividade em atividades de pesquisa que atendam a comunidade do Campus;
Conhecimento acerca das atividades da comissao de ética do IFSC;

Acessibilidade do campus para pessoas com deficiéncia.
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4.2.SINTESE DAS CONSIDERAGCOES FINAIS POSTADAS PELOS RESPONDENTES

Ao final do questionario, disponibilizou-se aos respondentes, de todos os segmentos — quais sejam, discentes,
docentes e TAE's, um espago para a insercao de comentarios acerca da autoavaliagao institucional. Assim, neste
item, apresentam-se as sinteses destas consideragdes.

DOCENTES - A avaliacao institucional segundo os docentes é de grande importancia para o conhecimento sobre a

opinido dos servidores quanto a gestao e as praticas que sao aplicadas pela diregao e reitoria.

DISCENTES - A predominancia de termos recorrentes das respostas dos discentes concentrou-se no Eixo 5, que
trata da infraestrutura fisica da instituicdo, incluindo a estrutura para acessibilidade. Outro item que mereceu
destaque foi sobre as saidas técnicas dos cursos biotecnologia e informatica, integrados ao ensino médio. Os alunos

apontam falta de organizagéo e aviso prévio aos mesmos nas saidas de campo.

TAE’s - Os comentarios anotados pelos TAE's referem-se: a) o resultado da pesquisa deve ser utilizado para
elaborar o PAT 2016; b) falta de materiais e recursos para manter e melhorar a infraestrutura; c) TAEs e docentes

ndo s&o vistos com os mesmos olhos pelo IFSC; ha distingdes, inclusive uma delas é o plano de carreira.
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5. ACOES COM BASE NA ANALISE

Nesse interim, cabe ressaltar o que estabelece a Nota Técnica INEP/DAES/CONAES n° 65/2014,
referente ao periodo de transicdo para submissao das versdes INTEGRAL e PARCIAL do relatério da

autoavaliagao institucional.

Acerca disso, a Nota Técnica supracitada define que a versdo PARCIAL do relatério, sob a qual foi
estruturado o documento ora produzido pelo IFSC, referente ao ano-base 2014, s6 sera efetivamente
exigida a partir do processo de avaliagdo institucional a ser realizado em 2015, sendo que o respectivo

relatério devera ser postado até 31 de marco de 2016.

Complementarmente, a versao integral do relatério sera exigida a partir da submissao a ser realizada em
31 de marco de 2018.

Dessa forma, em que pese o presente relatério adotar desde ja a estrutura exigida pela Nota Técnica em
tela, a estrutura multicampus do IFSC demanda que agdes especificas, baseadas na realidade de cada

Céampus e da Reitoria, sejam consideradas.

Assim, a guisa de conclusdo, a CPA Central do IFSC, com base na prerrogativa estabelecida pela norma
citada, n&o considera pertinente indicar agdes operacionais neste momento, sendo que as mesmas serao
apresentadas em versdes posteriores do relatério de avaliagao institucional, mediante a elaboracido de
metodologia que permita contemplar as perspectivas das CPA’'s Locais, referentes as especificidades,

singularidades e realidades vividas em suas unidades.
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